Sesidn 592 Ordinaria
25 de octubre de 2017

ACTA DE LA SESION 592 ORDINARIA DEL CONSEJO DIVISIONAL
DE CIENCIAS BASICAS E INGENIERIA, CELEBRADA EL 25 DE
OCTUBRE DE 2017 EN LA SALA DE USOS MULTIPLES (EDIFICIO
“HO” 3ER. PISO).

Presidenta: Dra. Maria de Lourdes Delgado Nufiez
Secretaria: Mtra. Teresa Merchand Hernandez

La Presidenta del Consejo solicita a la Secretaria del Consejo presente diferentes
oficios relacionados al Consejo.

La Secretaria del Consejo informa que el Sr. Omar Eduardo Morales Estrada
concluyo sus créditos de Licenciatura por lo que se incorpora el Sr. Hugo Alberto
Jiménez Marin como representante de los alumnos de las Licenciaturas de
Ingenieria Fisica, Ingenieria Eléctrica e Ingenieria Metalurgica.

Otro oficio en el que se informa al Ing. Héctor Alejandro Chaparro Romo que ha
causado baja reglamentaria en la Universidad y se le notifica al Ing. Leopoldo
Nicolas Lazaro que a partir de la fecha pasa a ser representante de los alumnos
de Posgrado.

Ademas un oficio entregado por la Fis. Gabriela del Valle en el que informa que a
la sesion asistira el Dr. Alberto Rubio Ponce en su sustitucion.

Un oficio mas en el que la Dra. Margarita Brambila informa que el Mtro. Carlos
Tapia Medina asistira en su representacion a la sesion.

Dra. Maria de Lourdes Delgado Nuiez: P
Presidenta del Consejo Divisional de Ciencias Basicas e Ingenieria

Fis. Luisa Gabriela Del Valle Diaz Mufioz
Dr. Alberto Rubio Ponce: P
Jefa del Departamento de Ciencias Bésicas

Dr. José Raul Miranda Tello: P
Jefe del Departamento de Electronica

Dra. Margarita Mercedes Gonzéalez Brambila
Mtro. Carlos Tapia Medina: P
Jefa del Departamento de Energia

Dr. Francisco Gonzéalez Diaz: P
Jefa del Departamento de Materiales
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Dr. Jesus Isidro Gonzélez Trejo: P
Jefe del Departamento de Sistemas

Dr. Erasmo Flores Valverde: P

Mtra. Maria Rita Valladares Rodriguez

Representantes propietario y suplente del personal académico del Departamento
de Ciencias Basicas

Fis. JesUs Arturo Mota Ramirez: P

Mtro. José Raymundo Lira Cortés

Representantes propietario y suplente del personal académico del Departamento
de Electronica

Dr. Hilario Terres Pefa: P

Dra. Maribel Velasco Pérez

Representantes propietario y suplente del personal académico del Departamento
de Energia

Dra. Dulce Yolotzin Medina Velazquez: P

Dr. Luis Fernando Casales Hernandez

Representantes propietario y suplente del personal académico del Departamento
de Materiales

Dr. Arturo Aguilar Vazquez: P

Ing. José Luis Pantoja Gallegos

Representantes propietario y suplente del personal académico del Departamento
de Sistemas

Srta. Carmen Rubi Urive Guerrero:

Sr. Luis Octavio Mendoza Santamaria

Representantes propietario y suplente de los alumnos de las Licenciaturas en
Ingenieria Ambiental e Ingenieria Quimica

Srta. Elizabeth Olmos Martinez: P

Srta. Michelle Vargas Alvizar

Representantes propietaria y suplente de los alumnos de las Licenciaturas en
Ingenieria Civil, Ingenieria Industrial e Ingenieria Mecanica
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Srta. Nayaret Belén Ramirez Segura: P

Sr. Angel Alberto Castellanos Flores

Representantes propietario y suplente de los alumnos de las Licenciaturas en
Ingenieria en Computacion e Ingenieria Electronica

Sr. Hugo Alberto Jiménez Marin: P
Representantes propietario y suplente de los alumnos de las Licenciaturas en

Ingenieria Fisica, Ingenieria Eléctrica e Ingenieria Metallrgica

Ing. Leopoldo Nicolas Lazaro: P
Representantes propietario y suplente de los alumnos de Posgrados de la Division

Se inicia la Sesion con la presencia de 15 Consejeros siendo las 10:29 hrs.

1. Presentacion y aprobacion, en su caso, de la propuesta de orden del
dia (Art 45 Fracc. Il del RIOCA¥).

La Presidenta del Consejo presenta la propuesta de Orden del Dia, solicita
comentarios, al no haber la somete a votacion, se aprueba por unanimidad.

Acuerdo
592.1 Se aprobé el orden del dia.

1. Presentacién y aprobacidn, en su caso, de la propuesta de orden del dia (Art. 45 Fracc.
Il del RIOCA¥).
2. Presentacién y aprobacién, en su caso, de las Actas de las Sesiones 589, 590 y 591
Ordinarias. (Art.45 Fracc. lll y 51 del RIOCA*).
3. Dictdmenes de Comisiones. Resolucién al respecto (Art. 55 y 70 del RIOCA*):
3.1 Comisién Encargada de Analizar las Propuestas de Proyectos de Servicio Social
(Art. 13 del RSS¥).
3.2 Comisién Encargada de Analizar las Solicitudes de Periodos Sabéticos y Becas
para Estudios de Posgrado (Art. 34 Fracc. VII, VIl y IX del RO*; Art. 38 Fracc.
11l y 39 del RBPA*; Lineamientos Divisionales).
3.3 Comisién Encargada de Analizar las Solicitudes de Revalidacién,
Establecimiento de Equivalencias y Acreditacion de Estudios. (Art. 2, 13, 29, 41
y 54 del RREAE¥).
3.4 Comisién Encargada de Analizar las Solicitudes de Recuperacién de la Calidad
de Alumno. (Art. 48 al 55 del RES*).
3.5 Comisién Encargada de Analizar los Informes de Proyectos de Investigacién y
las Propuestas de Nuevos Proyectos (Art. 29 Fracc. V de la LO* y Art. 34 Frac.
Iy IV del RO¥).
3.6 Comisién Encargada de Revisar, y en su caso, Proponer Modificaciones a los
Lineamientos de Consejo Divisional de la Divisién de Ciencias Basicas e
Ingenieria (Art. 34 Fracc. VI del RO*; Lineamientos Divisionales).
3.6.1 Propuesta de “Lineamientos Divisionales para la Autorizacién
de la Conclusion de los Créditos de Licenciatura por
Experiencia Laboral”.



3.7
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Solicitud de prérroga que presenta la Comisién Encargada de Analizar vy
Dictaminar sobre la Probleméatica que Afecta a los Alumnos de Posgrado de la
Divisién de Ciencias Basicas e Ingenieria de la Unidad Azcapotzalco, Relativa a
las Condiciones Econdmicas y Académicas en las que Desarrollan sus
Actividades (Art. 70 del RIOCA¥*).

4. Comités de Estudio (Lineamientos Divisionales):

4.1

4.2

4.3

4.4

Presentacién y resolucién, en su caso, de la propuesta de integracién de las
Mtras. Griselda Gonzéalez Cardoso y Adriana de la Luz Cisneros Ramos del
Departamento de Energia y de los Mtros. Miguel Avila Jiménez y Maria Rita
Valladares Rodriguez del Departamento de Ciencias Bésicas, al Comité de
Estudios de la Licenciatura en Ingenieria en Ambiental.

Presentacién y resolucién, en su caso, de la propuesta de integracién del Dr.
Enrique Gabriel Poulain Garcia del Departamento de Ciencias Bésicas, al
Comité de Estudios de la Maestria en Ciencias de la Computacién.

Presentacién y resolucién, en su caso, de la propuesta de integracién de los
Dres. Ricardo Teodoro P&ez Herndndez y Jorge Luis Flores Moreno del
Departamento de Ciencias Bésicas, al Comité de Estudios de la Maestria en
Ciencias e Ingenieria, Linea de Materiales.

Presentacién y resolucién, en su caso, de la propuesta de integracién del Dr.
Rafael Felipe Monroy Pérez del Departamento de Ciencias Bésicas, al Comité
de Estudios del Posgrado en Optimizacion.

5. Profesores Visitantes (Titulo Quinto, Capitulo Ill del RIPPPA*):

5.1

5.2

5.3

5.4

Andlisis, discusion y resolucién, en su caso, de la prérroga de contratacién
como Profesor Visitante de tiempo completo, a partir del 11 de enero de 2018
al 10 de enero de 2019, del Dr. Omar Cortezano Arellano, en el Departamento
de Ciencias Basicas (Art. 156 del RIPPPA*).

Anélisis, discusiéon y resolucién, en su caso, de la prérroga de contratacién
como Profesor Visitante de tiempo completo, a partir del 04 de enero de 2018
al 03 de enero de 2019, del Dr. Mario Martinez Molina, en el Departamento
de Sistemas (Art. 156 del RIPPPA*).

Andlisis, discusién y resolucién, en su caso, de la propuesta de contratacién
como Profesor Visitante de tiempo completo por un afo, del Dr. Ruslan
Gabbasov, en el Departamento de Sistemas (Art. 153 del RIPPPA*).

Andlisis, discusién y resolucién, en su caso, de la propuesta de contratacién
como Profesor Visitante de tiempo completo por un afio, del Dr. Jesis Vicente
Gonzélez Sosa, en el Departamento de Sistemas (Art. 153 del RIPPPA%).

6. Andlisis, discusion y resolucién, en su caso, de la solicitud de reincorporacién del Dr.
Risto Fermin Rangel Kuoppa, como Profesor Titular “B” de tiempo completo, en el
Departamento de Sistemas (Art. 221 del RIPPPA¥*).

7. Determinacién del programa de Becas para Estudios de Posgrado para el afio 2018
(Art. 5y 6 de RBPA*).

8. Asuntos Varios.

2. Presentacion y aprobacion, en su caso, de las Actas de las Sesiones
589, 590 y 591 Ordinarias. (Art.45 Fracc. lll y 51 del RIOCA?).
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La Presidenta del Consejo solicita comentarios para el acta 589, no hay, lo mismo
para el acta 590, no hay, igual para el acta 591, al no haber comentarios las
somete a votacién, se aprueban por unanimidad.

Acuerdo
592.2 Se aprobaron las actas de las Sesiones 589, 590 y 591 Ordinarias

celebradas el 05 de junio, 15 de junio y 18 de julio de 2017,
respectivamente.

3. Andlisis, discusion y resolucion, en su caso, de los siguientes
Dictamenes de Comisiones (Art. 55y 70 del RIOCA*):
3.1Comision Encargada de Analizar las Propuestas de Proyectos de
Servicio Social (Art. 13 del RSS*):

La Presidenta del Consejo solicita a la Dra. Dulce Medina presente el informe de la
Comision.

La Dra. Dulce Medina da lectura a las propuestas de nuevos proyectos de servicio
social.

La Presidenta del Consejo solicita comentarios, al no haber, los somete a
votacion, se aprueban por unanimidad.

La Dra. Dulce Medina da lectura a las propuestas de nuevos proyectos 829 de
servicio social.

La Presidenta del Consejo solicita comentarios, al no haber, los somete a
votacion, se aprueban por unanimidad.

La Srta. Elizabeth Olmos pregunta si al alumno de servicio social que esta
acudiendo a realizarlo al estado de Hidalgo se le estan pagando viaticos.

La Presidenta del Consejo responde que aunque el servicio social es para el
Estado de Hidalgo se realiza desde la Universidad, solicita el uso de la palabra
para el Mtro. Amando Padilla, se aprueba por unanimidad.

El Mtro. Amando Padilla comenta que han tenido mas casos similares, por lo
general son alumnos que viven en esas zonas Yy desean colaborar con la
comunidad, en este caso el alumno ya es egresado y realiza su servicio social en
el lugar en el que vive, por esa razén no se pagan viaticos, agrega que en otros
casos los mismos alumnos presentan proyectos relacionados a sus comunidades
y se apoyan por algun profesor de la Universidad pero realmente los realizan en
sus comunidades, reitera que el alumno de servicio social esta realizando su
proyecto en su comunidad y el trabajo del proyecto ya fue aprobado en estas
condiciones.
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La Presidenta del Consejo solicita mas comentarios, al no haber, los somete a
votacion, se aprueban por unanimidad.

La Dra. Dulce Medina da lectura a una propuesta nueva del proyecto 830 de
servicio social.

La Presidenta del Consejo solicita comentarios, al no haber, lo somete a votacion,
se aprueba por unanimidad.

La Dra. Dulce Medina da lectura a las solicitudes de prorroga de proyectos de
servicio social.

La Presidenta del Consejo solicita comentarios, al no haber, los somete a
votacion, se aprueban por unanimidad.

La Dra. Dulce Medina da lectura a las solicitudes de prérroga de proyectos 829 de
servicio social.

La Presidenta del Consejo solicita comentarios, al no haber, los somete a
votacion, se aprueban por unanimidad.

Acuerdos

592.3.1 Se recibié el informe de la Comisiéon Encargada de Analizar las
Propuestas de Proyectos de Servicio Social.

592.3.1.1 Se aprobaron los siguientes proyectos de Servicio Social (clave,
nombre y responsable).

592.3.1.1.1 CBI-1446 Dispositivos electrénicos y aplicaciones de software
para la salud. Dra. Maria Lizbeth Gallardo Lépez.

592.3.1.1.2 CBI-1447 Apoyo a la Comunidad de Pajaritos, Nayarit sobre
arboles y residuos. Dr. José Angel Davila Gémez, Dra. Sylvie Turpin
Marion, Dra. Alicia Chacalo Hilu.

592.3.1.1.3 CBI-1448 Disefio e implementacién de software para apoyo en las
actividades propias de la Oficina de Produccién Editorial y Difusién
de Eventos de la DCBI-A. C. P. Rosa Maria Benitez Mendoza, Dr.
Oscar Herrera Alcéantara.

592.3.1.1.4 CBI-1449 Sistematizacidon y comparacion de andlisis de ciclo de vida

de varios sistemas estructurales. Mtro. Arturo Quiroz Ramirez, Mario
Salomé Ramirez Centeno.



592.3.1.1.5

592.3.1.1.6

592.3.1.1.7

592.3.1.1.8

592.3.1.1.9

592.3.1.2

592.3.1.2.1

592.3.1.2.2

592.3.1.2.3

592.3.1.3

592.3.1.3.1
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CBI-1450 Propuesta de aplicacién de politica de inventarios para
TIC SOLUTION S. A. DE C. V. Ing. Oscar Herndndez Villada, Dra.
Lisaura Walkiria Rodriguez Alvarado.

CBI-1451 Estantes Did4cticos. Ing. Ernesto Montes Estrada.

CBI-1452 Equipo de medicién de relajacién por compresiéon y
tension. KORAGG MEXICO S. A. DE C. V. Ing. Karina Avilés
Martinez, Ing. Rodrigo de Jests Mufiiz, Mtro. Arturo Lizardi Ramos.

CBI-1453 Manual de seguridad e higiene industrial para los
Laboratorios de Reacciones Quimicas y de Estructura de los
Materiales. Dra. Alicia Cid Reborido.

CBI-1454 Revision de métodos de prueba en el Laboratorio
Eléctrico. Intertek Testing Services de México S. A. de C. V. Lic.
Beatriz Pérez Vela, Ing. Ali Sinuhe Martinez Jiménez, M. en C. Jorge
Miguel Jaimes Ponce.

Se aprobaron los siguientes subproyectos 829 de Servicio Social
(clave, nombre y responsable).

CBI-829-359 Supervision de obras y tramite de documentacion.
Secretaria de Obras Publicas y Ordenamiento Territorial del Estado de
Hidalgo. Ing. Andrés Zuviri Guzman, Ing. Israel Olguin Rodriguez.

CBI-829-360 Mejoramiento de Vialidades Primarias. Secretaria
Infraestructura, Movilidad y Transportes. Arg. José Ricardo Robles
Hernadndez, Ing. Héctor Abraham Garcia Alcaide, C. Mario Ramén
Hidalgo de Con.

CBI-829-361 Mantenimiento preventivo y correctivo a las
instalaciones que conforman la operatividad del STC Sistema de
Transporte Colectivo. L. C. Sylvia Elena Camacho Cedano, Lic. Jorge
Felipe Medina Hernéndez.

Se aprobd el siguiente subproyecto 830 de Servicio Social (clave,
nombre y responsable).

CBI-830-059 Mantenimiento y mejora continua en los procesos de
acreditacion de la competencia técnica en los organismos de
evaluacién de la conformidad. Entidad Mexicana de Acreditacion, A.
C. Lic. Silvia Salazar Hidalgo, C. P. Luis Jorge Ramirez Alvarez, M. en
C. Amando José Padilla Ramirez, Ing. Martha Cristina Mejia Luna.



592.3.1.4

592.3.1.4.1

592.3.1.4.2

592.3.1.4.3

592.3.1.4.4

592.3.1.5

592.3.1.5.1

592.3.1.5.2

592.3.1.5.3
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Se aprobaron las prérrogas de los siguientes proyectos de Servicio
Social (clave, nombre y responsable).

CBI-534 Tratamiento de residuos liquidos mediante procesos
electroquimicos y biolégicos. Dr. Sergio Alejandro Martinez
Delgadillo, M. en C. Victor Xiunel Mendoza Escamilla.

CBI-1019 Laboratorio de la Maestria en Ciencias de la Computacién.
Dr. Luis Fernando Hoyos Reyes.

CBI-1201 Prestacién de Servicios Analiticos en el Laboratorio
Ambiental. Intertek Testing Services de México S. A. de C. V. Lic.
Beatriz Pérez Vela, T. Q. Verénica Luna Mondragén, Dra. Blanca
Estela Chavez Sandoval.

CBI-1318 Modelando Sistemas Complejos: Estadistica y Dindmica. Dr.
Hugo Hernéndez Saldafia.

Se aprobaron las prérrogas de los siguientes subproyectos 829 de
Servicio Social (clave, nombre y responsable).

CBI-829-166 Investigacion y Desarrollo para la Modernizacién
Tecnoldgica y la Modernizacién Administrativa. Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnologia (CONACYT). Lic. Irma Calzada Lezama, Ing.
Ricardo Pérez Mendoza, Lic. Claudia Catalina Angulo Pimentel.

CBI-829-280 Desarrollo, Instrumentacién y Actualizacién de los
Sistemas, Programas y Proyectos en el IMSS. Instituto Mexicano del
Seguro Social (Oficinas Centrales). Lic. Mdnica Herndndez Cuesta, Lic.
Jannett Alejandra Espinosa Uribe.

CBI-829-285 Educacién Superior y Conservacién del Medio
Ambiente. Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales
(SEMARNAT). Lic. Nelda Deyssa Abud Flores, Lic. Juan Miguel
Ornelas Rodriguez.

3.2Comision Encargada de Analizar las Solicitudes Periodos Sabéticos
y Becas para Estudios de Posgrado. Resolucién al respecto (Art. 34
Fracc. VII, VIl y IX del RO*; Art. 38 Fracc. lll y 39 del RBPA¥,
Lineamientos Divisionales):

La Presidenta del Consejo solicita al Dr. Hilario Terres presente el dictamen de la

Comision.

El Dr. Hilario Terres da lectura a los informes de periodo sabatico.
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La Presidenta del Consejo solicita comentarios, al no haber, los da por recibidos.

El Dr. Hilario Terres da lectura a las solicitudes de periodo sabatico mayores a un
afo.

La Presidenta del Consejo solicita comentarios, al no haber, somete a votacion la
categoria de los periodos sabaticos, se aprueban por unanimidad.

El Dr. Hilario Terres da lectura a las solicitudes de periodo sabatico menores a un
afo.

El Dr. Arturo Aguilar comenta que el profesor Abel Ruiz est4d entregando su
informe de periodo sabatico de manera extemporanea, pregunta si eso es
correcto.

La Presidenta del Consejo responde que para otorgar un nuevo periodo sabatico
es necesario haber entregado el informe y asi lo esta haciendo el profesor, por lo
tanto le corresponde un nuevo periodo sabatico, solicita mas comentarios, al no
haber, somete a votacion la categoria y el periodo de las solicitudes de periodo
sabatico, se aprueban por unanimidad.

El Dr. Hilario Terres da lectura a lo relacionado a becas para estudios de posgrado
y el informe del profesor Felipe de Jesus Gonzalez Montafiez.

La Presidenta del Consejo solicita comentarios, al no haber, lo da por recibido.

El Dr. Hilario Terres da lectura a la solicitud de extensién periodo sabatico de la
profesora Icela Dagmar Barcelo Quintal.

La Srta. Elizabeth Olmos pregunta la razén de la profesora para solicitar una
exencién a su periodo sabatico.

La Presidenta del Consejo responde que en todos los casos se presenta un plan
de trabajo a realizar durante el periodo sabatico, cuando lo solicitan por menos de
un afio no es necesario votar su aprobacion, en este caso la profesora ya disfrutd
de su periodo sabatico y ahora solicita una extension, agrega que dentro de la
informacion enviada se encuentra la carta de aprobacion por parte de la Jefa de
Departamento, el trabajo que va a realizar la profesora y la carta de recursos
humanos en la que se puede verificar que aun tiene tiempo para extender su
periodo sabético.

La Presidenta del Consejo solicita comentarios, al no haber, da por recibida la
solicitud de extension de periodo sabatico.



Acuerdos
592.3.2

592.3.2.1

592.3.2.1.1

592.3.2.1.2

592.3.2.1.3

592.3.2.2

592.3.2.2.1

592.3.2.2.2

592.3.2.2.3

592.3.2.2.4

592.3.2.2.5

592.3.2.2.6

592.3.2.2.7
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Se recibi6 el informe de la Comisién de Periodos Sabéticos y Becas
para Estudios de Posgrado.

Se dieron por recibidos los siguientes informes de actividades de
periodo sabatico:

Informe de periodo sabético por 18 meses, del 11 de enero de 2016 al
10 de julio de 2017, del profesor Sergio Alejandro Martinez
Delgadillo, del Departamento de Ciencias Bésicas.

Informe de periodo sabético por 20 meses, del 11 de enero de 2016 al
10 de Septiembre de 2017, de la profesora Lilia Ferndndez Sénchez,
del Departamento de Ciencias Bésicas.

Informe extemporéneo de periodo sabéatico por 12 meses, del O1 de
septiembre de 2013 al 31 de agosto de 2014, del profesor Abel Ruiz
Pantoja, del Departamento de Electrénica.

Se aprobaron las categorias de las siguientes solicitudes de periodo
sabéatico:

Categoria de Interés Divisional a la solicitud de periodo sabético del
profesor Enrique Aduna Espinosa, del Departamento de Ciencias
Bésicas.

Categoria de Interés Divisional a la solicitud de periodo sabético del
profesor Roberto Alfonso Alcdntara Ramirez, del Departamento de
Electrénica.

Categoria de Interés Divisional a la solicitud de periodo sabéatico del
profesor Emilio Guerra Garzén, del Departamento de Electrdnica.

Categoria de Interés Divisional a la solicitud de periodo sabético del
profesor José Raymundo Lira Cortes, del Departamento de
Electrénica.

Categoria de Interés Divisional a la solicitud de periodo sabético del
profesor lvan Vazquez Alvarez, del Departamento de Electrénica.

Categoria de Interés Divisional a la solicitud de periodo sabético del
profesor Abelardo Gonzalez Aragdn, del Departamento de Energia.

Categoria de Interés Divisional a la solicitud de periodo sabéatico de la
profesora Sylvie Jeanne Turpin Marion, del Departamento de
Energia.

10
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592.3.2.2.8 Categoria de Interés Divisional a la solicitud de periodo sabético de la
profesora Maricela Claudia Bravo Contreras, del Departamento de
Sistemas.

592.3.2.3 Se aprobd la categoria y periodo de las siguientes solicitudes de

periodo sabético:

592.3.2.3.1 Categoria de Interés Divisional a la solicitud de periodo sabéatico por
06 meses del profesor Abel Ruiz Pantoja, del Departamento de
Electrénica.

592.3.2.3.2 Categoria de Interés Divisional a la solicitud de periodo sabéatico por

08 meses del profesor Jorge Déamaso Hanel y Del Valle, del
Departamento de Sistemas.

592.3.2.4 Se dio por recibido el siguiente informe de actividades de Beca para
Estudios de Posgrado:

592.3.2.2.1 Informe de actividades realizadas durante el periodo de enero de
2017 a julio de 2017, del profesor Felipe de Jesus Gonzélez
Montafez, del Departamento de Energia. El profesor realiza estudios
de Doctorado en Ingenieria Eléctrica en la Universidad Nacional
Auténoma de México.

592.3.2.5 Se aprobd la solicitud de extensién de periodo sabético por 10 meses
de la profesora lIcela Dagmar Barcelé Quintal, del Departamento de
Ciencias Bésicas, aprobado en la sesiéon 578 Ordinaria por acuerdo
578.3.3.2

3.3Comision Encargada de Analizar las Solicitudes de Revalidacion,
Establecimiento de Equivalencias y Acreditacién de Estudios. (Art.
2,13, 29, 41 y 54 del RREAE*):

La Presidenta del Consejo solicita al Mtro. Erasmo Flores presente el dictamen de
la Comision.

El Mtro. Erasmo Flores da lectura a la parte de solicitudes para establecimiento de
equivalencias.

La Presidenta de Consejo solicita comentarios, al no haber, los somete a votacion,
se aprueban por unanimidad.

El Mtro. Erasmo Flores da lectura a la parte de solicitudes para acreditacién de
estudios.

11
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La Presidenta de Consejo solicita comentarios, al no haber, los somete a votacion,
se aprueban por unanimidad.

Acuerdos
592.3.3

592.3.3.1

592.3.3.2

592.3.3.3

592.3.3.4

592.3.3.5

592.3.3.6

Se recibié el informe de la Comisiéon Encargada de Analizar las
Solicitudes de Revalidacidn, Establecimiento de Equivalencias y
Acreditaciéon de Estudios.

Establecimiento de Equivalencias de los Estudios de Licenciatura en
Ingenieria Civil, realizados en la Universidad Nacional Auténoma de
México, por Cristian Palacios Miranda, matricula 2172000281. Se
aprobé la equivalencia de 12 UEA por un total de 103 créditos, que
corresponden al 21.54% de la Licenciatura en Ingenieria Civil.

Establecimiento de Equivalencias de los Estudios de Licenciatura en
Comunicaciones y Electrénica, realizados en el Instituto Politécnico
Nacional, por Vinicius Vandré Martinez Magafa, matricula
2172003497. Se aprobd la equivalencia de 19 UEA, por un total de
147 créditos, que corresponden al 30.94% de la Licenciatura en
Ingenieria en Computacion.

Establecimiento de Equivalencias de los Estudios de Licenciatura en
Ingenieria en Telecomunicaciones, realizados en la Universidad
Nacional Auténoma de México, por Sergio Bazén Priego, matricula
2172005964. Se aprobd la equivalencia de 15 UEA, por un total de
114 créditos, que corresponden al 23.75% de la Licenciatura en
Ingenieria Industrial.

Establecimiento de Equivalencias de los Estudios de Licenciatura en
Ingenieria en Desarrollo Sustentable, realizados en el Instituto
Tecnolégico y de Estudios Superiores de Monterrey, por Salvador
lvdn Briseno Medina, matricula 2173037773. Se aprobd la
equivalencia de 12 UEA, por un total de 88 créditos, que
corresponden al 18.33% de la Licenciatura en Ingenieria Industrial.

Establecimiento de Equivalencias de los Estudios de Licenciatura en
Ingenieria Mecéanica, realizados en el Instituto Tecnoldgico de
Tlalnepantla, por Judith Celeste Luna De la Cruz, matricula
2163076311. Se aprobd la equivalencia de 16 UEA, por un total de
110 créditos, que corresponden al 23.30% de la Licenciatura en
Ingenieria Mecénica.

Establecimiento de Equivalencias de los Estudios de Licenciatura en
Ingenieria Civil, realizados en la Universidad Nacional Auténoma de
Meéxico, por Sergio Herndndez Pérez, matricula 2172005973. Se
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aprobé la equivalencia de 07 UEA, por un total de 58 créditos, que
corresponden al 12.08% de la Licenciatura en Ingenieria Quimica.

592.3.3.7 Acreditacién de Estudios de la Licenciatura en Ingenieria Industrial en
la Universidad Auténoma Metropolitana-Azcapotzalco, por Jovanni
Manuel Lépez Elisea, matricula 2113000616, segunda licenciatura. Se
aprob¢ la acreditacién de 30 UEA, por un total de 196 créditos, que
corresponden al 41.26% de la Licenciatura en Ingenieria en
Computacién.

592.3.3.8 Acreditacién de Estudios de la Licenciatura en Ingenieria Industrial en
la Universidad Auténoma Metropolitana-Azcapotzalco, por Alejandra
Estefania Flores Gonzélez, matricula 2173799161, segunda
licenciatura. Se aprobd la acreditaciéon de 48 UEA, por un total de
315 créditos, que corresponden al 66.73% de la Licenciatura en
Ingenieria Mecénica.

592.3.3.9 Acreditacién de Estudios de la Licenciatura en Ingenieria Industrial en
la Universidad Auténoma Metropolitana-Azcapotzalco, por Lourdes
Herrera Hernédndez, matricula 2173799170, segunda licenciatura. Se
aprob6 la acreditacién de 27 UEA, por un total de 178 créditos, que
corresponden al 37.08% de la Licenciatura en Ingenieria Quimica.

3.4Comision Encargada de Analizar las Solicitudes de Recuperacion
de la Calidad de Alumno. (Art. 48 al 55 del RES*).

La Presidenta del Consejo solicita a la Srta. Nayaret Ramirez presente el dictamen
de la Comision.

La Srta. Nayaret Ramirez da lectura integra al dictamen de la Comision.

La Presidenta del Consejo informa que en uno de los dictdmenes no se proponia
examen de conjunto y la Comision determind que debia hacerlo debido a que han
transcurrido mas de dos afios sin acumular créditos.

El Mtro. Rogelio Tapia comenta que incluso ya se esta realizando el tramite para
cumplir con el examen de conjunto.

La Presidenta de Consejo solicita mas comentarios, al no haber, los somete a
votacion, se aprueban por unanimidad.

Acuerdos
592.3.4 Se recibié el Informe de la Comisién Encargada de Analizar las

Solicitudes de Recuperacién de la Calidad de Alumno.
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Se aprobd que Vianney Lizbeth Lépez Garcia, matricula 207300712,
de la Licenciatura en Ingenieria en Computacién, adquiera
nuevamente su calidad de alumno, en los términos de los Articulos
del 46 al 55 del Reglamento de Estudios Superiores, con un plazo de
4 trimestres, a partir del trimestre 18-I.

Se aprobd que Jhonatan Urrieta Guerrero, matricula 207302099, de
la Licenciatura en Ingenieria en Computacién, adquiera nuevamente
su calidad de alumno, en los términos de los Articulos del 46 al 55
del Reglamento de Estudios Superiores, con un plazo de 6 trimestres,
a partir del trimestre 18-1.

Se aprobd que Alejandro Otilio Pérez Pérez, matricula 207303320,
de la Licenciatura en Ingenieria Eléctrica, adquiera nuevamente su
calidad de alumno, en los términos de los Articulos del 46 al 55 del
Reglamento de Estudios Superiores, con un plazo de 6 trimestres, a
partir del trimestre 18-I.

Se aprobd que César René Dominguez Velasco, matricula 207366221,
de la Licenciatura en Ingenieria Quimica, adquiera nuevamente su
calidad de alumno, en los términos de los Articulos del 46 al 55 del
Reglamento de Estudios Superiores, con un plazo de 6 trimestres, a
partir del trimestre 18-1.

Se aprobé que Susana Guadalupe Soteno Arano, matricula
207203986, de la Licenciatura en Ingenieria Quimica, adquiera
nuevamente su calidad de alumno, en los términos de los Articulos
del 46 al 55 del Reglamento de Estudios Superiores, con un plazo de
5 trimestres, a partir del trimestre 18-1, condicionado a la aprobacién
del examen de conjunto que marca el articulo 48 Frac. Il del mismo
Reglamento.

3.5Comision Encargada de Analizar los Informes de Proyectos de

Investigacion y las Propuestas de Nuevos Proyectos (Art. 29 Fracc.
V de laLO*y Art. 34 Frac. lll y IV del RO*).

La Presidenta del Consejo solicita al Dr. Jesus Gonzélez presente el dictamen de

la Comision.

El Dr. Jesius Gonzalez presenta una solicitud de prorroga de proyecto de

investigacion.

La Presidenta del Consejo solicita comentarios, al no haber, o somete a votacion,
se aprueba por unanimidad.
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Acuerdo

592.3.5 Se recibié el informe de la Comisiéon Encargada de Analizar los
Informes de Proyectos de Investigacién y las Propuestas de Nuevos
Proyectos

592.3.5.1 Se aprobd la prérroga para el siguiente Proyecto de Investigacion del

Departamento de Ciencias Bésicas:
592.3.5.1.1 Proyecto CB00O5-14

Transformada wavelet para caracterizar singularidades de funciones.
Responsable: Dr. Alejandro Ramirez Rojas

Fecha de inicio de la prérroga: 26 de junio de 2017

Fecha de término: 25 de junio de 2019

Area de Analisis Matemético y sus Aplicaciones

3.6Comision Encargada de Revisar, y en su caso, Proponer
Modificaciones a los Lineamientos de Consejo Divisional de la
Division de Ciencias Basicas e Ingenieria (Art. 34 Fracc. VI del RO*;
Lineamientos Divisionales).
3.6.1 Propuesta de Lineamientos Divisionales para la Autorizacion
de la Conclusién de los Créditos de Licenciatura por
Experiencia Laboral”.

La Presidenta del Consejo solicita al Dr. Francisco Gonzalez presente el dictamen
de la Comision.

El Dr. Francisco Gonzalez da lectura integra al dictamen de la Comision.

La Presidenta del Consejo propone que al inicio, en la parte de verificacion de los
requisitos se quite lo referente a la Secretaria Académica y en el siguiente se
pondria al Director o Directora de la Divisién, eso le daria formalidad a la
recepcion de la solicitud, solicita mas comentarios, al no haber, los somete a
votacion, se aprueba por unanimidad.

Comenta que espera que esta opcidon le permita a mas exalumnos tener un
certificado de estudios y posteriormente un titulo aceptando su experiencia laboral.

La Secretaria del Consejo menciona que ya se tienen varios casos en espera,
ahora que ya hay un procedimiento se daran a la tarea de tramitarlos, agrega que
esta es una excelente opcidn para los alumnos que por alguna razén no lograron
concluir sus créditos y que ahora se encuentran desarrollandose de una forma
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muy exitosa, espera que con esto se avale su desempefio y pongan muy en alto el
nombre de la Institucion ya que hay solicitantes con mas de 20 afos de
experiencia.

El Dr. Francisco Gonzalez agrega que para aprovechar esta oportunidad se
deberia de hacer una busqueda de informacion sobre las personas que se
encuentran en esta situacion y procurar contactarlos, cree que eso seria prudente
porque muchos de ellos ya se encuentran lejos de la Universidad y es dificil que
se enteren de esta modalidad.

La Presidenta del Consejo responde que se tienen los datos que dejaron los
exalumnos y ya se tiene ubicado un grupo de ellos a los que se les contactara,
agrega que aungue no se ha hecho la difusién ya llegaron desde un principio
alumnos solicitando informacion, se les ha pedido que esperen a que se aprueben
los Lineamientos y ahora se difundira a través de las redes sociales, cree que a
medida de que se vayan aprobando los diferentes casos, ellos mismos ayudaran a
la difusion con sus compafieros para que haya mas gente beneficiada.

Acuerdos

592.3.6 Se recibi6 el informe de la Comisién Encargada de Revisar, y en su
caso, Proponer Modificaciones a los Lineamientos de Consejo
Divisional de la Divisién de Ciencias Bésicas e Ingenieria

592.3.6.1 Se aprobaron los Lineamientos Divisionales para la Autorizacién de la

Conclusién de los Créditos de Licenciatura por Experiencia Laboral.

3.7Solicitud de prérroga que presenta la Comision Encargada de
Analizar y Dictaminar sobre la Probleméatica que Afecta a los
Alumnos de Posgrado de la Division de Ciencias Bésicas e
Ingenieria de la Unidad Azcapotzalco, Relativa a las Condiciones
Econdmicas y Académicas en las que Desarrollan sus Actividades
(Art. 70 del RIOCA¥).

La Presidenta del Consejo solicita a la Dra. Dulce Medina presente la solicitud de
prérroga de la Comision.

La Dra. Dulce Medina da lectura a la solicitud de prorroga la Comision.

La Srta. Elizabeth Olmos pregunta si esta Comision solo va a aportar datos a la
Comision del Colegio Académico y con toda la informacion de qué forma la
Division apoyara lo relacionado a las becas, agrega que se ha visto que las becas
han disminuido por que los alumnos tienen que trabajar y estudiar al mismo
tiempo, pregunta que sucede con las becas de excelencia para los alumnos de
Licenciatura.
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Pide que mas adelante se retome el tema porque las becas de manutencion de los
alumnos de Licenciatura se otorgan por cuatro afios cumpliendo un cierto numero
de créditos, sin embargo esto se ha vuelto un poco imposible ya que el egreso
promedio de los ingenieros es casi de 7 afios, cree que deberia haber una relacién
directa entre el otorgamiento de las becas y la permanencia de los alumnos en la
Universidad, sabe que no corresponde a esta Comision pero pide que mas
adelante se retome este punto.

La Presidenta del Consejo explica que esta Comisién se formé para analizar lo
relacionado a los posgrados, esa informacion servira para aportarla a la Comision
del Colegio Académico, también le sirve a la DivisiOn pero seria conveniente tener
al menos un dictamen parcial antes de que concluya la Comisién del Colegio,
agrega que el Consejo Divisional no puede tener injerencia en lo relacionado a las
becas pero si se ha presionado para que no se limite el numero de becas, de tal
forma que se cubrieron todas las becas solicitadas por la Division.

Sobre las becas de Licenciatura recuerda que son recursos de la SEP y se deben
cumplir las reglas, explica que las Licenciaturas son de 12 trimestres y la Division
ha argumentado que con el trimestre de nivelacion la duracion de la beca debe ser
por 13 trimestres, agrega que no se puede cambiar la forma de otorgarlas porque
ya vienen con esas reglas.

La Srta. Nayaret Ramirez pregunta cudal es la razon por la que no ha concluido su
trabajo la Comision.

La Dra. Dulce Medina responde que debido al sismo del mes de Septiembre se
cambiaron las citas con los Coordinadores del Posgrado y ahora que ya estan
reprogramadas solicitan la prérroga para concluir los trabajos.

La Secretaria de Consejo explica que ya se realizaron las entrevistas con los
Coordinadores del Posgrado, reuniones en las que se analizaron muchos datos y
de ahi surgieron varias inquietudes que trataran de agregar al dictamen, se solicita
la prérroga para el mes de Enero aunque creen que se tendra antes el dictamen y
trataran de presentarlo antes de esa fecha.

La Presidenta del Consejo considera que es muy importante tener por lo menos un
informe parcial para enviarlo a la Comision del Colegio, le pide a la Comisién que
tomen en cuenta esa posibilidad para el mes de Diciembre, solicita mas
comentarios, al no haber, somete a votacién la aprobacion de la prorroga, se
aprueba por unanimidad.
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Acuerdos
592.3.7.1 Se aprobd la prérroga para que presente su dictamen la Comision

Encargada de Analizar y Dictaminar sobre la Problemética que Afecta
a los Alumnos de Posgrado de la Division de Ciencias Bésicas e
Ingenieria de la Unidad Azcapotzalco, Relativa a las Condiciones
Econdémicas y Académicas en las que Desarrollan sus Actividades.

4. Comités de Estudio (Lineamientos Divisionales):
4.1Presentacion y resolucion, en su caso, de la propuesta de
integracion de las Mtras. Griselda Gonzalez Cardoso y Adriana de
la Luz Cisneros Ramos del Departamento de Energia y de los
Mtros. Miguel Avila Jiménez y Maria Rita Valladares Rodriguez del
Departamento de Ciencias Bésicas, al Comité de Estudios de la
Licenciatura en Ingenieria en Ambiental.

La Presidenta del Consejo comenta que la documentacion fue enviada junto con el
oficio por parte de la Coordinadora de la Licenciatura en Ingenieria Ambiental, la
carta de aceptacion, el curriculum vitae de los propuestos y las disciplinas en las
que colaboraran, solicita comentarios, al no haber, somete a votacion la propuesta
de integracion, se aprueba por unanimidad.

Acuerdo
592.4.1 Se integrd a las Mtras. Griselda Gonzélez Cardoso y Adriana de la Luz

Cisneros Ramos del Departamento de Energia y a los Mtros. Miguel
Avila Jiménez y Maria Rita Valladares Rodriguez del Departamento
de Ciencias Bésicas, al Comité de Estudios de la Licenciatura en
Ingenieria en Ambiental.

4.2 Presentacion y resolucion, en su caso, de la propuesta de
integracion del Dr. Enrigue Gabriel Poulain Garcia del
Departamento de Ciencias Basicas, al Comité de Estudios de la
Maestria en Ciencias de la Computacion.

La Presidenta del Consejo comenta que al igual se enviaron los documentos
necesarios para la propuesta de integracion, solicita comentarios, al no haber,
somete a votacion la propuesta de integracion, se aprueba por unanimidad.

Acuerdo
592.4.2 Se integrd al Dr. Enrique Gabriel Poulain Garcia del Departamento de

Ciencias Basicas, al Comité de Estudios de la Maestria en Ciencias de
la Computacién.

4.3Presentacion y resolucion, en su caso, de la propuesta de
integracién de los Dres. Ricardo Teodoro Paez Hernandez y
Jorge Luis Flores Moreno del Departamento de Ciencias
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Basicas, al Comité de Estudios de la Maestria en Ciencias e
Ingenieria, Linea de Materiales.

La Presidenta del Consejo comenta que también la documentacion relacionada

fue enviada con la convocatoria para la sesién, solicita comentarios, al no haber,
somete a votacion la propuesta de integracion, se aprueba por unanimidad.

Acuerdo
592.4.3 Se integré a los Dres. Ricardo Teodoro Pdez Hernédndez y Jorge Luis

Flores Moreno del Departamento de Ciencias Béasicas, al Comité de
Estudios de la Maestria en Ciencias e Ingenieria, Linea de Materiales.

4.4Presentacion y resolucion, en su caso, de la propuesta de
integracién del Dr. Rafael Felipe Monroy Pérez del Departamento
de Ciencias Basicas, al Comité de Estudios del Posgrado en
Optimizacion.
La Presidenta del Consejo comenta que de igual manera la documentacién para la
integracion de este Comité fue enviada junto con las demas propuestas, solicita
comentarios, al no haber, somete a votacién la propuesta de integracion, se
aprueba por unanimidad.

Acuerdo
592.4.4 Se integré al Dr. Rafael Felipe Monroy Pérez del Departamento de

Ciencias Bésicas, al Comité de Estudios del Posgrado en Optimizacion.

5. Profesores Visitantes (Titulo Quinto, Capitulo Il del RIPPPAY):
5.1Andlisis, discusion y resolucion, en su caso, de la prérroga de
contratacion como Profesor Visitante de tiempo completo, a partir
del 11 de enero de 2018 al 10 de enero de 2019, del Dr. Omar
Cortezano Arellano, en el Departamento de Ciencias Basicas (Art.
156 del RIPPPAY).

La Presidenta del Consejo comenta que se entregd la documentacion
correspondiente con la demas informacién de la sesion.

La Srta. Elizabeth Olmos solicita se comenté cual es la razén por la que se solicita
la prérroga.

La Presidenta del Consejo responde que en la documentacién se encuentra el
informe de las actividades realizadas por el profesor, regularmente la Jefa de
Departamento es la que comenta el trabajo realizado sélo que en esta ocasion no
se encuentra, pide al Mtro. Erasmo Flores comentarios al respecto.

El Mtro. Erasmo Flores explica que el informe se entrega a la Jefatura de
Departamento y se pone a discusion con los jefes de las demas areas, ahi se
realizan las consideraciones pertinentes.
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El Dr. Alberto Rubio explica que existe todo un procedimiento dentro del
Departamento para este tipo de solicitudes, se presenta ante la junta de
coordinaciéon de los jefes de area para su discusion y andlisis, se revisa su
desempefio como investigadores y como docentes, si la junta de coordinacién
decide que el profesor ha tenido un buen desempefio es entonces cuando se toma
la decision de solicitar la prorroga, agrega que una de las politicas que toman en
cuenta es no contratar a profesores de los que no conozcan su desempefio, por
eso es que se analiza y si ven que su desempefio ha sido bueno y satisface las
necesidades del Departamento, se solicita su contratacion.

La Presidenta del Consejo dice que se tiene el oficio de solicitud por parte de la
Jefa de Departamento, ademas una explicacion de los motivos por los cuales se
solicita la prérroga, como son los proyectos de investigacion y la docencia en la
gue ha trabajado y continuara trabajando el profesor propuesto, ademas de que en
el informe se relacionan los cursos en los que ha participado como responsable,
las asesorias brindadas, su participacion en los congresos y seminarios y los
resultados de su investigacion.

La Srta. Nayaret Ramirez pregunta cual fue el avance que tuvo dentro de la
Universidad y cuales han sido los beneficios que han tenido los alumnos.

La Presidenta del Consejo da lectura a las materias que impartiéo durante el afio
gque ha estado contratado el profesor, solicita mas comentarios, al no haber,
somete a votacién la aprobacion de solicitud de prérroga de contratacion, se
aprueba por mayoria de votos.

Acuerdo
592.5.1 Se aprobd la prérroga de contratacién del Dr. Omar Cortezano

Arellano como profesor visitante de tiempo completo por un afio, a
partir del 11 de enero de 2018 al 10 de enero de 2019, en el
Departamento de Ciencias Bésicas.

5.2Analisis, discusidon y resolucion, en su caso, de la prérroga de
contratacion como Profesor Visitante de tiempo completo, a
partir del 04 de enero de 2018 al 03 de enero de 2019, del Dr.
Mario Martinez Molina, en el Departamento de Sistemas (Art. 156
del RIPPPA%).

La Presidenta del Consejo solicita al Dr. Jeslis Gonzalez presente la propuesta de
prorroga.

El Dr. Jesus Gonzalez comenta que el area de sistemas computacionales propuso
la contratacién del profesor para que impactara en la docencia y la investigacion,
la idea era aumentar el nimero de profesores que pudiera impartir ciertas materias
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que han disminuido por la licencia sabatica de un profesor y la renuncia de otro, el
profesor los apoyé y ademas él participa con materias de computacion
relacionadas con las matematicas, agrega que no tiene gueja relacionada al
profesor con respecto a su trabajo.

Menciona que el profesor también trabaja con un grupo teméatico en la revision y
elaboracion de programas, con la reacreditacion de CASEI y junto con otro
profesor se encuentran concluyendo un articulo para su publicacion.

La Presidenta del Consejo solicita mas comentarios, al no haber, somete a
votacion la propuesta, se aprueba por unanimidad.

Acuerdo
592.5.2 Se aprobd la prérroga de contrataciéon del Dr. Mario Martinez

Molina como profesor visitante de tiempo completo por un afio, a
partir del 04 de enero de 2018 al 03 de enero de 2019, en el
Departamento de Sistemas.

5.3Analisis, discusion y resolucién, en su caso, de la propuesta de
contratacion como Profesor Visitante de tiempo completo por un
afio, del Dr. Ruslan Gabbasov, en el Departamento de Sistemas
(Art. 153 del RIPPPA¥).

La Presidenta del Consejo solicita al Dr. Jesls Gonzalez presente la propuesta.

El Dr. Jesls Gonzalez comenta que el profesor propuesto trabajara en el area de
sistemas computacionales para impartir materias de la Licenciatura en Ingenieria
en Computacion colaborando como especialista en programacién en paralelo,
ademas que ha estado colaborando con un grupo de profesores en un proyecto de
equipo de supercomputador en el que en algin momento la Universidad se va a
incorporar, la idea es que se tenga un impacto positivo en la docencia y en la
computacion, en la investigacion fortalecera a dos areas del Departamento.

La Presidenta del Consejo solicita comentarios, al no haber, somete a votacion la
propuesta, se aprueba por unanimidad.

Acuerdo

592.5.3 Se aprobd la contratacién del Dr. Ruslan Gabbasov, como profesor
visitante de tiempo completo por un afo, en el Departamento de
Sistemas.

5.4Analisis, discusion y resolucién, en su caso, de la propuesta de
contratacion como Profesor Visitante de tiempo completo por un
afo, del Dr. Jesus Vicente Gonzalez Sosa, en el Departamento
de Sistemas (Art. 153 del RIPPPAY).

La Presidenta del Consejo solicita al Dr. Jesus Gonzalez presente la propuesta.

21



Sesidn 592 Ordinaria
25 de octubre de 2017

El Dr. Jesus Gonzalez comenta que la propuesta es por peticion de los miembros
del area de innovacion de sistemas, se propone la contrataciéon del profesor
porque es complicado encontrar expertos en matematicas que puedan fortalecer el
area de manufactura y que tenga la categoria de titular, se incorporara a uno de
los proyectos del area e impartird la materia de planeacién y ejecucién de
proyectos, que ha costado mucho trabajo encontrar quien lo haga, agrega que
impartira ademas otras materias de la Licenciatura y apoyara al area en la
investigacion.

La Srta. Elizabeth Olmos dice que al escuchar las propuestas puede ver que por la
parte de investigacion si se requiere a mas profesores, pero le gustaria conocer la
parte de las encuestas que realizan a los alumnos, sabe que son buenos
profesores pero cree que eso ayudaria para hacerse una opinion en lo general.

La Presidenta del Consejo responde que ya se vieron las propuestas de prorroga
de contratacion y ya se aprobaron, las ultimas dos propuestas son de contratacion
por primera vez y es por eso que no existen antecedentes de los profesores en la
Universidad, ademas que nunca han estado contratados como profesores
temporales en la Institucion.

La Presidenta del Consejo solicita mas comentarios, al no haber, somete a
votacion la propuesta, se aprueba por unanimidad.

Acuerdo
592.5.4 Se aprobd la contratacién del Dr. Jesis Vicente Gonzéalez Sosa, como

profesor visitante de tiempo completo por un afio, en el
Departamento de Sistemas.

6. Andlisis, discusiéon y resolucion, en su caso, de la solicitud de
reincorporacién del Dr. Risto Fermin Rangel Kuoppa, como Profesor
Titular “B” de tiempo completo, en el Departamento de Sistemas
(Art. 221 del RIPPPA¥).

La Presidenta del Consejo solicita al Dr. Jesus Gonzalez mas informacién
relacionada a la propuesta.

El Dr. Jesus Gonzalez comenta que el profesor tuvo una primera relacién laboral
en la Institucion como ayudante, posteriormente ingresé de manera definitiva
como asociado en el Departamento de Electronica, por su afinidad con el
Departamento de Sistemas debido a que es Maestro en Ciencias de la
Computacion y Doctor en Computacion, se cambié al Departamento de Sistemas
especificamente en el area de sistemas computacionales,
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Dice que el profesor ya tiene tiempo colaborando con la industria, debido a esos
trabajos en algiin momento solicito licencia para trabajar de tiempo completo fuera
de la Institucion, al terminar la licencia recibié una propuesta de trabajo de
Amazon y decidié renunciar a la Universidad, como resultado de la renuncia se
definié un perfil para que se pudiera contratar a un profesor que pudiera cubrir el
tipo de materias que €l venia impartiendo.

Menciona que el &rea de conocimiento del profesor es el reconocimiento de
imagenes, incluso el dltimo proyecto patrocinado en el que estuvo trabajando
como profesor del Departamento fue en desarrollar un sistema para
reconocimiento de caracteres de las actas en las que se vacian los resultados de
las elecciones que organiza el Instituto Nacional Electoral, su trabajo fue
desarrollar el sistema y seleccionar el hardware que se utilizaria para todo el
sistema, el Instituto no aprobd utilizar el sistema pero todo el sistema y el
hardware si funciona, este es uno de los pocos sistemas que puede presumir el
Departamento que si existe, reitera que el profesor trabaja en reconocimiento de
imagenes, reconocimiento de patrones, reconocimiento de sistemas vy
programacion de sistemas, por lo tanto encontrar un profesor con estas
caracteristicas fue muy dificil, realmente no se pudo cubrir la vacante y ahora
existe la posibilidad de que se reincorpore a la Universidad.

Agrega que existe la disponibilidad presupuestal en el Departamento, la necesidad
académica y sélo falta que se apruebe en el Organo, se platicé con profesores de
computacion y estan de acuerdo en la propuesta.

La Srta. Nayareth Ramirez comenta que recibié una carta en la que le informan
que el profesor tuvo falta de compromiso en el afio 2013 cuando particip0 como
Presidente del Comité Electoral, debido a que ignoré una queja por parte de los
alumnos hacia una de las planillas participantes, agrega que este tipo de sucesos
no se deben dejar de lado en la Universidad ya que ha habido varios problemas
por esas situaciones, considera que es importante escuchar a los alumnos aunque
no esté relacionado directamente con la docencia.

La Presidenta del Consejo responde que en el caso de los Presidentes de Comités
Electorales si tienen responsabilidad, pero al igual todos los miembros de los
comités analizan los documentos en pleno y es raro que se le haya pasado al
Presidente, al Comité y al Consejo en pleno, agrega que no tiene la informacion
pero es raro que a todos los participantes se les haya pasado y en cualquier caso
hay una corresponsabilidad de todos.

La Srta. Nayareth Ramirez asiente que en efecto no todo es muy claro ademas de
que fue hace bastante tiempo, da lectura al documento en el que se describe que
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alumnos de la Division sefialan al ayudante de un profesor realizando proselitismo
por una de las planillas ganadoras, agrega que lo presenta para sefialar la falta de
responsabilidad aunque se diga que fue revisado por todas las partes, lo plantea
porque asi se lo pidieron sus comparieros.

La Presidenta del Consejo responde que no recuerda completamente toda la
situacion.

El Dr. Hilario Terres menciona que en la documentacion entregada no se agrego
una carta firmada por los jefes de area del Departamento, pregunta si estdn o no
de acuerdo o no se considerd necesario preguntar por el Jefe de Departamento.

El Dr. Jesus Gonzéalez responde que para este caso no es necesario realizar una
consulta ya que no es un concurso de oposicion, se citd a una reunion pero debido
a los acontecimientos relacionados al sismo no se pudo llevar a cabo aunque se
platicé con ellos de manera informal, dice que el pasado se tuvo una discusion
amplia al momento de aprobar los perfiles porque algunas areas que entregaron
informacion no era necesaria, algunos Consejeros no querian aprobarlos porque
no estaban enterados, de igual forma debieron de aprobarlos ya que la
reglamentacion no lo pide, en este caso prefirid no asentar un antecedente que no
se encuentra dentro de la Legislacion, se les comunico a los jefes de area de
manera informal y no se les pidi6 por escrito porque eso no lo marca la
Legislacion.

El Dr. Hilario Terres pregunta cual seria la certidumbre de que se quede a trabajar
el profesor.

El Dr. Jesus Gonzalez responde que el profesor tiene muchas virtudes y al igual
gue todos también tiene muchos defectos y esa pregunta Unicamente la puede
responder el mismo.

El Dr. Hilario Terres dice que su preocupacion es que si en caso de que lo
aprueben, al profesor se le ocurra renunciar porque le ofrezcan una mejor oferta
de trabajo.

El Dr. Raul Miranda sefala que les hace falta el curriculum vitae del profesor para
tener un mejor panorama del profesor, aunque tienen los antecedentes es
importante conocer a mayor profundidad el trabajo que ha realizado el profesor en
la Institucion, de tal manera que se puedan formar un mejor criterio para externar
su voto, ademas también se podria haber incorporado una carta de intencién por
parte del profesor para conocer los planes que va a desarrollar en el
Departamento de Sistemas.
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El Dr. Alberto Rubio menciona que entiende los diferentes puntos de vista porque
en la documentacién puede ver que el profesor propuesto renuncio el afio pasado
a la Universidad, cree que seria importante mas cantidad de informacién para
tener mas elementos.

El Dr. Arturo Aguilar cree que seria atil que el profesor se presentara al Consejo
para que manifieste su compromiso y a partir de ahi tener la certidumbre dentro
del Consejo sobre su decision, cree que esa podria ser una alternativa para tener
un mejor juicio acerca de la solicitud de reincorporacion.

La Srta. Nayareth Ramirez da lectura al articulo 221 del RIPPPA, pregunta si en
caso de que el profesor vuelva a renunciar, es posible que se vuelva a presentar
su reincorporacién? Pregunta como se le toma en cuenta la antigiedad al profesor
a partir de su reingreso y cuantas veces puede presentar solicitudes de
reincorporacion.

La Presidenta del Consejo comenta que la Legislacion sefiala que la solicitud se
hara ante el Consejo Divisional y la documentacién que se debe presentar es la
verificacion de que el profesor haya cumplido con al menos 6 afios de antigiiedad,
la carta del Jefe de Departamento avalando la necesidad de realizar la
contratacion y el recurso necesario, esa documentacion se envio en el orden del
dia, considera que es valido que los Consejeros quieran tener mayor informacién
sobre el trabajo del profesor en la Universidad pero eso no es parte de la
documentacion que pide la Legislacion.

Agrega que se le puede solicitar al Jefe de Departamento méas informacién pero no
al profesor que se presente al Consejo Divisional porque eso no estd marcado en
ningun lado, sefala que en caso de que se apruebe la reincorporacion del profesor
no lo pueden obligar a que se quede para siempre, si en cierto momento el decide
renunciar no se puede obligar a que no lo haga, sobre la antigiiedad, puede ser
acumulada siempre y cuando no solicite finiquito, en caso de que el profesor sea
reincorporado y vuelva a renunciar se sentaria un precedente que dificilmente un
Jefe de Departamento volveria a avalar, al igual que el antecedente lo conoceria el
Consejo Divisional.

La Srta. Elizabeth Olmos esta de acuerdo en que el profesor tiene derecho a
renunciar cuando asi lo decida, comenta que en opinién de los alumnos es muy
buen profesor, incluso en el tiempo que impartid programacion todos los alumnos
guerian estar en su clase, reitera que es valido cuestionar si se vuelve a ir 0 no
pero ese es su derecho, cree que seria conveniente incorporar al profesor ya que
si salid a trabajar a alguna empresa, ahora al regresar seria importante que les
compartiera su experiencia a los alumnos.
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El Dr. Jesius Gonzalez reitera que la Legislacibn no marca que lo deben
entrevistar, dice que se aprueban prdorrogas para los alumnos y no los obligan a
gue se presenten para que digan si se van a quedar o no, el curriculum no se
presenta porque es riesgoso que en el Consejo se decida si es o no titular, eso los
volveria una dictaminadora y eso es muy peligroso, explica que en el caso de los
visitantes confian en el curriculum porque el trabajo ya los revisé la Comision
Dictaminadora.

Agrega que una vision indirecta es que los profesores del Departamento lo
eligieron para que los representara ante el Consejo Divisional y el Consejo
Académico, una distincion directa es que el profesor recibio en el afio 2015 el
reconocimiento a los docentes que dejan huella, ese es un programa para
alumnos que son de excelencia y ellos decidieron otorgarsela, recuerda que el
profesor era de los primeros lugares en las evaluaciones que se realizan por
medio de las encuestas.

La Srta. Nayareth Ramirez dice que lo que entiende es que el profesor puede irse
y regresar las veces que asi lo quiera y en el caso de los alumnos ellos no pueden
decidir igual, en ese sentido los alumnos si tienen un limite y cree que los
profesores no la tienen,

El Dr. Jesus Gonzalez responde que es valida la preocupacion pero en esta
misma sesion acaban de aprobar Lineamientos para los alumnos que les falté un
poco para concluir sus estudios, la Universidad ya les abrié la oportunidad y
tampoco es una garantia que se queden, explica que el profesor no quiere
regresar por estar desempleado, de hecho lo que va a hacer es renunciar a la
empresa en caso de ser incorporado a la Universidad, lo que desea es trabajar
agui para implementar el tipo de conocimientos y habilidades que ha adquirido,
esas habilidades son las que mas le sirven a los alumnos aunque no estén
reflejadas en el TIPPA, como son proyectos patrocinados que no dan puntos en
las diferentes becas o estimulos, sin embargo el profesor estad convencido que es
un trabajo que requiere realizar, dada la naturaleza de la empresa en que labora el
profesor no puede trabajar en ambos lados.

Agrega que la idea es que los profesores involucren a los alumnos en proyectos
con las empresas, cree que lo importante es que la Universidad se vuelva
exportadora de alumnos, que vayan a trabajar a algun lugar y que no se queden
desempleados.

El Dr. Hilario Terres dice que no esta cuestionando la calidad del profesor, lo que
pregunta es porque el profesor recién se retir6 y ahora vuelve, cree que quiza
debié adquirir mas experiencia, ahora el Jefe de Departamento aclaré que adn

26



Sesidn 592 Ordinaria
25 de octubre de 2017

sigue laborando, veia que era un tiempo muy corto, sabe que tiene derecho a
regresar y caso de que se vuelva a ir y quiera regresar, estd seguro que nadie lo
permitiria pero la premura de ese tiempo tan corto es lo que lo hizo pensar, reitera
gue jamas ha cuestionado la calidad del profesor y tampoco apoya la idea de que
se realice una entrevista, aclara que es la primera vez que conoce este tipo de
situaciones, en lo particular cree que quiza el profesor se hubiera presentado a
apoyar su solicitud, la precision es que no se trataba de hacerle una entrevista.

La Presidenta del Consejo recuerda que ya hubo una reincorporacion por parte del
Consejo hace aproximadamente 10 afios, ese es un mecanismo que casi no se
utiliza en la Division, cree que se sentaria un precedente si es que el profesor
decide volver a irse y lo tendria que analizar el Consejo, agrega que mas alla del
derecho del profesor se debe analizar porque existe esa posibilidad en el RIPPPA,
cree que es por qué si existe un profesor que ya trabajo en la Institucion y fue un
buen profesor y ademas se tiene la posibilidad para reincorporarlo, ya no se debe
utilizar el concurso de oposicién sino que una via mucho mas directa, ya que de
alguna manera el profesor ya aprobd la primera, explica que hay profesores
visitantes o de catedra que vienen a contribuir de una manera importante a la
docencia o a la investigacion por un periodo determinado, en este caso si lo
decide el Organo se aceptaria por tiempo indefinido.

Menciona que en el caso de los alumnos existe una reglamentacion diferente, no
sabe qué tan bueno seria darle a los alumnos mas tiempo para que culminen
Licenciatura, lo que si pueden es suspender sus estudios y posteriormente
continuarlos sin que se pasen de 10 afios, existe el mecanismo de recuperacion
de la calidad de alumno y se aprobaron los Lineamientos para un mecanismo mas
de titulacion, aunque se esta hablando de cosas diferentes, a los alumnos se les
otorga la posibilidad de que concluyan su carrera y el caso del profesor es que
sali6 y se prepard y la Universidad podria tener un beneficio al poder tener la
retroalimentacion de esa actividad profesional del profesor, particularmente en la
computacion se tienen avances muy importantes y los profesores de la Institucion
no tienen la posibilidad de tener esa actualizacion, reitera que seria muy
importante la retroalimentacion de los alumnos con los conocimientos del profesor.

El Dr. Raul Miranda comenta que conoce un poco la trayectoria del profesor pero
siempre es necesario tener mas informacion para el Consejo ya que van a tener
que votar, se requiere mas elementos para que el voto no sea erroneo o confuso,
no se trata que Consejo sea una Dictaminadora sino que con la semblanza o
curriculum los Consejeros tengan mas elementos para formarse su criterio con
mA&s conocimiento, reitera que nunca se trata ir mas alla de las competencias del
Consejo.
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El Dr. Jesus Gonzalez dice que entiende las inquietudes pero su opinion es que
s6lo se deben cefir a lo que indica la Legislacibn para evitar situaciones
complejas, cree que presentar mas informacion sentara un precedente que quiza
no sea correcto, en ese sentido la Direccion de la Divisiébn y él mismo fueron
cuidadosos en revisar el ultimo proceso similar, agrega que no se cuenta mas
informacion porque eso no era lo que se solicitaba.

Menciona que con respecto al trabajo académico del profesor, la opinion de los
alumnos es buena, los cursos que impartié eran buenos y ahora lo que procede es
que se reincorpore para que también pueda relacionarse con el Posgrado y
colabore en el mismo.

La Srta. Nayareth Ramirez cree que al igual que el Dr. Raul Miranda hubiera sido
conveniente tener mas informacion para ejercer mejor el voto, verificar el
compromiso del profesor mostrando las encuestas de los alumnos, reitera que
para ejercer un mejor voto requieren de mayor informacion, ya les explicaron que
el profesor adquirié mayor experiencia pero eso no se mide en tiempo.

El Dr. Jesus Gonzalez explica que en el trabajo en el que se encuentra el profesor
tuvo que firmar un contrato de confidencialidad, no puede decir en que ha
trabajado, exactamente no sabe en que trabaja el profesor pero si sabe que
trabaja en una empresa que es competitiva, ya que trabaja en Amazon, es dificil
decir en que ha trabajado porque eso violentaria el contrato de confidencialidad.

La Presidenta del Consejo aclara que el mismo articulo del RIPPPA precisa que la
reincorporacion sera con la misma categoria y nivel con la que se fue, en estos
momentos no se esta evaluando al profesor para darle una promocion, lo que se
esta revisando es que cumpla con los requisitos y tener la referencia de que se
percibe como un buen profesor, que los alumnos y el Jefe de Departamento lo
ven también como bueno, reitera que aqui no se esta revisando su trayectoria
para considerar si lo aceptan o no.

El Dr. Hilario Terres dice que no quiere que se perciba que estan en una negativa,
lo que sucede es que algunos que no lo conocieron pueden emitir un juicio
equivocado y eso seria injusto para el profesor, que el profesor no sea impactado
de manera negativa, al contrario le puede ayudar para que se perciba de una
manera diferente, cree que no debe haber oposicion porque parece que la
reincorporacion seria benéfica para la Universidad, lo que piden es mas elementos
para que la reincorporacion se logre de mejor manera y eso genere un precedente
muy positivo para este tipo de situaciones.

La Secretaria del Consejo muestra un curriculum del profesor, agrega que para la
solicitud de reincorporacién se presentaron todos los documentos que se
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requieren, como es la solicitud del Jefe de Departamento en el que avala que
existe el recurso y la necesidad académica, ademas que no entra en conflicto con
ningun area o profesor del Departamento.

La Presidenta del Consejo explica que las encuestas tienen un fin para el cual
fueron creadas y es para el otorgamiento de la Beca a la Docencia, en este tipo de
situaciones no se pueden utilizar, lo que se puede argumentar es sobre
percepcion que se tiene del profesor y esa percepciéon es buena, que fue un
profesor muy buscado por los alumnos por lo que sus grupos siempre estaban
llenos, agrega que no se debe sentar un precedente porque incluso la Legislacion
no pide un curriculum para que revisen lo que ha hecho el profesor, lo que se
solicita es que con base en las necesidades de Departamento y la disponibilidad
de recursos, se decida si se acepta 0 por no ya que no se esta valorando al
profesor, eso ya se hizo cuando ingresé a la Universidad, reitera que en estos
momentos no se estd haciendo un procedimiento basado en la situacién
académica del profesor.

La Srta. Nayareth Ramirez comenta que no se esta dudando de la experiencia del
profesor, pero cree que para que haya un voto de calidad se requiere de mas
informacion, la idea es tener mas informacion del desempefio del profesor en la
Universidad para poder generar sus propias conclusiones y no tener la
incertidumbre de si lo hizo bien o no, ya que lo que se vota en el Consejo influye
en la calidad de la Universidad, entiende que en la Legislacion no se solicita mas
informacion pero cree que es necesaria para tener una idea mas clara y
convencida para tomar la decision.

La Presidenta del Consejo responde que entiende el punto de vista pero el
Consejo no esta evaluando el desempeiio del profesor, lo que esta a
consideracion del pleno es que existe el recurso y la necesidad, ya saben quién es
el profesor y la decision no debe estar fundada en el desempefio del profesor, es
una posibilidad que existe y al Consejo le corresponde qué tan conveniente es
hacer este tipo de contrataciones pero no por la trayectoria del profesor, cada
quien debe tomar elementos para su voto, pero si no se pone a su disposicion esa
informacion es porque no es parte de lo que se requiere para su aprobacion.

Somete a votacién secreta la propuesta de reincorporacion, se realiza por lista de
asistencia, el resultado es que se aprueba la reincorporacién del profesor por
mayoria de votos.

El Dr. Erasmo Flores comenta que el profesor visitante se incorpora a un grupo de
investigacién y demuestra su interés por continuar participando para finalmente
quedarse en la Universidad, al final del afio de su contratacién entregan su informe
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y ha observado que la mayoria cumple pero no se pone énfasis en cuestion de la
ensefianza, ve que en este Consejo los alumnos han mostrado esa inquietud, dice
qgue lo que sucede es que el profesor cumple con su tiempo de contratacion pero
como no se ha puesto énfasis en su preparacion como profesor es cuando fracasa
en el examen, por eso es que las plazas han quedado vacias, por eso es que en el
Consejo se contrata y se recontrata a profesores, propone al Consejo que desde
que se incorpore un nuevo profesor se le dé realmente importancia a su labor
como profesor-investigador.

El Dr. Jesus Gonzélez sefala que ultimamente ha habido importantes discusiones
sobre ese patrticular, aclara que el profesor visitante se incorpora en su mayoria
como profesor en docencia y los catedraticos van mas hacia la investigacion,
agrega que el procedimiento de ingreso es conforme a los concursos de oposicion
gue son abiertos y puede participar cualquiera, cree que mas bien la idea es tratar
de perfilar las vacantes hacia las necesidades, lo que es dificil es lograr el
cumplimiento de los requisitos que tiene en particular la Comisién Dictaminadora
de Ingenieria con respecto a la competencia del mercado, se refiere a que ademas
de conocer las materias que se tienen, se le pide que se investigacion, en dar
clases y muchas cosas mas para un salario realmente bajo contra otras
universidades, es por eso que contratar profesores en las areas de conocimiento
de su Departamento es muy dificil, ya que la competencia de salarios entre las
Instituciones es muy complicada, agrega que hay mucha gente en la industria que
se podria incorporar a la Universidad pero en estos momentos el TIPPA no
reconoce el trabajo en la industria, realmente el problema es que todo estad muy
acotado y gente de la industria que tiene mucho historial no puede ingresar a la
Universidad, afiade que por eso es que hay dos comisiones en el Consejo
Académico para revisar que existan condiciones mucho mas equilibradas en el
RIPPPAy el TIPPA.

La Presidenta del Consejo explica que el profesor visitante ingresa con un plan de
trabajo y cuando se requiere prorrogar su contrato se revisa su informe de
actividades, existe un plan de trabajo en el cual se califica como va a incidir en la
docencia, en el area o en el Departamento que le esta contratando y en el informe
dice lo que hizo, lo que no se puede hacer es incorporar otro elemento como son
las encuestas de la séptima semana por que eso no es correcto, se deben centrar
en lo que pide el articulo 156 del RIPPPA para el andlisis.

Menciona que coincide en lo sefialado de que al momento de presentarse a la
Comisién Dictaminadora no aprueban el examen de docencia, s6lo que eso es
responsabilidad del profesor y las personas que lo invitaron a colaborar, cree que
los profesores que los invitan lo podrian ayudar asistiendo a sus clases,
invitandolo a seminarios o conferencias, para que entre todos apoyen esa
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formacion como docente si es que realmente les interesa que se incorpore, es
verdad que tienen el conocimiento técnico de la materia pero pueden tener
problemas para transmitir esos conocimientos, aclara que eso no se puede
evaluar en el Consejo para las prorrogas de visitantes, eso lo deben hacer al
interior de los Departamentos.

Acuerdo
592.6.1 Se aprobd la reincorporacién del Dr. Risto Fermin Rangel Kuoppa,

como Profesor Titular B de tiempo completo, en el Departamento de
Sistemas, en los términos del Art. 221 del Reglamento de Ingreso,
Promocién y Permanencia del Personal Académico.

7. Determinaciéon del programa de Becas para Estudios de Posgrado
para el afio 2018 (Art. 5y 6 de RBPA¥).

La Presidenta del Consejo explica que la convocatoria se propone una o dos
veces al aflo de acuerdo a la disponibilidad presupuestal y de conformidad con la
cantidad de profesores que estén disfrutando de la beca, el Consejo puede
aprobar la convocatoria para que profesores de los diferentes Departamentos
presenten su solicitud para disfrutar de la beca.

La Dra. Dulce Medina pregunta si es posible que posteriormente en las
convocatorias se incorpore la posibilidad de disfrutar becas de posdoctorado.

La Presidenta del Consejo responde que existe la reglamentacion en la
Legislacion y no sefiala la posibilidad para los posdoctorados, esta beca es para
realizar estudios de maestria o doctorado y por eso no se puede incluir en la
convocatoria.

La Dra. Dulce Medina pregunta si se tendria que proponer en la Comisién de
Lineamientos para que sea llevado al Consejo Divisional.

La Presidenta del Consejo aclara que tendria que ser al Consejo Académico para
que se incorpore al RIPPPA y posteriormente se tendria que elaborar un
reglamento, solicita mas comentarios, al no haber, la somete a votacion, se
aprueba por unanimidad.

Invita a los Jefes de Departamento para que difundan la convocatoria y que se
aproveche la posibilidad que otorga la Universidad para realizar estudios de
posgrado, ya que en estos momentos uno de los profesores que la estaban
disfrutando concluyo sus estudios y el otro también esta por concluir el doctorado.

Acuerdo
592.7 Se determind el Programa de Distribucién de Becas para Estudios de

Posgrado para el afio 2018 (primer semestre).
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8. Asuntos Varios.

La Presidenta del Consejo dice que se entregaron los acuerdos de las sesiones
589, 590 y 591, copia del oficio sobre el aviso al representante de las
Licenciaturas de Quimica, Fisica y Metallrgica para que se incorpore al Consejo
Divisional, copias de oficios en los que se comunica la renuncia al Posgrado de
Optimizacion de los profesores Roman Anselmo Mora y Antonin Sebastien
Ponsich, oficios relacionados a proyectos de investigacion, oficio enviado a la
Rectora en Funciones relacionado al acuerdo sobre vigilancia y su respuesta, da
lectura a ambos, ademés de informar sobre una urna para recabar fondos para un
alumno fallecido de CBI.

Informa que a peticion de una Consejera se presentan los detalles sobre los
alumnos becados por manutencion, son 1022, dice que en la Division han estado
trabajando porque estan preocupados, ya que el problema no es obtener la beca
sino que mantenerla, explica que practicamente todos los alumnos que solicitan la
beca cumplen con los requisitos solo que al terminar el primer afio, debido a los
requisitos que establece la convocatoria ya no lo pueden renovar, cree que deben
trabajar mas en lo relacionado a las tutorias, induccion a la vida universitaria,
acompafamiento, etc., para que los alumnos logren acumular los créditos que les
solicitan para su renovaciéon de beca, agrega que ella participé en el disefio de la
tabla de acumulacién de créditos para renovar la beca y la decision que se tomo
es que al principio les piden muy pocos créditos, la idea es que avancen
regularmente aunque se les otorgd un colchon para que no se les afectara en la
renovacion y al ir avanzando si se les pide un poco mas.

El Dr. Hilario Terres comenta que la idea es mantener contacto con los alumnos
pero regularmente no se presentan hasta que requieren que les sea firmado el
carnet, ademas que el carnet no se los revisan cada trimestre.

La Presidenta del Consejo responde que se debe insistir ante la Coordinacion de
Docencia de la Unidad ya que ellos son los que tienen ese mecanismo de
seguimiento y también se va a presionar dentro de la Division, cree que lo que no
ayuda es que la valoracion es anual y a los alumnos que les faltan créditos ya no
pueden hacer nada cuando ya se concluyé el trimestre, se debe buscar
concientizar a los alumnos para tratar de que se presenten al menos uno o dos
veces al trimestre, pero no se tiene forma de obligarlos.

La Srta. Nayareth Ramirez pregunta como pueden solicitar apoyo de transporte
por parte de la Division, explica que comparieros de la Division de Azcapotzalco y
de otras unidades decidieron iniciar un proyecto multidisciplinar enfocado a la
reconstruccién de la vivienda en el Estado de Morelos, pretenden que ademas de
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que el trabajo sea voluntario haya compaferos que laboren en servicio social o en
proyecto terminal, ya tienen respuestas de profesores de diferentes divisiones en
las que dicen que si es posible y ahora trabajan sobre ese proyecto.

Agrega que aunque al inicio intentaron hacerlo de forma independiente, ahora
intentan hacerlo institucional, sélo que se han encontrado en que como no esta
aprobado no pueden solicitar transporte, entiende que es complicado porque lo
requieren para los fines de semana para que no se cruce con las clases de los
alumnos, les comentaron que a los choferes se les debe pagar tiempo extra, dice
que por parte de Xochimilco les ofrecieron pagar 30 lugares en autobls para
poder transportarse a la comunidad, sin embargo este es un trabajo a largo plazo
hasta que se apruebe como servicio social, mientras se aprueba ya tienen un
planteamiento pero se les dificulta el traslado, reitera su solicitud para que se les
apoye con el transporte mientras continda el proceso para ser aprobado como
servicio social, propone entregar el seguimiento y los vinculos que tienen hasta el
momento.

Por otro lado, recuerda que no fue atendida su solicitud de un cubiculo para
atender a sus compafieros, Io menciona porque cree que no hay un interés
completo y aunque hubo una respuesta, no fue satisfactoria, pide poner mayor
interés a todas las demandas, ahora estan esperando el momento en que se deje
de utilizar el cubiculo de los Consejeros para que les sea entregado a la brevedad.

La Presidenta del Consejo responde que en cuanto al transporte ahora la Division
estd muy limitada debido a que se encuentran en el cierre de presupuesto, aunque
no es mucho lo que se pretende no sabe qué tan dificil es poder canalizarlo para
el fin que se requiere, pide acuda directamente con la Asistente Administrativa de
la Division para ver la manera en que se pueda apoyar, verificar los datos, revisar
la zona a la que pretenden ir para ver la disponibilidad de transporte, mas adelante
en caso de que sea aprobado como proyecto se le podrian canalizar recursos.

En cuanto al cubiculo dice que estaba la alternativa de la COSEI, sabe que en
cuanto se desocupe el cubiculo de los Consejeros se pedira a la Secretaria de la
Unidad se reacondicione para poder entregarselos, agrega que es casi seguro que
en Enero ya se encuentre listo.

La Secretaria del Consejo menciona que a los Coordinadores se les ofrecieron
computadoras que no son nuevas pero estan en buenas condiciones, para que
sean utilizadas en los centros de consulta, aun se tienen dos disponibles y se las
ofrece a los Consejeros.
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La Srta. Elizabeth Olmos comenta que la molestia es que no les informaron sobre
el cambio de fecha ya que estaba establecida para Septiembre, cree que es
importante atender a sus compafieros y requieren de un cubiculo.

La Presidenta del Consejo explica que el cubiculo lo desocuparan en Diciembre
pero las obras comienzan en Enero y hasta esa fecha quedara disponible.

El Dr. Raul Miranda dice que en la Comision vieron gque el problema fue suscitado
por la Secretaria de Unidad y es por eso que se acordd que se le solicitaria a la
Secretaria, por conducto de la Directora un espacio de 22 metros, solicita que se
reitere la solicitud debido a que ya se han desocupado algunos espacios.

La Presidenta del Consejo explica que un compromiso es devolver el cubiculo a
los Consejeros en cuanto tengan las condiciones requeridas, el compromiso es
que les sera entregado a ellos, otro es el resultado de la Comision del que se
generd un oficio y se tiene respuesta, sefiala que va a retomar el asunto con la
Dra. Norma Rondero para explorar alguna posibilidad, reitera su compromiso de
gue en cuanto esté listo el cubiculo se les entregara a los alumnos Consejeros.

La Srta. Elizabeth Olmos pide que la colecta para el alumno de CBI sea a nivel de
Unidad.

La Presidenta del Consejo responde que lo comentard con la Rectora en
Funciones para poder recaudarlo lo antes posible y se pueda hacer a nivel Unidad.

La Srta. Nayareth sabe que es una gran responsabilidad pero por lo menos se
debe intentar.

La Presidenta del Consejo solicita mas comentarios, al no haber, da por concluida
la sesion las 14:57 hrs.

*

LO: Ley Organica

RO: RO

RIOCA: Reglamento Interno de los Organos Colegiados Académicos

RES: Reglamento de Estudios Superiores

RIPPPA: Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal
Académico

TIPPA: Tabulador de Ingreso y Promocion del Personal Académico

RBPA: Reglamento de Becas para el Personal Académico

RA: Reglamento de Alumnos

RREEAE: Reglamento de Revalidacion, Establecimiento de Equivalencias y
Acreditacion de Estudios
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RSSNL: Reglamento de Servicio Social a Nivel de Licenciatura

Acta aprobada en la Sesion 595 Ordinaria del Consejo Divisional, celebrada el 07
de diciembre de 2017.

Dra. Maria de Lourdes Delgado Nufiez Mtra. Teresa Merchand Hernandez
Presidenta Secretaria
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