CRITERIOS QUE EMPLEARA EL CONSEJO DIVISIONAL. DE CIENCIAS
BASICAS E INGENIERIA PARA ESTABLECER EL PROGRAMA ANUAL DE
DISTRIBUCION DE BECAS.

Aprobados por el Consejo Divisional de Ciencias Basicas e Ingenieria en su Sesion 133
ordinaria, celebrada 17 de abril de 1989, por acuerdo 133.6.2 y en su sesion 134 ordinaria,
celebrada el 19 de Abril de 1989, por acuerdo 134.3.1.

CRITERIOS QUE EMPLEARA EL CONSEJO DIVISIONAL DE CIENCIAS
BASICAS E INGENIERIA PARA ESTABLECER EL PROGRAMA ANUAL DE
DISTRIBUCION DE BECAS

El Consejo Divisional de Ciencias Basicas e Ingenieria resolvera, para cada solicitud
presentada por cada una de las areas académicas a través del Jefe de Departamento
correspondiente, su inclusion en la elaboracion del programa anual de distribucion de becas
tomando en cuenta, ademas de la disponibilidad presupuestal, la trascendencia en cuanto a
la superacion académica de la institucion, evaluada ésta a partir de la informacion que
proporcionen.

Por lo anterior, en cada solicitud de inclusién en el programa de becas, se debera
proporcionar la mayor informacion posible incluyendo la siguiente:

1) Antecedentes del programa o programas de investigacion que se desea apoyar,
indicando:

- duracién

- vigencia

- principales resultados obtenidos en el programa.

- participantes en el programa, sefialando su categoria y
tiempo de dedicacion al programa.

2) Objetivos y metas que se persiguen con la beca (resultados esperados), indicando su
concordancia con la orientacion e infraestructura existente en el &rea y departamento.

3) Incidencia del campo de conocimiento y nivel de estudios propuestos en la formacién de
licenciados en ingenieria y graduados en la Division de Ciencias Bésicas e Ingenieria de la
UAM-Azcapotzalco.

4) La forma en que coadyuvard al establecimiento de grupos interdisciplinarios en nuestra
Universidad.

5) La forma en que se relacionaran las actividades de investigacion con el desarrollo
tecnoldgico nacional.



6) Incidencia del campo de conocimiento y nivel de estudios propuestos en algin problema
de la planta productiva nacional, que sea parte de la orientacion del area.

7) La forma en que se beneficiara nuestra sociedad mediante la generacion de un bien y/o
resultado del programa propuesto.

8) En que forma se propondra una solucion a un problema de interés nacional creando o
adaptando tecnologias.

9) Si se desarrollara:

- trabajo experimental con interpretacion de resultados;

- un prototipo;

- auto equipamiento;

- un proceso, sistema o servicio

... que redunden en beneficio de la institucion.

10) La forma en que se difundiran las experiencias adquiridas.

Se propone para la elaboracién de los siguientes programas anuales de distribucion de
becas el siguiente procedimiento:

Considerar un puntaje, por ejemplo, de 0 0 1 para cada criterio, en funcion de la
informacion presentada para cada uno, y establecer que si el minimo es, por ejemplo, 3, se

concedera la beca a esa area si el puntaje es mayor o igual a 3 y no, si es menor que 3.

La forma de distribuir influenciada por aquellas becas que propongan las areas que
obtengan en el intervalo de 3 a 10, en concordancia con el presupuesto asignado a becas.

Cabe sefialar que este minimo dependeréa de las condiciones en cuanto a investigacion se
refiere en la Division y del presupuesto con que se cuente.

PARAMETROS PARA EVALUAR A LOS ASPIRANTES A BECAS.

El Consejo Divisional resolvera, para cada solicitud de beca, con base en el cumplimiento
de los requisitos establecidos en la convocatoria y de esta forma se determinaran los
candidatos a beca.

Posteriormente, para asignar las becas de cada area contempladas en la convocatoria, se
establecera un orden de prelacion entre los candidatos, con base en la informacién
presentada.

I. Duracion del posgrado.



I1. Relevancia del posgrado: la forma en que el posgrado pueda redundar en la formacion
integral de los miembros del Area y/o en el fortalecimiento de la investigacion en el area.

I11. Vinculo académico del posgrado: la justificacion del vinculo académico entre el
posgrado y el area de acuerdo a la necesidad que tiene la Universidad de formar recursos en
campos especificos de conocimiento.

IV. Antecedentes académicos del aspirante: son aquellos que estan sefialados en el
tabulador para Ingreso y Promocién del Personal Académico de la Universidad.

V. Antecedentes de la Institucion donde se efectuaria el posgrado: nivel, prestigio
académico, tiempo de existencia, su relacion con las actividades de la DCBI/A.

VI. Formulacion del problema de tesis que se pretenda, en su caso, desarrollar en el
posgrado.

VII. Exclusividad de la beca del solicitante: si en el momento de presentar la solicitud se
cuenta o se esta solicitando otros apoyos presupuestarios para su posgrado, indicar cuales
son, anexando la documentacién correspondiente.

VI111. Dedicacidn, participacion y presencia universitaria.

IX. Antecedentes en cuanto a otras solicitudes de becas, resultado del tramite y, en su caso,
del programa para el cual se otorg0, hechas en el pasado por el aspirante. (Este parametro
fue agregado por acuerdo 134.3.1)

Acuerdo 219.5.2.1, aprobado en la sesién 219 ordinaria, celebrada los dias 18 y 23 de enero
de 1996:

Se resolvié que aquellos miembros del personal académico que hayan disfrutado de una
beca para estudios de posgrado otorgada por el Consejo Divisional, no vuelvan a ser
beneficiados con una nueva beca mientras no cumplan con el requisito que marca el Art. 40
del RBPA*.



