H. Consejo Divisional de Ciencias Bdsicas e Ingenieria
Universidad Auténoma Metropolitana

Unidad Azcapotzalco

Presente

De conformidad con lo previsto en los articulos 16, 19 y 20 del Reglamento del Alumnado, la
“Comision encargada de analizar las faltas de los alumnos” (La Comision), después de realizar el

procedimiento correspondiente sobre el caso de la alumna | . so<tc

a consideracion del pleno de este Organo Colegiado lo siguiente:
ANTECEDENTES

1. La Comision se integré de conformidad con lo previsto en el articulo 16 del Reglamento del
Alumnado, en la sesién 639 del Consejo Divisional de Ciencias Basicas e Ingenieria, Unidad
Azcapotzalco, celebrada el 12 de noviembre de 2020, con los siguientes miembros:

e Dr. Rafael Pérez Flores, Jefe del Departamento de Ciencias Bdasicas.

e Dr. Jorge Ivan Aldana Gonzalez, representante del personal académico del Departamento de
Materiales.

e Dr. Armando Gomez Vieyra, representante del personal académico del Departamento de
Ciencias Basicas.

e Sr. Luis Armando Martinez Reyes, representante de los alumnos de las Licenciaturas en
Ingenieria Mecanica, Ingenieria Civil e Ingenieria Industrial.

¢ Ing. Alan Aerthon Sampayo Garrido, representante de los alumnos de los Posgrados.

Para efectos de asesoria, la Comisidn conté con la participacién de la Delegacidn de la Oficina del
Abogado General (DOAG) en la Unidad Azcapotzalco y de la Unidad de Género y Diversidad
Sexual (UGEDIS).

2. El 17 de enero de 2021, la Secretaria Académica de la Divisién de Ciencias Bdsicas e Ingenieria

recibié un escrito por correo electrénico de la alumna |, cdiante
el cual dio a conocer una posible falta cometida por el alumno | SN - o que
se convocd de inmediato a una reunién de la Comisién, para conocer del presente asunto.

3. El 20 de enero de 2021, la Comisién se reunidé para conocer el escrito del 17 de enero de 2021,

suscrito por la alumna | o matricula I ror el que dio

a conocer la existencia de una posible falta cometida por parte del alumno |

N con matricula I

De conformidad con el articulo 18 del RA, se acordd lo siguiente:

e Con el propdsito de no revictimizar a la alumna || . (icomente

se le notificaria mediante oficio sobre la recepcién de su escrito del 17 de enero de 2021,
donde ademas se le sefialaria que a partir de la recepcion de ese documento contaria con
un plazo de diez dias habiles para presentar pruebas y alegatos adicionales de su parte,
ademas de referir que contaria con los derechos previstos en el articulo 16-1, fraccion | del
Reglamento del Alumnado.



e Notificar al alumno |} . o< |2 recepcion del escrito del 17 de enero de
2021, suscrito por la alumna | < <! que se le informaria que

tendria un plazo de diez dias habiles para presentar las pruebas y alegatos que considerara
convenientes, ademads de citarlo a una entrevista para el 10 de febrero de 2021 a las 15:00
horas, la cual se llevaria a cabo de manera virtual con el propdsito de que manifestara lo
gue a su interés conviniera.

e Toda vez que la alumna | r<firi0 en su escrito del 17 de enero
de 2021, el apoyo recibido del alumno | \ ofrecido como prueba

de su parte las capturas de las conversaciones entre éste y el alumno ||
I sc 2cordd citarlo en su calidad de testigo a una entrevista que se llevaria a cabo el
10 de febrero de 2021 a las 15:30 horas de manera virtual.

e Solicitar el apoyo de la DOAG para practicar las notificaciones referidas.

e Solicitar el apoyo de la UGEDIS como asesora técnica para resolver las dudas y tener
orientacién respecto a conceptos sobre perspectiva y violencia de género, como un apoyo
importante en la determinacién de la resolucién del presente asunto.

4. El 30 de enero de 2021, dadas las condiciones de la emergencia sanitaria que prevalecian al
encontrarse el semaforo epidemioldgico en color rojo, se notificd via correo electrénico a la

alumna I v 2! alumno . 'os oficios

CBI.SA.012.21 y CBI.SA.019.21, del 26 y 27 de enero de 2021, respectivamente.

En el caso del alumnol i . - < informd que la reunién para la entrevista

seria el dia 10 de febrero de 2021 a las 15:30 horas, de manera virtual a través de la plataforma

Meet, cuyo enlace para ingresar seria || | EGTNGNGNENEE

5. El 2 de febrero de 2021, personal de la DOAG se constituyd en el domicilio que obra en el

expediente del alumno | -2 efectos de realizar la notificacion personal;
sin embargo, constataron que no se encontraba en ese momento, por lo que se le dejo citatorio

con ¢ [IININGEGEGEGEEEEEE. Jonce se le informaba que se le realizaria la

notificacion a las 12:00 horas del 3 de febrero de 2021.

6. El 3 de febrero de 2021, a las 12:00 horas, personal de la DOAG se constituyeron nuevamente en
el domicilio del alumno | . <! cu:! no se encontré en el domicilio, por lo que
el oficio fue recibido por |a | . cuicn manifestd que era su

conocido.

En dicho oficio se le inform¢ al alumno | . o < |2 reunion para la entrevista
seria el dia 10 de febrero de 2021, de manera virtual a través de la plataforma Meet, cuyo enlace

para ingresar seria I

7. El 10 de febrero de 2021, la Comisidn se reunid previo a la hora sefialada para realizar las
entrevistas referidas en el numeral 3 del presente documento, en donde se acordd, que una vez
que los entrevistados hicieran la relatoria de los hechos, los integrantes de la Comision, en caso



de tener duda, podrian formular las preguntas que estimaran pertinentes con el propdsito de
que la Comisidn contara con mayores elementos en el presente procedimiento.

Primeramente, se llevé a cabo la entrevista con el alumno || s cmbargo,
no se presentd a la hora sefialada, por lo que se dio por concluida la espera a las 15:20 horas.

Posteriormente, a las 15:30 horas se llevé a cabo la entrevista con el alumno | G
I = quién el Dr. Jorge Luis Flores Moreno, Coordinador de la Comision, le sefialéd que la
sesion estaba siendo grabada para efectos de elaborar el presente Dictamen, y le solicitd su
consentimiento para encender su cdmara Web y que presentara una identificacion a los

miembros de la Comisién, por lo que el alumno | s identifico con la

precartilla militar, una vez hecho lo anterior se le reiteré que de conformidad con el escrito de

la alumna | <cibido el dia 17 de enero de 2021, habia sido citado

en su calidad de testigo, por lo que se le solicité realizar una relatoria de los hechos que

atestigud, por lo que el alumno | :nifestd, entre otras cuestiones, lo

siguiente:

e Que a inicios del trimestre su compariera |l le comenté sobre unos mensajes que
recibié del compafiero i} aclarando que en ese momento no sabia quién era el
compafiero, debido a que no se notaba la presencia de [JJjjij en clases.

e Que los hechos se dejaron pasar debido a que su compafiera |l dejé de recibir
mensajes del compafiero ] porque lo bloqued en su celular y le comenté que ya estaba
bien, hasta que se presentd otra vez la situacién.

e Que el compaiiero il empezd a marcarle a su compariera [l desde un nimero
gue no tenia registrado, y decirle de cosas. Asimismo, sefialé, que ella no le conté realmente
como sucedid la llamada, pero si le hizo saber que i} 'e preguntaba por qué no lo queria
y que empezé a ponerse agresivo. Agrego, que fue cuando recibid orientacién de parte de
I o pafiera de Derecho, para reportar la situacidon porque el compafiero ya
estaba incomodando a la compafiera [l 2! hacer referencia a asuntos sexuales.

e Que conversd con el compafiero [Jli] para solicitarle que dejara de molestar a la
compafiera [l ademas de afiadir, que no pudo cuadrar una conversacion totalmente
con [l va que los mensajes que recibia de él eran muy salidos de tono.

e Que es todo lo que podia contar y que no ha sabido mas del compafiero |JJij porque
también lo bloqued en su celular.

Asimismo, la Comisién le pregunté si reconocia alguna parte donde hubiese intervenido, por lo

que el alumno |GGG <s-0ndid, que sdlo fue en el asesoramiento que le

dio a su compafiera, dandole los correos electrénicos en los que tenia que reportar el caso.

Por ultimo, se le preguntd, si fue él quien proporciond las capturas de pantalla de su
conversacion con il 'as cuales se incluyeron en el anexo del escrito del 17 de enero de 2021
por parte de la alumna . 2 lo que sefaldé que efectivamente, él se las habia



proporcionado para tal fin y que dio su consentimiento para que fueran anexadas en el escrito
de referencia.

Al no haber mds dudas o comentarios de parte de los integrantes de la Comisidn, el alumno

I - tiro de la reunidn virtual.

8. El 26 de febrero de 2021, la Comisidn se reunié nuevamente con el propdsito de contar con la
asesoria de la Lic. Rocio Guadalupe Padilla Saucedo, de la Unidad Género y Diversidad Sexual
(UGEDIS) de la Unidad Azcapotzalco, en la que la Comisién formulé preguntas generales sobre el
tema que dio origen al presente procedimiento.

CONSIDERACIONES

1) La Comisién conté con los siguientes documentos para emitir su Dictamen, mismos que se
anexan al presente:

Vi.

Vii.

Viii.

Xi.

Xii.

Correo electrénico del 17 de enero de 2021, dirigido a la Secretaria Académica de la
Division de Ciencias Basicas e Ingenieria, por la alumna || GGG
mediante el cual dio a conocer sobre una posible falta cometida por el alumno |

Correo electronico del 21 de enero de 2021, dirigido a la alumna | EGNGTGNG
B donde la Secretaria Académica le pregunta si al alumno [
I 0 presenta en calidad de testigo.

Correo electronico del 25 de enero de 2021, dirigido a la Secretaria Académica, por la
alumna mediante el cual refiere que las capturas
proporcionadas por el alumno | -5 presenta en calidad de
testigo.

Cuatro capturas de pantalla de la conversacion sostenida entre la alumna |
y el alumno [ G - \VhatsApp.

Cuatro capturas de pantalla de la conversacion sostenida entre el alumno |
y el alumno , via WhatsApp.

Hoja de Datos Personales de la alumna | I | os 2/umnos
v I (' Sistema de Administracion
Escolar, proporcionada por la Secretaria Académica.

Correo electrénico del 30 de enero de 2021, en el que se adjunta el oficio CB.SA.012.21,
a la alumna || IIIG@G@G@GEGEGEE. <diante el cual se notifica la recepcién del
escrito con fecha del 17 de enero de 2021 por parte de la Comisién.

Correo electronico del 30 de enero de 2021, en el que se adjunta el oficio CBI.SA.019.21,
al alumno |GGG <diante el cual se le cita a entrevista con la
Comision.

Acuse de recibo con fecha del 30 de enero de 2021 del oficio CBI.SA.019.21, por el alumno
I cdiante el cual se le cita a entrevista con la Comision.
Citatorio dirigido al alumno | . -:bido por T
]

, en el que se le cité en su domicilio para recibir el oficio de notificacion

CBI.SA.013.21.
Acuse de recibo con fecha del 03 de febrero de 2021 del oficio CBI.SA.013.21, firmado por

, mediante el cual se cita al alumno

I - <ntrevista con la Comision.

Acta circunstancial de hechos de la notificacion del oficio CBI.SA.013.21, a| N
, quien haria todo lo posible para entregarle los documentos al

alumno



Xiii.

Xiv.

XV.

XVi.

XVii.
XViii.

XiX.

XX.

Correo electrénico con fecha del 10 de febrero de 2021, dirigido al alumno [ N
, mediante el cual se le recuerda fecha y horario de la entrevista con la Comision

y se le envia la liga de la misma.

Correo electrénico con fecha del 10 de febrero de 2021, dirigido al alumno [

, mediante el cual se le recuerda fecha y horario de la entrevista con la

Comisioén y se le envia la liga de la misma.

Correo electrénico del 19 de febrero de 2021 del Coordinador de la Comisién, dirigido a la

Jefa de la Unidad de Género y Diversidad Sexual, Lic. Rocio Guadalupe Padilla Saucedo,

mediante el cual le solicita su apoyo en calidad de asesora para la Comision.

Reglamento del Alumnado aprobado en la sesién 488 del Colegio Académico, celebrada

el 16 de diciembre del 2020.

Politicas Transversales para Erradicar la Violencia por Razones de Género.

Protocolo para Juzgar con Perspectiva de Género de la Suprema Corte de Justicia de la

Nacion.

Protocolo para la Prevencion y Actuacion de Primer Contacto Ante los Casos de Violencia

de Género en la Division de Ciencias Sociales y Humanidades, Unidad Azcapotzalco.

Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.

2) EIRA, en el articulo 10, fracciones | y lll, establece que son faltas graves del alumnado en contra
de integrantes de la comunidad universitaria, proferir, por cualquier medio amenazas, asi como
realizar por cualquier medio, actos de acoso, como es el de tipo sexual o conductas que atenten
contra la intimidad sexual; por su parte, el articulo 14 indica que se impondra desde suspension
por dos trimestres hasta expulsion de la Universidad, cuando se trate de las faltas graves
previstas en los articulos 8 y 10 del propio Reglamento.

3) Para efectos de la determinacion y resolucion correspondiente, esta Comisiéon analizé lo
siguiente:

El correo electrénico del 17 de enero de 2021, dirigido por la alumna [ EEEEEEGEGEGE
I - = Secretaria Académica de Ciencias Basicas e Ingenieria, el cual contiene las
frases siguientes: “Quisiera su apoyo para poder resolver una situacion que se dio a inicios
del trimestre 200, y de la cual, resulte (sic) afectada ante ello [ ...] la situacién antes
mencionada, fue basicamente un tipo de acoso por uno de mis comparieros, de nombre
I - (sic) es mayor que yo, e hizo comentarios que en lo personal, me
resultaron ofensivos y demasiado incoémodos, por lo que tomé la decision de bloquearlo
y perder total contacto con el (sic); cabe destacar que no lo conozco en persona, y que evite
(sic) el contacto con el mismo sujeto”. Ademas de sefialar que, “El dia de ayer (16/01/21) por
la tarde noche, recibi una llamada de un nimero desconocido, que no pertenecia al nimero
telefénico mediante el cual ] anteriormente se comunicaba conmigo; realmente
resultd ser demasiado para mi (sic), y es por ello que ahora me contacto con usted para
pedirle su apoyo...”, escrito en el que se aprecia una preocupacion, miedo y la necesidad
de auxilio por parte de la alumna. Lo descrito encuadra en actos de acoso que atentan contra
la integridad de la alumna en perspectiva sexual. En virtud de que la Universidad debe de
garantizar la prevencion y atenciéon de la violencia por razones de género y para preservar
la integridad de toda su comunidad se convocé de inmediato a la Comisién para conocer el
escrito.

Cuatro capturas de pantalla ofrecidas por la alumna || . oo

elementos de prueba, de las cuales se desprende la conversacion que sostuvo via WhatsApp
con el alumno |G <~ s que se visualiza el namero telefonico [
, el cual coincide con el nimero telefonico | aue e alumno IR
proporcion6 a la Universidad y consta en la hoja de Datos Personales del

Sistema de Administracion Escolar.



De dicha conversacion se desprenden las siguientes frases hechas por el alumno [l
: “Que me digas que me amas, que nunca me vas a juzgar por qué (sic)
soy un sociépata. Y obvio yo decirte que te amo mas. Que nadie jamas te pondra un dedo
encima, y sino (sic) lo mato. Le arranco la lengua con los dientes... S6lo quiero que te
entregues a mi y punto”, “Con quién Estas? Dime. O los mato. Alv. Y apurate que no tengo
tu tiempo. Te espanté, verdad?”, “Dime quien es. Y lo mato”, conversacion con la cual se
advierte una situacion de riesgo y amenaza para la alumna
y para los miembros de la comunidad universitaria. Las amenazas denotan agresiones
graves de tipo psicoldgico, sexual, fisicas y se advierten conductas patologicas del alumno
. Desde la perspectiva de género, los mensajes demuestran una
violencia verbal desmedida del alumno | . - c.a! ha dafado de
manera emocional y agrede los derechos humanos de la alumna
en situacion de violencia, poniendo en riesgo nuevamente la integridad fisica de la
alumna y de los miembros de la comunidad universitaria. Del mismo modo se advierte la
necesidad de una valoracion, tratamiento y control de manera profesional de la conducta del
alumno |G <sponsable de las agresiones.

De igual forma, se desprenden las siguientes frases “Entrégate a mi. Se mia...Quiero que
seas mia. MIA. Y de nadie mas”, “Quiero que seas mia. Sexualmente. Quiero que me dejes
cogerte. Ok? Quiero que tu (sic) primera vez sea conmigo, penetrarte...Tener mi orgasmo
dentro (sic) tu vagina. Embarazarte”, “Sélo quiero que te entreques a mi y punto’,
conversacion de la cual se determind que el alumno | EGNGzGzggGGEl -
realizando un acto de acoso de tipo sexual y conductas que atentan contra la integridad y la
intimidad sexual de la alumna | . -~ 0s mensajes se denota
maltrato psicoldgico, agresion sexual, violencia de género a través del uso de lenguaje
inapropiado en la conversaciéon en un espacio virtual, a través del gestor de mensajeria
multimedia WhatsApp. Es importante hacer énfasis en el impacto emocional que causaron
sobre la alumna los mensajes del alumno

Cuatro capturas de pantalla ofrecidas por la alumna | I oo

elementos de prueba que le fueron debidamente otorgadas por el alumno [N
B <diante |a cual se hace constar la conversacion que sostuvo el alumno
I con < alumno . o =s que se
desprenden las siguientes frases hechas por | N -sioy <

rehabilitacion. Una disculpa si ofendi a mi nifia”, “Ahhh ya sé quién, (sic) eres. Una
disculpa. Me confundi. Por favor no me escribas. Es por tu propio bien. No estoy bien”,
“Por favor te pido que no me busques. Por favor. Ayidame. Ya no quiero seguir matando
gente. Por favor. Estoy en rehabilitacion. Una disculpa si ofendi a mi nifa”, conversacion
con la cual se determin6 que encuadra en actos de amenazas graves de posible dafio fisico

tanto al alumno | oo 2 la comunidad universitaria, advirtiendo
conductas patoldgicas del alumno | GG

Una vez mas, es claro el nivel de violencia verbal y psicolégica que el alumnolj | Gz
es capaz de ejercer hacia algun otro miembro de la comunidad universitaria. Los
mensajes son signos de alerta graves por las aseveraciones que realiza el alumno

y que advierten antecedentes de un posible tratamiento profesional por
problemas de inestabilidades y trastornos emocionales (por su demostracion de culpa), que
son una alerta de peligro para la alumna | EENNENEGgGdgNo@EEE | <! rcsto de a
comunidad universitaria. Es importante considerar que el Consejo Divisional y la Universidad
tienen la obligacién de identificar, concientizar y prevenir actos y conductas de violencia de
género en el ambito universitario, salvaguardando la integridad de toda la comunidad
universitaria. Al mismo tiempo se debe respetar y salvaguardar la integridad del alumno




4)

Entrevista al alumno | . < 202 a cabo de manera virtual, de la que

se desprende el testimonio de éste, sobre el conocimiento que tuvo por la propia alumna
, sobre los hechos denunciados, ya que a inicios del trimestre
20-Otofio, ella le comentd sobre unos mensajes que habia recibido de [l por lo que ella
tuvo que bloquearlo. Aunque | NN <fii6 que en ese momento no sabia
de quién se trataba, toda vez que no se notaba la presencia dejJll]l en clases.
Posteriormente volvié a tener conocimiento por parte de su compariera | N aue
empezd a marcarle desde un numero que ella no tenia registrado, solo para decirle cosas
sin precisar cuales, ya que la alumna |l no le conté realmente cémo sucedié la
llamada, pero si le hizo saber que él le preguntaba “por qué no lo queria’ y que [l empezo
a ponerse agresivo. Por ultimo, el alumno confirmé a la Comision que fue él quien le
proporciond las capturas de pantalla de la conversacion que sostuvo con
, por lo que se determiné que el testimonio del alumno
aporta elementos de conviccion a esta Comisién para determinar la situacion de violencia
verbal y psicolégica que sufrié la alumna | . ¢ uicn sc acerco a
las instancias correspondientes al enviar el escrito donde denuncié la posible falta.
Adicionalmente el alumno |} ] N < ciono un posible abandono de las

actividades académicas de | GG

Conforme a lo dispuesto en el articulo 22 del RA, la Comisién considerd los siguientes criterios:

Segun lo expresado por el propio alumno | . sc 2dvicrte que tiene

problemas de trastornos de la conducta previos.

La emergencia sanitaria derivada del virus SARS CoV2 (COVID-19), ha provocado en
algunas personas, estrés, ansiedad, miedo, actos de violencia, incluso aislamiento social.

Se advierte un abuso de poder, ejercido de forma virtual, una violencia psicolégica y sexual
hacia la alumna | . - cono un dafio psicoldgico y emocional,
ademas de advertir amenazas de violencia fisica y verbal hacia la alumna y posiblemente a
integrantes de la comunidad universitaria o a la sociedad en general.

La Comision consideré que existe un dafio en la integridad emocional, en los derechos
humanos y al derecho a vivir una vida libre de violencia verbal y psicoldgica, de la alumna

, todo esto causado por la violencia psicoldgica, la violencia
de género, la transgresion y acoso sexual, por parte del alumno

La Comision advirti6 amenazas graves expresadas por el alumno | EGTczNGEIIIIIE
para causar dafio tanto a la alumna || oo 2! alumno R

, por medio del gestor de mensajeria multimedia WhatsApp.

5) Con base en los antecedentes y consideraciones, la Comision emite el siguiente:
DICTAMEN
Unico. Con fundamento en los articulos 10, fracciones I, lll y 14 del Reglamento del Alumnado, la

Comision dictaminé que el alumno | . co<tio 1a falta grave consistente en
proferir por cualquier medio amenazas y realizar, por cualquier medio, actos de acoso, como es el
de tipo sexual o conductas que atenten contra la intimidad sexual, en contra de la alumna

, por lo que se recomienda imponer la medida administrativa de expulsiéon de

la Universidad Auténoma Metropolitana



Los miembros que estuvieron presentes en la reunion se manifestaron de manera unanime: Dr.
Rafael Pérez Flores, Dr. Jorge lvan Aldana Gonzalez, Dr. Armando Gomez Vieyra, Ing. Alan Aerthon
Sampayo Garrido y Sr. Luis Armando Martinez Reyes.

Atentamente
Casa abierta al tiempo

Comisién Encargada de Analizar las Faltas de los Alumnos

Dr. Jorge Luis Flores Moreno
Coordinador de la Comision

Azcapotzalco, Ciudad de México a 03 de marzo de 2021.



