Sesidn 643 Ordinaria
31 de marzo de 2021

ACTA DE LA SESION 643 ORDINARIA DEL CONSEJO DIVISIONAL
DE CIENCIAS BASICAS E INGENIERIA, CELEBRADA EL 31 DE
MARZO EN MODALIDAD VIRTUAL A TRAVES DE LA APLICACION
ZOOM.

Presidenta: Dra. Teresa Merchand Hernandez

Secretario: Dr. Jorge Luis Flores Moreno

I. Listade asistenciay verificacién del quérum.
La Presidenta del Consejo pide al Secretario del Consejo pase lista de asistencia.

El Secretario del Consejo procede a hacerlo.

Dra. Teresa Merchand Hernandez: P
Presidenta del Consejo Divisional de Ciencias Basicas e Ingenieria

Dr. Rafael Pérez Flores: P
Jefe del Departamento de Ciencias Bésicas

Dr. José Raul Miranda Tello: 15:12 horas
Jefe del Departamento de Electrénica

Mtro. Arturo Lizardi Ramos: P
Jefe del Departamento de Energia

Dr. Juan Daniel Muiioz Andrade: P
Encargado del Departamento de Materiales

Dr. José Alejandro Reyes Ortiz: P
Jefe del Departamento de Sistemas

Dr. Armando Gomez Vieyra: P

Dra. Maria Lidice Soto Portas

Representantes propietario y suplente del personal académico del Departamento
de Ciencias Basicas

Dr. Carlos Avilés Cruz: P

Mtro. Gerardo Marcel Reyna Obregon

Representantes propietario y suplente del personal académico del Departamento
de Electrénica
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Mtra. Sandra Chavez Sanchez: P

Dr. Hilario Terres Peia

Representantes propietaria y suplente del personal académico del Departamento
de Energia

Dr. Jorge Ivan Aldana Gonzalez:

Mtro. Mauricio Ivdn Panama Armendariz:

Representantes propietario y suplente del personal académico del Departamento
de Materiales

Dr. Luis Fernando Hoyos Reyes: P

Dr. Domingo Rodriguez Benavides

Representantes propietario y suplente del personal académico del Departamento
de Sistemas

Srta. Nataly Jaime Flores: P

Sr. Jorge Rodriguez Angeles:

Representantes propietaria y suplente de los alumnos de las Licenciaturas en
Ingenieria Ambiental e Ingenieria Quimica

Sr. Luis Armando Martinez Reyes:

Sr. Angel Orlando Noguez Gonzélez:

Representantes propietario y suplente de los alumnos de las Licenciaturas en
Ingenieria Civil, Ingenieria Industrial e Ingenieria Mecanica

Sr. Juan Mario Sastre Cuahutle:

Sr. Carlos Daniel Miranda Viloria

Representante propietario y suplente de los alumnos de las Licenciaturas en
Ingenieria en Computacion e Ingenieria Electronica

Sr. Christian Cristdbal Carbajal Garcia:
Sr. Daniel Colin Diaz

Representantes propietario y suplente de los alumnos de las Licenciaturas en
Ingenieria Fisica, Ingenieria Eléctrica e Ingenieria Metalurgica

Ing. Alan Aerthon Sampayo Garrido: P
Ing. Beatriz Maldonado Teodocio

Representantes propietario y suplente de los alumnos de Posgrados de la Divisién
Se inicia la Sesion con la presencia de 11 Consejeros siendo las 15:10 horas.

I.  Se pasé lista de asistencia y se verificd el quérum.
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Il. Presentaciony aprobacién, en su caso, de la propuesta de orden
del dia.

La Presidenta del Consejo solicita comentarios, al no haber, somete a votacion la
propuesta, se aprueba con 11 votos a favor, 0 votos en contra y una abstencion,

Il. Se aprobé el orden del dia.

Orden del Dia Aprobada.

1.

2.

Presentacién y aprobacién, en su caso, del Acta de la Sesién 637 Ordinaria (Art. 51 del
RIOCA¥).

Presentacién y aprobacién, en su caso, de la Propuesta de Programacién Anual
Minima de UEA, de la Divisién de Ciencias Bésicas e Ingenieria de la Unidad
Azcapotzalco, para los trimestres 21-P, 21-O y 22-1 (Art. 34 Frac. XlIl del RO*).
Determinacién de los Pardmetros de Corte que la Divisién de Ciencias Bésicas e
Ingenierfa, Azcapotzalco, aplicaré en los procesos de seleccién 2021 Primavera y Otofo
a nivel de Licenciatura (Art. 8 del RES*).

Comités de Estudio (Lineamientos Divisionales):

4.1 Presentacion y resolucién, en su caso, de la integracién de la Dra. Maria Teresa
Castafieda Briones del Departamento de Ciencias Bésicas y de la Mtra. Griselda
Gonzélez Cardoso del Departamento de Energia, al Comité de Estudios de la
Maestria en Ciencias e Ingenieria Ambientales.

Andlisis y aprobacién, en su caso, del Proyecto de Convocatoria para Elecciones
Ordinarias de Representantes ante el Consejo Divisional de Ciencias Bésicas e Ingenieria
para el periodo 2021-2022 (Art. 16 al 35 del RIOCA*, del 31 al 33 del RO* y 28 de la
LO*).

Informacién que presenta la Directora de Divisién sobre los casos de recuperacién de la
calidad de alumna o alumno aprobados por el Consejo Divisional de CBI durante el
PEER que quedan sin efecto (Acuerdo Colegio Académico).

Asuntos Generales.

Presentacion y aprobaciéon, en su caso, del Acta de la Sesion 637
Ordinaria (Art. 51 del RIOCA*).

La Presidenta del Consejo comenta que el acta fue enviada junto con la
convocatoria para su revision, solicita comentarios, al no haber, la somete a
votacion, se aprueba por mayoria de votos.

Acuerdo

643.1

Se aprobé el acta 637 Ordinaria del 12 de noviembre de 2020.
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2. Presentacion y aprobacién, en su caso, de la Propuesta de Programacion
Anual Minima de UEA, de la Divisién de Ciencias Basicas e Ingenieria de
la Unidad Azcapotzalco, para los trimestres 21-P, 21-O y 22-I (Art. 34 Frac.
Xl del RO¥).

La Presidenta del Consejo solicita al Secretario del Consejo comente sobre la
propuesta de programacion.

El Secretario del Consejo explica que la programacion fue enviada anexa a la
convocatoria, explica que el proceso para generar la programacion anual minima
inicia desde la Secretaria Académica con los datos historicos, la propuesta se envia
a los Coordinadores de Estudio y a los Jefes de Departamento, los Coordinadores
toman en cuenta distintos aspectos como el comportamiento de la matricula activa,
las necesidades de los alumnos, la diversidad de horarios que ellos requieren, los
cuellos de botella de las materias en las que se han acumulado muchos alumnos y
el nivel de saturacion de los grupos, es decir que verifican la inscripcion real a los
grupos.

La Presidenta del Consejo sefiala que lo comentado se encuentra en la tabla de
propuesta de programacion, misma que contiene las materias obligatorias de las
Licenciaturas, agrega que es un trabajo coordinado que se hace desde la Secretaria
Académica con la colaboracion de los Jefes de Departamento y los Coordinadores
de Estudio.

El Dr. Carlos Avilés pregunta por qué ponen de esa forma la informacién en la que
sélo ponen el trimestre y si es matutino o vespertino, desde su punto de vista eso
no le habla de una programacién minima, tradicionalmente asi la presentan y es la
misma tabla que se aprueba afio tras afio, pero no les proporciona los elementos
que se discutieron para la propuesta, lo que puede ver en su Departamento es que
siempre se abren grupos de ultima hora ya que hay mucha mas demanda, reitera
su pregunta sobre en donde estan todos los elementos que se toman en cuenta
para la propuesta de programacion, saber cual fue la demanda, cuantos grupos o
cuanto es el cupo y asi poder analizar cual es la demanda minima, reitera que esa
tabla no expresa mucho la demanda real que se tiene por parte de los alumnos y
los Coordinadores, incluso hay materias optativas que se pueden abrir una vez al
afo o laboratorios que tampoco se abren en todos los trimestres.

El Secretario del Consejo responde que solo se limitan a presentar la tabla, pero
detras de ella hay todo un conjunto de estadisticas que se toman en cuenta y que
se reflejan en la propuesta, hay algoritmos que utilizan y que fueron creados hace
afos para determinar el nUmero de grupos que se deben abrir para contender con
la demanda, sefiala que en todos los Departamentos se abren y cierran grupos pero
es algo que se debe a que los alumnos pueden cambiar de opinion de un momento
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a otro de acuerdo a sus intereses, ademas con los eventos como la huelga y la
pandemia han llevado a que las estadisticas en este sentido no tengan palabra, se
han tenido muchas dificultades por ello, quiere remarcar que si hay estadisticas que
no se muestran pero es parte del trabajo.

La Presidenta del Consejo comenta que en la tabla s6lo se muestran las materias
gue se tienen como un compromiso para que ofrezca la Division y no se muestran
los grupos, como ya se dijo es una labor estadistica, hay que reconocer que los
alumnos van avanzando conforme a su eleccion personal, entonces el tener una
tabla como la que se presenta, se les permite saber si la materia que tienen pensada
inscribir se va a proponer en la mafiana o en la tarde para asi planear sus trimestres
e ir avanzando, sobre las materias optativas explica que a los Coordinadores se les
ha pedido que al igual que las materias obligatorias ajusten una programacién
minima para ese caso, eso también esta disponible para los alumnos en las paginas
de las Licenciaturas.

Expone que debido a la variabilidad de la matricula se aplica el algoritmo, por
ejemplo si en calculo integral se necesitan 15 grupos, se hace todo el procedimiento
y la asignacion por parte de los Jefes de Departamento, se abre a la comunidad de
alumnos la oferta de grupos durante la octava semana del trimestre, al concluir el
trimestre los alumnos se inscriben durante un dia y medio que lleva el proceso de
preinscripcion, a partir del segundo dia comienzan las reuniones de ajustes con los
Jefes de Departamento en la que interviene la Secretaria Académica, la
Coordinacion de Docencia y los Coordinadores de Licenciatura involucrados, se
analiza la demanda y en caso de requerir mas apertura se habla con los profesores
para la ampliacién de cupos, también se busca a profesores para abrir nuevos
grupos o se aplican los criterios divisionales de cancelacion de grupos segun la
demanda, reitera que todo lo mencionado se encuentra en una tabla pero detras de
ella hay mucho trabajo.

El Secretario del Consejo dice que normalmente lo que se hace es una proyeccion
a dos afos en el nimero de grupos que consideran seran necesarios, con base en
esa estimacion las UEA se clasifican en cuatro tipos, algunas con mayor demanda
se programan para todos los trimestres y en ambos turnos, otras de menor
frecuencia se programaran todos los trimestres en grupo matutino y al menos un
grupo vespertino en trimestres alternados, otra con mas baja frecuencia se
programara un grupo cada trimestre alternando matutino y vespertino y para las de
muy baja demanda se programara un grupo en trimestres alternados, reitera que
hay mucho trabajo detras de todo proceso y lo que se refleja en la tabla es el fruto
de todo ello.
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El Dr. Raul Miranda considera que seria bueno actualizar el algoritmo ya que se
deben actualizar las seriaciones y algunos otros factores que en su momento no se
consideraron, cree que se podria formar una Comision del Consejo para tener
mayor certeza al momento de presentar la programacion minima.

El Secretario del Consejo responde que las seriaciones si se toman en cuenta para
programar el nimero de grupos que se ofreceran cada trimestre.

El Dr. Carlos Avilés solicita que comenten sobre el impacto que tuvo la pandemia
en la propuesta de programacion minima, que se adiciono o que se disminuyo6 por
la situacion que es Unica y que aun se sigue viviendo, le llama la atencion que la
observa casi igual a la del afio pasado y ahora hay situaciones extraordinarias que
no las ve reflejadas, sobre todo que hay elementos que impactan directamente al
alumno, por ejemplo que no pueden reprobar materias o que no les afectan las bajas
conforme al programa PEER, eso ha tenido una repercusién en los cursos porque
hay companeros gue inician sus cursos con 30 alumnos y terminan con cinco o seis.

El Secretario del Consejo responde que cualquier situacion de las mencionadas
impactan al algoritmo y eso se refleja en la propuesta de programacion, se toman
en cuenta los datos y estadisticas que ya reflejan la situaciéon de pandemia.

La Presidenta del Consejo menciona que la pandemia si ha afectado en forma
importante la oferta de las materias que se ofrecen, las disciplinas que se cultivan
en la Division tienen la parte experimental y el hecho de no poder asistir a las
instalaciones impide poder utilizar los laboratorios, los talleres o realizar précticas
de campo, los alcances de las materias practicas se encuentran dentro de los
Programas de los Planes de Estudio y lo que se trata es continuar en la medida de
todas las posibilidades ofrecer lo que sea posible, invitando a los profesores a que
apoyen, aungue la parte experimental es insustituible hay que reconocer que los
alumnos tienen la necesidad de seguir avanzando a pesar de las circunstancias, no
es lo 6ptimo ni lo deseable pero es lo que se puede ofrecer, agrega que reconoce
casos de profesores que han tratado de solventar todas estas situaciones, han
generado muchos materiales, han intensificado las aulas virtuales, han buscado
recursos diversos dentro y fuera de la Institucion con el objeto de avanzar y que los
alumnos no detengan su camino, un grupo de profesores ha estado en disposicion
de apoyar en la idea de que los alumnos adquieran cosas valiosas a pesar de las
circunstancias.

El Dr. Raul Miranda reitera su peticion para actualizar el algoritmo y ofrece su apoyo
para su realizacion.

La Presidenta del Consejo responde que no se puede negar que se abren grupos y
algunos no tienen demanda, eso no es por el horario sino que la realidad es que a
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veces es por el profesor asignado, hace la invitaciéon a todos los profesores para
gue se cumpla con el objetivo de los alumnos que es aprender de la mejor manera,
con las mejores herramientas, con los mejores apoyos y con la mejor disposicion,
somete a votacion la propuesta de programacion anual minima, se aprueba por
mayoria de votos.

Acuerdo

643.2 Se aprob6 la Programacién Anual Minima de Unidades de Ensefianza-
Aprendizaje de la Divisiéon de Ciencias Béasicas e Ingenieria, para los
trimestres 21-P, 21-O y 22-1.

3. Determinacién de los Parametros de Corte que la Division de Ciencias
Basicas e Ingenieria, Azcapotzalco, aplicara en los procesos de seleccion
2021 Primaveray Otofio a nivel de Licenciatura (Art. 8 del RES?).

La Presidenta del Consejo solicita al Secretario del Consejo presente la informacion
relacionada al punto.

El Secretario del Consejo explica que para proceder al analisis del proceso se deben
sefalar algunos antecedentes, mismos que se encuentran explicados en el oficio
anexo a la propuesta de parametros de corte, da lectura completa a la propuesta
enviada, ademas presenta las graficas y estadisticas correspondientes igual
enviadas junto a la convocatoria.

El Dr. Carlos Avilés comenta que en la propuesta se dice que las Licenciaturas que
tienen menos alumnos se debe a que la Universidad y el Consejo Académico han
puesto un tope a la matricula en la Division, pero cree que la realidad es que es por
otros conceptos, la realidad es que la Universidad se convirtié en la tercera o cuarta
opcién ya que la UNAM es la primera opcién y la segunda es el IPN, incluso hay
alumnos que se inscriben y se quedan en otra Institucion, se van o simplemente
desertan, ese problema no lo han querido enfrentar y viene desde el afio 2012, en
lo personal lo puede ver en las materias terminales, cada vez son menos los
alumnos, ahora la demanda de ingreso es practicamente la mitad de lo que era
antes, igual antes se aceptaba con puntajes de 640 y ahora es de 600 pregunta cual
es larazon, cree que se deberian hacer algunas simulaciones para saber mas sobre
cudl es el punto de equilibrio para hacer el corte, agrega que algo esta pasando con
la Licenciaturas ya que ahora hay Licenciaturas con demanda muy baja, siete de
ellas han bajado y soélo tres aumentaron su demanda, no cree que repitiendo este
tipo de andlisis afio tras afio se mejore el nivel de ingreso ya que es un problema
complejo, invita a reflexionar sobre la demanda y la oferta que estan cayendo.

La Presidenta del Consejo responde que coincide en mucho de lo expresado, el
asunto de la demanda obedece a diversos factores como los ya citados, menciona
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que los Organos Personales de la Division estan buscando retomar muchos
aspectos de los mencionados, es verdad que no son la primera opcion para algunos
alumnos, se busca convertirse en la primera opcién pero eso conlleva muchos
aspectos como ya los comentados, explica que mover el puntaje en algunas
carreras seria de mucho impacto, tal vez en dos afecte mucho pero a las demas
carreras no les afecta, actualmente al hacer el corte algunas Licenciaturas cubren
el puntaje pero hay varias que tienen muy bajo puntaje, dice que saben del problema
y todos estan trabajando en ello.

El Dr. Armando Gomez pregunta como se plantean los objetivos que deben venir
en el examen de ingreso, dice que él da materias de primer ingreso y a nivel
avanzado, las de la parte media casi no las imparte, tiene claro que los alumnos que
llegan son bastante homogéneos, ha tenido alumnos con conocimientos bastante
sélidos y otros que no lo son tanto, agrega que cree que se debe considerar como
esta evolucionando la sociedad ya que no tienen ningun control y ese es un
problema grave, hay alumnos que llegan de entornos limitados econémicamente y
algunos hasta sin haber cursado materias cientifico-tecnolégicas en la preparatoria
0 secundaria, sin embargo les lleva bastante tiempo, pero avanzan, es una
satisfaccion verlos llegar y al momento de buscar un proyecto terminal para terminar
su carrera, ahi se puede dar cuenta de cuantos fueron los que se quedaron.

La Presidenta del Consejo explica que el examen de admision es un factor predictivo
del éxito del alumno y en la medida que ingresa con mejor puntaje tiene mas
posibilidades de avanzar, los de puntaje mas bajo tienen una permanencia en la
Licenciatura mas larga, ya se mostro en el grafico que la matricula activa de la
Division, entre el 43 o0 45%, esta ubicada entre el primero y el cuarto trimestre, es
cierto que los primeros trimestres hay alumnos que estan aventajados y otros que
tienen carencias conceptuales que les impiden poder avanzar, eso es una realidad,
agrega que para el proceso de admision se toma en cuenta el examen de admision
y el promedio del bachillerato en una ponderacion del 30% que corresponde al
promedio y el 70% es conforme al resultado del examen, es verdad que los alumnos
en su trayectoria escolar una vez pasado el tronco basico y entrando al tronco
bésico profesional o al final de la carrera se observa un cambio cualitativo y
cuantitativo en términos de conocimientos, de habilidades y destrezas importantes,
muchos se quedaron rezagados y es por eso que el gréfico lo refleja, es verdad que
hay cuellos de botella muy importantes en la Licenciatura que estan identificados,
incluso estan en proceso adecuaciones a las Licenciaturas para tratar de resolver
ese tipo de problemas, se esta tomando nota sobre estas reflexiones para tratar de
mejorar los procesos.

El Dr. Carlos Avilés sefala la diferencia tan grande entre los alumnos admitidos y
los alumnos inscritos, dependiendo las carreras pero, en general, en el 2017 se
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escribieron casi la mitad, en el 19-O se admitieron 1138 estudiantes y hay 865
inscritos, analizando los datos se dan cuenta en que carreras tienen mas desercion,
la reflexion es sobre qué esta pasando con esos estudiantes en un primer contacto,
porque tanta diferencia y como convencerlos de que se queden en la Universidad a
estudiar, pide hacer un analisis y un plan para tratar de revertir esos numeros.

La Presidenta del Consejo responde que en las reuniones de corte, si es posible
incrementar un poco la cifra, no se pueden aventurar a dar muchos mas lugares
porque es probable que lleguen mas de los que se puedan recibir, es cierto que los
alumnos hicieron exdmenes en varias universidades y tienen la libertad de elegir,
algunos no optan por la UAM y es preocupante, dice que la anterior inscripcion fue
mejor que en otros afios y se continda en la basqueda, otro dato es que no se
pueden rebajar los puntajes porque no se puede aceptar alumnos para ponerlos en
una situacién sumamente comprometida, que no puedan con la Licenciatura, si al
de 600 le cuesta trabajo alguien que esté mas abajo quizas desertaria en poco
tiempo, tendria serios problemas de avance, solicita mas comentarios, al no haber,
somete a votacion la propuesta de parametros de corte, se aprueba por mayoria de
votos.

Acuerdos

643.3 Se aprobd la determinacién del cupo méaximo de alumnos que podran
ser inscritos en cada Licenciatura de la Divisiéon de Ciencias Bésicas e
Ingenieria y de los puntajes de admisién para los trimestres 2021
Primavera y Otoio.

Trimestre
Licenciatura 2021 2021
Primavera Otoio

Ambiental 75 60
Civil 75 60
Computacién 80 60
Eléctrica 50 45
Electrénica 80 60
Fisica 60 50
Industrial 80 60
Mecénica 75 50
Metaldrgica 50 45
Quimica 75 60

Total 700 550

Turno unico con un puntaje minimo de 600.
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Nota: Si en alguna licenciatura se cortara por puntaje, se podrd incrementar la
cantidad de admitidos en otras licenciaturas para completar los 700 y 550 alumnos
en el periodo que corresponda.

4. Comités de Estudio (Lineamientos Divisionales):
4.1 Presentacion y resolucién, en su caso, de la integracién de la Dra.
Maria Teresa Castafieda Briones del Departamento de Ciencias
Basicas y la Mtra. Griselda Gonzalez Cardoso del Departamento de
Energia, al Comité de Estudios de la Maestria en Ciencias e
Ingenieria Ambientales.

La Presidenta del Consejo solicita al Secretario del Consejo presente la informacion
del punto.

El Secretario del Consejo dice que la propuesta la hace la Coordinadora del
Posgrado, se incluye en la documentacion el oficio de propuesta, las cartas de
aceptacion de las profesoras propuestas, el acuerdo de los demas miembros del
Comité de Estudios y el curriculum vitae de cada una de ellas.

La Presidenta del Consejo solicita comentarios, al no haber, somete a votacion la
propuesta de integracion, se aprueba por mayoria de votos.

Acuerdo

643.4.1 Se integrd a la Dra. Maria Teresa Castafieda Briones del Departamento
de Ciencias Baésicas y a la Mtra. Criselda Gonzalez Cardoso del
Departamento de Energia, al Comité de Estudios de la Maestria en
Ciencias e Ingenieria Ambientales.

5. Anélisis y aprobacion, en su caso, del Proyecto de Convocatoria para
Elecciones Ordinarias de Representantes ante el Consejo Divisional de
Ciencias Bésicas e Ingenieria para el periodo 2021-2022 (Art. 16 al 35 del
RIOCA*, del 31 al 33 del RO*y 28 de la LO¥).

La Presidenta del Consejo solicita al Secretario del Consejo presente el proyecto de
convocatoria.

El Secretario del Consejo comenta que como parte de la informacién que se envié
a los Consejeros, se incluy6 la convocatoria con todos los elementos indispensables
y quiza lo que habria que revisar es el calendario con los diferentes procesos,
presenta la propuesta de convocatoria y calendario de actividades.

El Dr. Carlos Avilés dice que todos los puntos que discute el Consejo Divisional
deben estar fundados y motivados, pregunta cual es la fundamentacion para el
cambio de Consejeros que no han cumplido un afio de acuerdo a la Legislacion
Universitaria.
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Se solicita el uso de la palabra para la Lic. Laura Manterola, se aprueba por
unanimidad.

La Lic. Laura Manterola dice que esa argumentacién ya se habia presentado en una
sesion anterior e incluso se hizo una consulta al Abogado General, menciona que
en el articulo 16 del RIOCA se establece que las elecciones de los representantes
de los Consejos Divisionales se realizan cada afo, ya se ha comentado que si bien
en esta ocasion no duraran un afio, la situacién hace que este Organo que esta
actualmente en funciones deje de pertenecer al mismo, explica que se debe tener
en consideracion la fecha en que se instalan los Organos Colegiados y el articulo
17 dispone que las elecciones se deben realizar durante el primer trimestre del afio
correspondiente, en este caso la representacién que se va a elegir corresponde al
periodo 2021-2022 y en consecuencia se debe elegir en el primer trimestre del afio
que corresponde y que es este, el de invierno 2021, ademas que el articulo 37
establece que la instalacion se debe llevar a cabo dentro de los cuatro primeros
meses del aflo respectivo, insiste en que estas situaciones se han comentado y es
verdad que la situacion de la actual representacion es atipica, esto se viene
arrastrando desde la huelga de 2019 y no se habia logrado tener una situacion
normal, ahora cambia el Consejo Académico y el Consejo Divisional y se estan
homologando los procesos.

El Dr. Carlos Avilés pregunta por qué eso no se respetd cuando convocaron a
elecciones en octubre pasado, no se respetd nada de la Legislacion Universitaria
ya que no era el primer trimestre lectivo del afio y tampoco el relevo en los cuatro
meses del afio, no se respetd y sin embargo ahora quieren hacer valer la Ley porque
quieren cambiar de Consejeros, reitera que no hicieron valer la Ley y se transgredié
completamente, ahi no se opusieron y ahora con la Ley en la mano argumentan
este cambio, no se toma el articulo donde dice que su representacion debe durar
un afio y solo toman los que les conviene, sefala que todos deben hacer valer la
reglamentacion y no excederse como lo han hecho en sacar convocatorias a
destiempo o convocatorias que no tienen sentido, ese es un exceso y como no hay
una consecuencia legal siguen ejerciendo esos excesos, reitera que todos los
criterios dichos no los ejercieron el afio pasado y ahora sdlo les estan dando cuatro
meses de representacion, sefiala que en la convocatoria no se dice si se pueden
reelegir o no.

La Lic. Laura Manterola responde que las interpretaciones que se dan no son a
modo 0 a conveniencia propia y todas traen el aval del Abogado General, es a esa
instancia a la que le corresponde dar la interpretacion en la Universidad, reitera que
la situacion de la convocatoria no es que se esté viendo ahorita, ya dijo que en el
2019 hubo un desfase con la suspension de labores y en el mismo afio los Organos
Académicos se instalaron en el mes de julio, asi se aprobd la convocatoria en el
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2019 y la representacion duraria menos de un afo, la situacion actual se viene
analizandose desde hace un afio sin embargo la situacion de pandemia llevé a que
el cambio de representantes se hiciera en los Consejos Divisionales y ahora esos
Organos estan cambiando a la par, no es que sélo se esté incidiendo en esta
Divisidn, es a nivel Unidad y esta consensado desde la Rectoria General ya que en
algin momento se tiene que volver a lo que establece la Legislacion Universitaria.

Sobre la eleccion de representantes menciona que no es posible la reeleccion ya
que el RIOCA en su articulo 11 asi lo sefiala, esta es una situacion que
independientemente de la situacién de pandemia siempre se ha hecho, ya ha
pasado que algun representante sélo cubre un trimestre por alguna eleccién
extraordinaria y si ya cubri6 el trimestre no puede volver a ser propietario, incluso si
renuncia el titular y el suplente pasa a ser el propietario ya no puede ocupar la
representacion, insiste en que esto es para procurar el orden juridico y se ha estado
realizando desde el afio pasado y no en octubre.

La Presidenta del Consejo dice que ya se explicd que es un asunto que atiende a
lo que esta normativamente establecido, que se tiene un desfase en el calendario
originado por la huelga de 2019, que se hizo el cambio en el mes de octubre y
actualmente esta este Consejo a partir de esa fecha, que se esta cumpliendo con lo
gue esta establecido en la Ley Organica y el RIOCA, que se tiene el compromiso de
emitir una convocatoria que permita cambiar al Consejo de la Division de Ciencias
Bésicas e Ingenieria pero no ajenos a la dindmica institucional, ya se dijo que el
cambio no solo es de esta Division sino que va a ser para las diferentes Divisiones
de la Universidad, enfatiza que no es una cuestién de que se quiere cambiar a los
Consejeros, es una cuestion de que estd mandatado por la normatividad para abrir
un proceso, abrir una convocatoria y hacer el cambio del Consejo, solicita mas
comentarios, al no haber, somete a votacion la aprobacion de la propuesta de
convocatoria, se aprueba por mayoria de votos.

Acuerdo

643.5 Se aprobé la Convocatoria para las Elecciones Ordinarias de
Representantes ante el Consejo Divisional de Ciencias Bésicas e
Ingenieria para el periodo 2021-2022.

6. Informacion que presenta la Directora de Division sobre los casos de
recuperacion de la calidad de alumna o alumno aprobados por el Consejo
Divisional de CBI durante el PEER que quedan sin efecto (Acuerdo
Colegio Académico).

La Presidenta del Consejo realiza una presentacion en el que comenta que el
proyecto emergente de ensefianza remota PEER se aprobé por Colegio Académico
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desde el trimestre 20 invierno, una de sus caracteristicas es la flexibilidad y se
refiere a facilitar las actividades académicas y los tramites administrativos de los
alumnos y profesores con el fin de continuar con la docencia, en el caso de los
alumnos se les dan facilidades en todo lo que tiene que ver con altas, bajas o
cambios, en el caso de los profesores ellos tienen la facilidad de que su docencia la
puedan realizar por diferentes vias utilizando la tecnologia ya que no hay presencia
en las unidades, una de las medidas consideradas en el PEER es que no se
correrian las bajas reglamentarias por vencimiento del plazo maximo, de tal manera
que un alumno que cae en la situacion de que ya habia cumplido su limite de afios,
tiene la posibilidad de continuar inscribiendo cursos dado que las bajas
reglamentarias no operan durante este programa, otro punto es que los alumnos
que ya hayan sido aprobados en sus solicitudes de prérroga durante el programa
no se les estarian contabilizando esos trimestres otorgados, entonces a los alumnos
gue se les otorgd prorroga comenzarian su cuenta de trimestres prorrogados a partir
de que se regrese a las actividades presenciales después del periodo de pandemia.

Dice que desde la Direccion de Sistemas Escolares se informd que los alumnos
podian solicitar su recuperacion de la calidad de alumno en forma normal y asi se
hizo con varios alumnos, otra via era que los alumnos que no hubieran concluido
sus estudios durante el programa podria solicitar su prorroga al final del programa,
entonces algunos si solicitaron y otros so6lo continuaron inscribiendo sus cursos, en
resumen, los alumnos no pierden su calidad de alumno y los que habian obtenido
prérroga no les eran considerados los trimestres del programa, entonces algunos
alumnos perderian la claridad de cuando se les venciera la prérroga otorgada ya
que ahora siguen escribiendo materias pero no apoyados en la prérroga sino que
en el programa, lo que ahora se estd acordando es que todos los tramites de
recuperacion de la calidad de alumno se retomen hasta que concluya el PEER y los
gue ya se hayan dictaminado quedan sin efecto, solicita comentarios, al no haber,
da por terminado el punto ya que sélo es informativo.

Acuerdo

643.6 Se recibié la Informacién presentada por la Directora de Divisién sobre
los casos de recuperacién de la calidad de alumna o alumno aprobados
por el Consejo Divisional de CBI durante el PEER que quedan sin
efecto.

7. Asuntos Generales.

La Presidenta del Consejo solicita al Secretario Académico presente lo relacionado
a asuntos generales.

El Secretario Académico dice que se recibié un reporte de personal académico por
parte de un alumno en relacién con una profesora del Departamento de Ciencias
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Béasicas de una materia del tronco general, explica que el reporte fue debidamente
atendido por el Jefe de Departamento y la Secretaria Académica.

También se tiene una carta por parte de un grupo de profesores del Departamento
de Ciencias Basicas que va dirigida al Presidente del Colegio Académico en la que
solicitan se reactiven los procesos de concursos de oposicion, igual s6lo informan
al Consejo Divisional.

También se recibi6 una carta por parte de la Comision Dictaminadora del Area de
Ciencias Basicas, en la que informan que, como parte de la modificacion de los
criterios de dictaminacion de esa Comision y recordando que las aulas virtuales ya
serian consideradas en la dictaminacion de los productos de trabajo, la Comision
sugiere al Consejo Divisional que se forme un Comité Divisional que se encargue
de realizar un arbitraje de las aulas virtuales, ya que en los criterios se estableceran
que, para la aprobacion de las aulas virtuales se requerira un arbitraje semejante al
gue se hace para la publicacion de libros, queda como sugerencia.

El Dr. Carlos Avilés dice que Unicamente se tuvo acceso al reporte académico del
alumno, pero el Secretario Académico dice que ya fue tratado por el Jefe de
Departamento, pregunta en que quedé el asunto ya que el alumno se queja hasta
de un maltrato de la profesora y también que lo acusa de plagio.

El Secretario del Consejo responde que como parte del procedimiento para tratar
los reportes del personal académico cuando se presentan a la Secretaria
Académica, el proceso indica que se debe clasificar en alguna categoria y en este
caso la clasificacion fue que se tenia que trasmitir al Jefe de Departamento y a la
profesora, se le pide al Jefe de Departamento que le dé seguimiento y el asi lo hizo,
posteriormente la profesora entregd lo que consideraba pruebas del plagio, pero
argumento temor de enviar los trabajos debido a que eran propiedad intelectual de
otro alumno, presentd un oficio en el que responsabilizaba al Jefe de Departamento
y el Secretario Académico sobre los usos que se le pudiera dar esos documentos,
se le entreg6 la respuesta al alumno separando los datos del otro alumno a partir
del cual supuestamente se habria suscitado el plagio.

El Dr. Rafael Pérez dice que recibieron informacién por parte del alumno y se le dijo
gue podria llevar a cabo el tramite oficial que es el reporte académico, asi lo hizo el
alumno, la Secretaria Académica informé sobre el reporte y posteriormente se
informé a la profesora, como ya se informé la profesora entregé su respuesta y de
igual manera se le respondié al alumno, explica que otro tramite que puede llevar a
cabo el alumno es la revision de sus evaluaciones y asi se le informo.

El Dr. Carlos Avilés comenta sobre las aulas virtuales, cree que lo mismo va a pasar
en las demas dictaminadoras, pregunta si este tiene una estrategia de como se
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deben tratar los casos, si es a través del Comité Editorial que ya se tiene o generar
una nueva unidad de evaluacion de aulas virtuales, ya que eso va a servir de mucho
para los profesores y para la Comisién Dictaminadora, ahora todo va a crecer de
forma importante ya que practicamente todos estan trabajando en aulas virtuales,
este afio ya se presentaron algunos casos e indudablemente para el siguiente seran
muchos mas.

La Presidenta del Consejo responde que auln no se tiene nada previsto, es verdad
gue ya en la entrega de becas de este afio hubo inquietudes de como validar los
documentos que entregaron los profesores, se procesé a través de los Jefes de
Departamento y a través de la Coordinacion de Tecnologias del Campus Virtual
CANVIA, también se emiten constancias que cumplen con ciertos criterios que ahi
estan establecidos, si es una tarea que se debe abordar y establecer criterios de
calidad que permitan emitir constancias para que sean valorados por las
Comisiones Dictaminadoras, agrega que es un trabajo de los profesores muy
importante y digno de reconocerse con un puntaje.

El Secretario del Consejo explica que las aulas virtuales que estan alojadas en el
CANVIA no tienen problema con la emision de constancias, el problema es con las
demas plataformas que utilizan los profesores ya que no hay quien vigile esas
plataformas, en la oficina de educacién virtual ya tienen bases para la creacién de
aulas virtuales y criterios que se deben cumplir para decidir si se otorga una
constancia o no.

La Presidenta del Consejo, agradece al Dr. Raul Miranda debido a que es su ultima
sesion del Consejo Divisional ya que concluye su gestion al frente del Departamento
de Electronica.

El Dr. Raul Miranda agradece a los Consejeros, dice que continuara apoyando a la
Universidad para que nuevamente vuelva ser la primera opcion.

El Dr. Carlos Avilés dice que el trabajo realizado por el Dr. Raul Miranda no fue facil,
les consiguié nuevos espacios de trabajo con mejores condiciones y de calidad, la
docencia también la reforzé con espacios y aulas, su labor en tres afios fue
incansable en la actualizaciéon de equipos, laboratorios y grupos tematicos, agrega
gue la labor del Jefe de Departamento es muy grande y a veces poco valorada, de
mucho desgaste pero en aras de hacer funcionar un Departamento, reconoce que
se hizo un trabajo muy bueno durante la gestién, le agradece y desea éxito en sus
proximas actividades.

La Presidenta del Consejo dice que el tener un cargo representa mucho trabajo que
a veces es extenuante, pero que siempre se trata de hacer con entusiasmo para
tratar de avanzar.
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El Dr. Raul Miranda agradece los comentarios y agrega que un logro del
Departamento es toda el area de creacién e innovacion, que va a apoyar a las
demas areas y ahi se pueden desarrollar muchas cosas, las aulas dejaran de ser
audiovisuales para ser interactivas, ademas de una seccion de aprendizaje en
robética, agradece el apoyo de los Jefes de Area y Jefes de Departamento.

La Presidenta del Consejo informa que posteriormente dara a conocer quién sera el
encargado o la encargada del Departamento de Electronica, ya que el proceso de
designacion depende del Rector, debido a la situacion actual no se ha lanzado la
convocatoria, desea éxito a los presentes y da por concluida la sesion a las 17:20
horas.

*

LO: Ley Organica

RO: RO

RIOCA: Reglamento Interno de los Organos Colegiados Académicos

RES: Reglamento de Estudios Superiores

RIPPPA: Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal
Académico

TIPPA: Tabulador de Ingreso y Promocion del Personal Académico

RBPA: Reglamento de Becas para el Personal Académico

RA: Reglamento del Alumnado

RREEAE: Reglamento de Revalidacion, Establecimiento de Equivalencias y
Acreditacion de Estudios

RSSNL: Reglamento de Servicio Social a Nivel de Licenciatura

Acta aprobada en la Sesion 651 Ordinaria del Consejo Divisional, celebrada el 02
de septiembre de 2021.

Dra. Teresa Merchand Hernandez Dr. Jorge Luis Flores Moreno
Presidenta Secretario
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