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En respuesta a su invitacion para formar parte de la Comision Académica que asesora a la
Directora de Division, para realizar las recomendaciones pertinentes al otorgamiento de la
Beca al Reconocimiento de la Carrera Docente (BRCD) -para el periodo 2023-2024- los
integrantes de la misma le informamos lo siguiente:

La fecha de instalaciéon de la Comision fue el 18 de mayo del afio en curso y quedd
integrada por el profesorado siguiente:

Dr. Alejandro Ramirez Rojas del Departamento de Ciencias Basicas

Dr. Carlos Ernesto Carrillo Arellano del Departamento de Electrénica

Dr. Homero Jiménez Rabiela del Departamento de Energia

Dr. Joan Reyes Miranda del Departamento de Materiales

Dra. Lisaura Walkiria Rodriguez Alvarado del Departamento de Sistemas
Dra. Angeles Belém Priego Sanchez, Coordinadora de la Comision

En la reunion de instalacion la Dra. Teresa Merchand Hernandez dio la bienvenida a la
Comision y resaltd la necesidad de que la misma se apegue a lo que se establece el
Articulo 274-5 y 274-10, del Reglamento de Ingreso Permanencia y Promocion del
Personal Académico (RIPPPA) con referencia a la Beca al Reconocimiento de la Carrera
Docente.

Se realizaron un total de cuatro reuniones presenciales, incluyendo la sesion de instalacion,
durante las cuales se analizaron todos los casos del profesorado que solicité la BRCD.

La Comision conté con la siguiente informacion:

e Relacion de las y los solicitantes de la Beca al Reconocimiento de la Carrera
Docente para el periodo 2023-2024.

e Las evaluaciones de las personas titulares de las Jefaturas Departamentales sobre
el desemperio docente del profesorado en los trimestres 22-P y 22-0.

e Las evaluaciones de las personas titulares de las Coordinaciones de Licenciatura,
Posgrado, SAl y del Tronco General sobre el desempefio docente del profesorado
en los trimestres 22-P y 22-0.

e Listado de la calificacion ponderada del profesorado de la Division, obtenido del
procesamiento de las encuestas aplicadas al alumnado en los trimestres 22-P y
22-0. No se consideraron las encuestas del trimestre 23-1 por estar actualmente en
curso.

e Listado de los Reportes Académicos presentados por el alumnado en la Secretaria
Académica de la Divisién en los trimestres 22-P, 22-O y 23-1.



e Listado del profesorado que no entregd actas de evaluacion en los tiempos
establecidos en los trimestres 22-P y 22-0O.

e Listado del profesorado que no entregd evaluaciones de UEA en los tiempos
establecidos en los trimestres 22-P y 22-O.
Listado del alumnado inscrito en las UEA en los trimestres 22-P y 22-0O.
Listado del profesorado que no entregd informe de actividades 2022 y plan de
actividades 2023.

e Listado del profesorado en periodo sabatico activo.

Se verificaron las opiniones y los requisitos académicos y administrativos de conformidad
con los Articulos 274-5 y 274-10 del RIPPPA que a la letra dicen:

ARTICULO 274-5

Para el otorgamiento de la Beca se consideraran las siguientes opiniones:

I De los alumnos pertenecientes a los grupos asignados al miembro del personal académico
respectivo;

Il Del jefe de departamento al cual se encuentre adscrito el solicitante;

Ill De los coordinadores de estudios respectivos; y

IV En su caso, de los alumnos inscritos en la Universidad que pertenecieron a los grupos
asignados al miembro del personal académico respectivo.

ARTICULO 274-10

Al solicitarse la Beca al Reconocimiento de la Carrera Docente o su prorroga, el personal
academico debera cumplir con los siguientes requisitos:

I Haber presentado conforme a lo dispuesto en el articulo 220 oportunamente el informe de
las actividades académicas desarrolladas durante el afio anterior, con especial énfasis en lo
contemplado en el articulo 215;

Il Presentar una carta en la que se compromete a no dedicar mas de nueve horas a la
semana a actividades de trabajo fuera de la Universidad en los casos del personal
académico de tiempo completo, o no mas de veinte horas a la semana a actividades de
trabajo fuera de la Universidad, en los casos del personal académico de medio tiempo;

Ill Informar los porcentajes cubiertos de los programas de las unidades de ensefianza
aprendizaje impartidas; sus porcentajes de asistencia y puntualidad, asi como la bibliografia
utilizada, y

IV Presentar una evaluacion del proceso de ensefianza-aprendizaje en cuanto al programa,
los alumnos, los apoyos y los problemas presentados durante el proceso.

Por unanimidad, la Comision acordo analizar de manera puntual, los casos del profesorado
que, en la evaluacion de cualquiera de los tres sectores de opinion -alumnado, Jefaturas
Departamentales y Coordinaciones de Estudio- hubieran obtenido calificaciones menores o
iguales a siete, en al menos dos de los tres sectores de opinion considerados. Durante la
revision de la documentacion, no se identificaron casos que tuvieran al menos dos
calificaciones menores a siete en las opiniones consideradas.

En el caso de las opiniones del alumnado, si bien se identificaron casos con calificaciones
menores o iguales a siete, se considerd que no eran representativas por no contar con al
menos el 8% de las opiniones del alumnado en los grupos que fueron atendidos por el
profesorado en los trimestres 22-P y 22-0O.



Por lo anterior la Comisién acordd recomendar:

Otorgar la Beca al Reconocimiento de la Carrera Docente para el periodo
2023-2024, con los niveles sefialados en la tabla anexa, al profesorado que la
solicitd en tiempo y forma y que cumplid con lo establecido en el RIPPPA para su
otorgamiento.
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