Universidad

Metropolitana m

Autonoma
Casa abierta al tiempo Azcapotzalco

Ciudad de México, a 06 de abril, 2023

Dra. Teresa Merchand Hernandez
Directora de la Division de CBI

Presente

En respuesta al oficio A.CBI.0OD.250.22, donde se solicita a la Comisién académica para
proponer acciones para el proyecto divisional: Atencion a la sostenibilidad y cambio
climéatico, la encomienda de proponer acciones orientadas a generar conciencia y establecer
medidas para transversalizar el conocimiento sobre la importancia de la sostenibilidad y cambio
climatico entre la comunidad divisional, se entrega el reporte parcial donde se detalla un balance
de las acciones que se llevan a cabo en la UAM-A, asi como propuestas de actividades a
implementar.

Sin mas por el momento, me despido no sin antes enviarle un cordial saludo.

Atentamente
“Casa abierta al tiempo”

Dra. Marisol Espinoza Castafieda
Coordinadora de la Comision
Universidad Auténoma Metropolitana
Tel. 53189000, ext. 2345

Av. San Pablo No. 420 Col. Nueva el Rosario C.P. 02128. Alcaldia Azcapotzalco, CDMX
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La Universidad Autdbnoma Metropolitana propuso un Plan de Desarrollo Sostenible ante el Cambio
Climético para el periodo 2022-2030, con el compromiso de impulsar y apoyar las acciones
necesarias en materia de desarrollo sostenible. Dicho plan consta de 10 programas.

Dado que en la UAM Azcapotzalco, desde hace muchos afios, se realizan acciones en varios de
los programas que se consideran en el plan, en este trabajo se presenta un analisis comparativo
entre ambos, asi como las propuestas de la comision.

Actividades ya implementadas en la UAM-A.

A continuacién se numeran los 10 programas del Plan de desarrollo sostenible ante el cambio
climatico con los objetivos generales y su contenido y posteriormente se describen las acciones
implementadas en la UAM-A en cada uno de los rubros.

1. Coordinacion Institucional

Objetivo General: Impulsar y coordinar las iniciativas que la comunidad universitaria genera para la
mitigacion y la adaptacion al cambio climatico.

Contenido: 1.1 Apoyo a la participacioén universitaria en actividades relacionadas con la
emergencia climatica y la sostenibilidad.

e Actividades académicas

Para celebrar el Dia Mundial del Ambiente, cada afio desde 1999, la Coordinacién de la
Licenciatura en Ingenieria Ambiental de la Universidad Autdbnoma Metropolitana en su unidad
Azcapotzalco, en colaboracion con parte del profesorado y alumnado, asi como con el apoyo de la
Division de Ciencias Basicas e Ingenieria, de algunos departamentos, de la Secretaria y Rectoria
de Unidad organizan la Semana del Ambiente y el Foro de Ingenieria Ambiental, que van en
la version 20y XXI respectivamente.

Dentro de las actividades de la Semana del Ambiente se celebra el Foro de Ingenieria, donde se
presentan proyectos de integracion del alumnado de ingenieria ambiental a miembros de la
comunidad académica y publico en general; también se realiza la Feria del Ambiente donde se
busca la difusion de temaéticas de interes ambiental y de proyectos e investigaciones aplicados al
ambiente, con la integracion y participacion de toda la comunidad universitaria, asi como la
vinculacion con dependencias gubernamentales, instituciones de educacion superior, empresas,
industrias, colectivos, entre otras, que estan relacionadas con aspectos ambientales. También se
han realizado diversos talleres, cursos y conferencias.



e Programas de Gestion Ambiental
Algunos de los programas realizados por la Oficina de Gestiéon Ambiental (OGA) son:

> Gestion del Agua: son las acciones que permiten hacer un uso mas eficiente del agua en la
Universidad, por ejemplo, promover elementos y dispositivos que permitan un flujo
controlado (llaves de lavabos ahorradoras, regaderas con temporizadores y sistemas
ahorradores, mingitorios secos y tazas que requieren menor cantidad de agua para las
descargas).
Otro elemento de invaluable valor que tenemos es la Planta Piloto de Tratamiento de Aguas
Residuales (PPTAR), que a pesar de ser disefiada para fines académicos y de investigacion,
apoya en actividades de operacion ya que suministra diariamente hasta 15m? de agua
tratada para el riego de areas verdes, principalmente el campo de futbol. Adicionalmente,
la PPTAR genera el agua desionizada que se utiliza en la mayoria de los laboratorios de
docencia e investigacion dentro de la Unidad.

> Aire: se implementa y supervisa para las empresas contratistas el desarrollo de las buenas
practicas en los sistemas y equipos de refrigeracion y aire acondicionado instalados en toda
la Unidad.
Se cuenta con el Programa Integral de Movilidad Institucional.
Se realizan estudios y monitoreo de la emisién de CO2 por la comunidad universitaria.

» Gestion Integral de Residuos: Se cuenta con el Programa Separaccion “Por un mejor
UAMbiente” que esta proximo a cumplir 20 afios, mismos que tiene la mision de manejar
de manera integral la totalidad de los residuos de la Unidad, desde residuos solidos urbanos
hasta los residuos peligrosos.

» Programas de difusion: en la OGA se realizan diferentes campafias asociadas al ambiente
y a la sostenibilidad, se han realizado campafias de conciencia ambiental, ahorro
energético, residuos, cafeteria y respeto de los programas institucionales.

2. Disminucion de emisiones de gases de efecto invernadero causadas por
consumo de energia eléctrica y de gas

Objetivo General: Hacer un consumo eficiente de energia eléctrica y gas en las instalaciones de la
Universidad.

Contenido: 2.1 Mayor eficiencia en el consumo de energia eléctrica.
2.2 Generacion de energia eléctrica utilizando fuentes renovables.
2.3 Mayor eficiencia en el consumo de gas



2.4 Desarrollo de indicadores vinculados al consumo de energia y calculo de
la huella de carbono

e Cambio paulatino de luminarias de tecnologia T8 y T5 por sistemas LED en toda la
Unidad; areas abiertas y espacios cerrados.

e De acuerdo a los trabajos realizados para los Rankings Ul GreenMetric y THE University,
la UAM Azcapotzalco no implementa sistemas de autogeneracion de energia. No obstante,
existen proyectos del profesor Eduardo Campero. Y la OGA tiene ingresado a la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico el “Proyecto de generacién eléctrica con paneles
fotovoltaicos para suministrar energia a los edificios de la biblioteca y de servicios de
computo en la Unidad Azcapotzalco UAM”.

e Se tienen incorporados sistemas de coleccion solar para eliminar el uso de gas LP, los
cuales estan instalados en los edificios M y Q. Es un sistema productivo 5*5*50.

e Se manejan indicadores para retroalimentar los Rankings de The University y el Ul
Greenmetric.

3. Disminucion de emisiones de gases de efecto invernadero causadas por la
movilidad en la Universidad.

Objetivo General: Hacer eficiente la movilidad en la Institucion.

Contenido: 3.1 Movilidad sostenible
3.2 Mayor eficiencia en los recorridos

e Proyecto Cuida el ambiente... te presto una bici

Del Programa La UAM va... por la Sustentabilidad es un proyecto de movilidad, cuya finalidad
es promover la cultura del uso de sistemas de transporte individual sustentable, en particular de
bicicletas, dirigido a la comunidad estudiantil de la Universidad Autdnoma Metropolitana, Unidad
Azcapotzalco.

Apoya al alumnado, prestandoles una BiciUAM-A durante el trimestre, para realizar los
trayectos cotidianos casa-universidad-casa.



Biciestacionamientos.

Actualizacion del Reglamento para el Uso de los Estacionamientos.
Creacion de motoestacionamientos.

Sefializacién de ruta compartida.

4. Gestion sostenible del agua

Objetivo General: Procurar la gestion sostenible del agua de la Institucion.

Contenido: 4.1 Ahorro de agua en las instalaciones
4.2 Actualizacion de la infraestructura de tratamiento y recarga de agua en las
instalaciones
4.3 Desarrollo de indicadores vinculados al consumo de agua y célculo de la
huella de agua

e Sistemas ahorradores de agua.

Mingitorios secos.

Llaves de flujo controlado.

Cambio de retretes por otros mas eficientes.

Sistemas de ducha de flujo controlado instaladas en el edificio P.
Regaderas ahorradoras instaladas en el edificio Q.

5. Gestion integral de los residuos solidos.

Objetivo General: Procurar la gestion integral de los residuos solidos urbanos, de manejo especial y
peligrosos que se generan en las instalaciones de la Institucion.
Contenido: 5.1 Desarrollo de proyectos y estrategias
5.2 Gestion de los Residuos Sélidos Urbanos
5.3 Gestion de los Residuos de Manejo Especial
5.4 Gestion de los Residuos Peligrosos

La Universidad Autonoma Metropolitana Unidad Azcapotzalco (UAM-A), es una Institucion
comprometida con el cuidado y proteccion del ambiente asi como con el aprovechamiento
responsable de los recursos naturales, por lo que ha promovido por medio de planes y programas
de manejo y con base en el marco regulatorio de la Ciudad de México, que el manejo de residuos
solidos urbanos se realice bajo el concepto de gestidn integral en el cual se incluye la prevencion,
reduccion en la generacion, la valorizacion econdmicay la disposicion de manera adecuada. EI 31
de octubre del 2003 entrd en vigor el programa de manejo integral de residuos solidos de la UAM-
A llamado “Separaccion por un mejor UAMbiente” (Separaccion), a través del cual se separan
residuos reciclables como vidrio, aluminio, papel, carton y envases rigidos de plastico, que se



destinan a reciclaje. Actualmente se encuentra en desarrollo el aprovechamiento de la fraccion
organica mediante el composteo.

Los residuos peligrosos son gestionados por los Departamentos y la OGA.

6. Infraestructura resiliente para la reduccion del riesgo de desastres y
adaptacion al cambio climatico

Objetivo General: Incorporar el marco conceptual de infraestructura universitaria resiliente bajo un
enfoque de reduccion del riesgo de desastres y adaptacién al cambio climético.

Contenido: 6.1 Reduccion del riesgo de desastres en la infraestructura

Se han elaborado diferentes sistemas para minimizar riesgos, principalmente preventivos en
materia de inundaciones.

7. Gestidn de las areas verdes.

Objetivo General: Conservary adaptar al cambio climatico las areas verdes de la Universidad.

Contenido: 7.1 Estudio del impacto del cambio climatico sobre las especies vegetales de
las &reas verdes
7.2 Adaptacién al cambio climatico de las especies vegetales de las areas
verdes

e Estudios por parte del Laboratorio de Arboricultura en materia de problemaéticas del
arbolado

e Servicios de mantenimiento al arbolado.
» Poda sanitaria.
» Poda de seguridad.
» Poda de paisaje.

8. Consumo responsable

Objetivo General: Promover formas de consumo responsable y sostenible.

Contenido: 8.1 Uso responsable de los insumos en las actividades universitarias
8.2 Comedores universitarios ambientalmente responsables



8.3 Fomento de habitos amigables con el ambiente

e Actividades implementadas en la Seccion de Cafeteria:
> Eliminacion de vasos desechables en los despachadores de agua.
» Disminucion en el consumo de desechables.
» Campafia para traer cubiertos y recipientes para recibir alimentos.

e Eliminacion del suministro de vasitos encerados para café, promocién e incentivacién por
traer recipientes para café (tazas, termos).

9. Divulgacion y comunicacion del conocimiento relacionado con el cambio

climatico

Objetivos Generales:

Contenido:

Promover el intercambio, apropiacion y comprension de toda forma de
conocimiento relevante para la mitigacion y adaptacion al cambio
climatico.

Difundir las actividades que se realizan en la Universidad en torno a la
sostenibilidad, la mitigacion y adaptacién al cambio climético.
Desarrollar campafias asertivas de concientizacién ambiental.
Identificar los espacios fisicos y virtuales que permitan difundir las
campafias y actividades de divulgacion cientifica.

Integrar en un mismo espacio virtual toda la informacion, recursos y
esfuerzos institucionales en torno a la sostenibilidad, la mitigacién y
adaptacion al cambio climatico.

9.1 Campafia de difusion y comunicacién cientifica sobre las causas y

consecuencias de la emergencia climatica, y las acciones de mitigacion
y adaptacion

9.2 Sitio web o micrositio de la Universidad ante el cambio climatico

Se utilizan sitios digitales y redes sociales para la difusién de los programas institucionales en

materia ambiental

10.Fomento a la accion participativa del alumnado

Objetivo General: Fomentar y apoyar la participacion del alumnado en diversas actividades
relacionadas con la mitigacion y adaptacion al cambio climatico.

Contenido: 10.1 Participacion del alumnado en la creacion y difusion de materiales de
comunicacion de la ciencia en los temas del cambio climatico
10.2 Fomento y apoyo a las acciones colectivas que integren las iniciativas
individuales del alumnado
10.3 Involucramiento del alumnado en las actividades institucionales relacionadas



con el cambio climatico
10.4 Creacion de unidades de ensefianza-aprendizaje con perspectiva de cambio
climatico y desarrollo sostenible para las cinco unidades

Trabajo participativo con los alumnos y desarrollo de diferentes actividades
1. Alianza Juvenil por la Sostenibilidad
2. Grupo Radar Verde (ULH, Campaiias, etc).



Propuestas de la Comision

Con base en el analisis realizado entre los programas del Plan de desarrollo sostenible ante el
cambio climatico y de las actividades que ya se realizan en la UAM A, la Comision propone el
desarrollo de diferentes actividades que involucran principalmente al alumnado y que se
mencionan a continuacion

e Concurso para la comunidad UAM-A: “Combatiendo al cambio climatico”

Realizacion de un video 5 a 7 minutos. En él se deben promover acciones para combatir el cambio
climatico, para ser difundidos en redes sociales de la UAM-A.

La participacién sera por equipos de maximo 5 personas, integrantes activos en la UAM-A.
El equipo que obtenga el primer lugar ganara una Tablet para cada integrante.
Recurso aproximado requerido de $30,000.

e Concurso para el alumnado: “1 minuto para frenar el cambio climatico”

Concurso de videos de 1 minuto de duracion para promover acciones para combatir el cambio
climético, los ganadores serdn promovidos en redes sociales. Esta modalidad es individual y por
cada categoria el ganador o ganadora tendrd una Tablet. Los participantes deberan ser parte activa
del alumnado, puntualizando las categorias:

- Gases de efecto invernadero

- Aumento de la poblacion en el planeta
- Destruccion de ecosistemas terrestres
- Destruccion de ecosistemas marinos

- Extincion de especies

Recurso aproximado requerido de $30,000.

e Concurso para el alumnado: “No mas papel”

Concurso de carteles digitales para incentivar a la comunidad de la DCBI a no imprimir
documentos, si no que el manejo de cierta informacion sea mediante medios digitales. Los tres
primeros lugares tendran premio.

Recurso maximo requerido de $7,000.

o Curso “Calculando 1a huella de carbono”

Curso para la comunidad UAM-A, para aprender a calcular la huella de carbono.



e Concurso en linea: ¢ Qué tanto sabes del cambio climatico?

Hacer un formulario para que integrantes de la comunidad UAM-A respondan preguntas sobre el
cambio climatico, los primeros 300 en contestar el mayor nimero de preguntas correctas, tendran
como premio un vaso ecoldgico grabado.

Compra de 300 vasos ecologicos
Recurso aproximado requerido de $25,000.

e Colaborar para impulsar nuevamente la gratiferia

En este proyecto, que es promovido directamente por el alumnado, se colaboraria en la gestion
de espacios y la difusion. No tiene costo.

e Concurso de proyectos para la promocién de la sostenibilidad en la DCBI

Convocatoria para que equipos integrados por el alumnado activo de la UAM-A, propongan
proyectos aplicados que promuevan la sostenibilidad en la DCBI. Los equipos ganadores se
harian acreedores a un financiamiento para la implementacion de sus proyectos, con un monto de
hasta $15,000 por equipo, ademas de un diploma de reconocimiento.

Recurso aproximado requerido de $45,000.
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