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Informe sobre los principales resultados y
aspectos relevantes de la gestion de la Division
de Ciencias Basicas e Ingenieria (DCBI) en el
periodo comprendido del 03 de febrero de 2020
al 02 de febrero de 2024.

Enero 26, 2024.

Resumen

En este documento se presenta una sintesis del trabajo realizado y coordinado en el periodo
2020-2024; para su presentacidn éste se organiza en 5 apartados: Docencia, Investigacion,
Difusion y preservacion del conocimiento y la cultura, Vinculacion y Gestion, que listan lo
logrado o bien aquellos aspectos que alcanzaron un avance significativo durante este
periodo de gestién de la DCBI.

Cada uno de los elementos que se mencionaran a continuacion estdn debidamente
documentados y tienen su referente en los Informes y los Anuarios Estadisticos de los afios
2020, 2021, 2022 y 2023 (éste ultimo en proceso de elaboracién) que pueden ser
consultados en: https://cbi.azc.uam.mx/?page id=74

Asimismo, en la oficina de archivo del Consejo Divisional de CBI, Sistema de Informacion de
Areas y Proyectos de Investigacion (SIAPI) y en la Oficina del Sistema de Informacién de la
DCBI.

Antecedentes

La presente gestién de la DCBI dio inicio el 03 de febrero de 2020 y concluye el 02 de febrero
del 2024, este periodo tuvo caracteristicas y eventos muy particulares que fueron marcando
el ritmo y el rumbo de las acciones y de los proyectos emprendidos en estos cuatro afios.

Entre los eventos que tuvieron un impacto significativo en el rumbo institucional y divisional
pueden mencionarse los siguientes:


https://cbi.azc.uam.mx/?page_id=74
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- La emergencia sanitaria provocada por el virus SarsCov2-Covid19 que nos condujo a
transformar diversos aspectos de la vida institucional, pero que también nos ofrecid
la oportunidad de plantear retos renovados en la busqueda por afrontar y resolver el
futuro con lo mejor que tenemos como divisidon académica de ingenieria.

- Las diversas restricciones y ajustes presupuestales que nos reafirman la convicciéon
del uso éptimo de los recursos que nos son asignados por la federacion y que nos
plantean ademas la necesidad de buscar fuentes alternas para atender las
necesidades tan diversas de una Divisién como la de CBI.

- Elparo estudiantil de 2023 que constituyd un hito en la vida institucional e hizo visible
la necesidad de sensibilizar y formar a quienes formamos parte de esta comunidad
universitaria diversa, en donde cada persona es corresponsable de generar y vivir un
ambiente universitario en el que prive el respeto, la solidaridad y el compromiso
entre quienes lo integramos.

En el afio 2022 se realiz6 un ajuste al Plan de Desarrollo de la DCBI (PDI-CBIA)?, con el cual
las y los miembros de la comunidad divisional, drganos personales, instancias de apoyo,
personal académico y administrativo, adquirimos el compromiso con la sociedad para
mejorar los resultados a través de las metas e indicadores asociados a cada una de las
funciones sustantivas.

El PD-CBIA incluye la mision y la vision; los objetivos y metas que se encuentran en
concordancia con el Plan de Desarrollo Institucional (PDI) y con el Plan de Desarrollo de la
Unidad Azcapotzalco, recientemente aprobado por el Consejo Académico. En el periodo
considerado (2016-2024), se toman en cuenta principalmente los plazos establecidos en los
instrumentos institucionales de planeacién desde la Rectoria General y los correspondientes
ala Unidad Azcapotzalco. En todos ellos se indica un horizonte que abarca hasta el afio 2024,
afio que coincide con el cumplimiento de los 50 afios de la vida institucional de la Universidad
Autonoma Metropolitana.

Principales resultados

El proceso de planeacién y gestidn institucional nos ha permitido impulsar programas,
proyectos y acciones, asi como orientar los recursos involucrados, humanos, técnicos y
financieros, hacia el desarrollo y consecucién de las funciones sustantivas de la institucion:
docencia e investigacidn, difusion y preservacién de la cultura y del conocimiento, asi como
la vinculacion y la gestidn. A continuacion, se toman estos cinco ejes para presentar los
principales resultados logrados en los cuales se reconoce y agradece la participacion de la
comunidad divisional, desde los departamentos de Ciencias Basicas, Energia, Electronica,
Materiales y Sistemas y de cada una de las oficinas dependientes de la Direccién y de la
Secretaria académica.

1 DCBI-UAM Azcapotzalco. Plan de Desarrollo de la DCBI 2022-2024 (adendum). En:
https://dcbi.azc.uam.mx/media/Archivos/Plan de Desarrollo DCBI 2016-2024.pdf
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En Docencia
Licenciatura

Fueron concluidas y presentadas las propuestas de adecuacion de los planes y
programas de estudio de las 10 licenciaturas de la DCBI en sus 5 troncos: Tronco
de Nivelacion Académica (TNA), Tronco General (TG), Tronco Inter y Multidisciplinar
(TIM), Tronco Basico Profesional (TBP) y Tronco de Integracién (Tl). Lo anterior,
después de amplio proceso de participacién de los grupos tematicos de docencia en
los departamentos, las personas titulares de las coordinaciones de estudios y
Divisionales y comités de estudio y la Secretaria académicay, desde luego, el trabajo
realizado por la Comision correspondiente del Consejo Divisional. Las adecuaciones
ya fueron sometidas al periodo de consulta con la comunidad divisional para recabar
sus comentarios y observaciones. Resta atender las dichos comentarios y
observaciones para proceder a la consulta con la Direccion de Sistemas Escolares y
la Oficina del Abogado General, para finalmente proponer su aprobacion en el
Consejo Divisional y presentarse en los otros dos 6rganos colegiados, el Consejo
Académico y el Colegio Académico para alcanzar su aprobacién y puesta en
operacion, eventualmente en el trimestre 25-I.

En el mes de septiembre de 2023 se llevd a cabo la visita del Consejo de Acreditacion
de la Ensefianza de la Ingenieria, CACEl A.C., con fines de acreditacién para las
licenciaturas en ingenieria: Eléctrica, Electronica, Computacidn, Fisica, Mecanica,
Metalurgica y Quimica (se espera el resultado en el primer bimestre de 2024).

En el mes de diciembre de 2022 se logré la extension de la acreditacion de 3 a 5
afos (2019-2024) para las licenciaturas en ingenieria: Ambiental, Civil, en
Computacién e Industrial otorgada por el Consejo de Acreditacién de la Ensefianza
de la Ingenieria, CACEI A.C.

En 2022 se generd el Programa de mentoria para atender a todo el alumnado, desde
su ingreso a la UAM hasta que cursan su cuarto trimestre.

Se disefidé y se ha venido actualizando de forma continua el aula virtual que es
utilizada tanto para la Mentoria como para el Programa de tutoria.

Para el Programa de tutoria, que da atencion al alumnado a partir del quinto
trimestre, se incorporé el Sistema de gestion y seguimiento de la tutoria, que
facilita la comunicacion entre la persona tutora y el alumnado tutorado, se incluyé
el Boligrama Interactivo Personalizado para cada una de las personas tutoradas con
el propdsito de que, quien realiza la tutoria pueda ofrecer retroalimentacién y
orientacidén académica encaminada a mejorar la trayectoria y desempefio escolar de
sus personas tutoradas.

Se ha organizado la Jornada de bienvenida para el alumnado de nuevo ingreso de
los trimestres de primavera y otofio y la Ceremonia de egreso cada dos trimestres
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para las personas egresadas de licenciatura y posgrado. Durante el periodo de
pandemia, estas actividades fueron realizadas empleando la virtualidad vy
gradualmente fueron transformandose hacia el esquema presencial, la finalidad de
ambas es reconocer dos momentos fundamentales de la vida universitaria, el
ingreso y la conclusidn de los estudios.

Para la Asesoria académica, se disefié el sistema que permite concertar citas de
reunién entre profesorado y alumnado, tomando como base los horarios de asesoria
que cada persona integrante del profesorado comunica a sus UEA-grupo asignados.
Desde la Coordinacion Divisional de docencia en el marco de la Mejora continua de
la docencia, con los Grupos tematicos de docencia se realizé la evaluacién de
Atributos de Egreso para las 10 licenciaturas de la DCBI. Ademas, se logré incorporar
un formato Unico de informe anual para los GTD de los cinco departamentos.
Desde el Sistema de Aprendizaje Individualizado (SAl), la Secretaria académica y los
departamentos se siguié impulsando el

Posgrado

Todos los posgrados de la DCBI fueron confirmando y obteniendo el reconocimiento
del entonces CONACYT como posgrados de calidad, incluso, después de muchos
afios de no tenerlo, la Maestria en Ciencias de la Computacién lo adquirid
nuevamente en el afio 2023.

Los programas de posgrado fueron sometidos en 2023 para su registro ante el
Sistema Nacional de Posgrado (SNP) de CONAHCyT. Como resultado de la nueva
reglamentacion de clasificacién, 9 de los 11 posgrados fueron reconocidos en la
categoria de investigacion y 2 de ellos en la categoria de posgrados
profesionalizantes.

En 2022, se elaboraron los Lineamientos de evaluacidon de los posgrados de la
Division y, en 2023, con base en dichos criterios, todos los posgrados de la DCBI
fueron evaluados. El resultado de la evaluacion y las recomendaciones hechas hacia
cada posgrado fueron enviados al Consejo Académico de la Unidad Azcapotzalco y
al Colegio Académico.

Se concluyeron y presentaron las adecuaciones a los Planes y Programas de Estudio
del posgrado en Ciencias e Ingenieria. El proceso estd cercano al envio de la
consulta a la Comunidad académica de la DCBI.

Apoyos para el desarrollo de la docencia
Actualizacion del catidlogo de equipos de laboratorio, proceso de adecuacién y

verificacion de estandares de calidad en los laboratorios. Esta actividad se realizo en
el conjunto de los departamentos para atender las necesidades de uso de dichos
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espacios y en atencién a las recomendaciones del organismo acreditador de los
Planes y Programas de Licenciatura.

En 2023 se incorporaron los laboratorios dinamicos de matematicas a la plataforma
GALOIS en linea.

En 2023 se disefid y se aplicd un instrumento digital que permite realizar la
evaluacion por parte del alumnado de los servicios divisionales y los que la
universidad les ofrece durante su formacion.

Desde la declaracion de la emergencia sanitaria, en lo referente a cursos de
actualizacidn a profesores se realizaron diversos esfuerzos para ofrecer cursos de
capacitacién para apoyar la transformacion de la docencia por la via digital (2020-
2021). En 2022 y 2023 se gestiond lo necesario para que el profesorado tuviera
acceso a los cursos ofrecidos de forma gratuita por el ITESM y la Arizona State
University.

Se apoyéd al alumnado cada afio, sobre todo a partir del retorno a las actividades
presenciales después del periodo de emergencia sanitaria, para su participacion en
eventos y concursos académicos, tales como la asistencia a congresos, seminarios y
cursos. Cabe destacar el apoyo que se ha otorgado al equipo que participa en la
competencia BAJA-SAE, al que participa en los concursos de matematicas a en la
CDMX y al que participa en el Concurso Nacional de Ciencias Bdsicas que convoca
anualmente la ANFEI. En general, los resultados obtenidos cada afo por estos
equipos han ido al alza, lo que permite un reconocimiento externo a la calidad
educativa de la UAM.

Comisiones de apoyo a aspectos de la docencia

Se conformaron tres comisiones académicas de cardacter divisional, estas estan
encaminadas a identificar problematicas y generar alternativas y soluciones en los
siguientes temas:

Calidad de la Docencia (conformada por: Directora, Secretario académico, Jefes de
Departamento y Coordinadores divisionales de docencia, desarrollo académico,
Planeacién y Tronco General)

Sostenibilidad y Cambio Climdtico (integrada por coordinadores de estudio vy
personal académico vinculado con el tema);

Cultura de paz, Equidad e Inclusion (integrada por personal académico, personal
administrativo y alumnado).

Modelos alternativos del proceso enseianza-aprendizaje con el empleo de TIC
(integrada por personal académico relacionado con el tema)

Para elaborar lineamientos para el otorgamiento de la Beca al Reconocimiento de
la Carrera Docente en la DCBI de la Unidad Azcapotzalco (integrada por personal
académico, coordinador de estudios, titular de jefatura de departamento,
coordinacion de docencia, persona titular de la secretaria académica)
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Del trabajo realizado por cada Comisidn se tiene el informe correspondiente.

Normativa

Se elaboraron los Criterios de evaluacién aplicables para la obtencion de la Beca al
Reconocimiento de la Carrera Docente (2023), se llegd a la fase de consulta a la
comunidad académica, se presentaron por la titular de la Direccidén y la Comisidn
respectiva ante la comunidad divisional y se entregan el resultado a la siguiente
gestién de la Direccidn de CBI para su eventual aprobacién y puesta en marcha.

Se generarony aprobaron por Consejo Divisional los Lineamientos divisionales para
la Evaluacion de las Aulas virtuales (2023). Como paso siguiente, queda para la
proxima gestion la integracidn de la Comisidn que realice las evaluaciones que se
soliciten.

Investigacion

Se mantiene actualizado el Sistema de Areas y Proyectos de Investigacion -SIAPI-
que concentra la informacion de las 34 areas de investigacion, ahora areas
académicas, (se aprobd una nueva area en 2023) de los 5 departamentos y de los 78
proyectos de investigacion aprobados por el Consejo Divisional.

Con la actualizacién de los Criterios y lineamientos para la presentacién, aprobacion,
Evaluacion, Prérroga y seguimiento de Proyectos de Investigacion, se sistematizo el
seguimiento anual del avance de los proyectos de investigaciéon. Este proceso es
importante para poder atender eventuales auditorias externas.

Se apoyd con recursos para la adquisicion de materiales y reactivos para el
alumnado y para los laboratorios que sustentan sus actividades de investigacion. Se
destinaron recursos para apoyar a la presentacion de resultados relevantes de la
investigacion realizada por el alumnado en sus proyectos de investigacién en
congresos especializados dentro y fuera del drea metropolitana.

Difusion y Preservacion del Conocimiento y la Cultura

En 2023 se aprobd por el Consejo Divisional la creacién de la Revista Azcatl, revista
de divulgacion en ciencias, ingenieria e innovacién. El primer nimero ya fue
publicado durante el mes de diciembre del mismo afio.

Se cred en 2022, y se ha venido fortaleciendo, el proyecto de la Libreria virtual de
la DCBL. Se realiza la venta en linea de la produccién editorial divisional.

Se trabaja, en conjunto con las otras instancias editoriales de la UAM-A, para poner
en marcha el Sistema de control de inventarios (SisPub), bajo el esquema disefiado
por la UAM-Xochimilco para el control de inventarios de las librerias (SisLib).
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- Se apoya y promueve la realizacion de eventos académicos en los cinco
departamentos, tales como: el Congreso Internacional de Docencia e Investigacién
en Quimica (CIDIQ); el Congreso Internacional de Fisica (CIF); la Semana Nacional de
Ingenieria Electrénica (SENIE), el Simposium Iberoamericano en Nanotecnologia y
Calidad Ambiental, la Semana del Ambiente y el Foro de Ingenieria Ambiental, entre
otros.

IV. Vinculacion

- Se elaboré el Diagrama de procesos para identificar con precision las
responsabilidades de los involucrados y las etapas de ejecucién de los proyectos de
vinculacion, asociados a la prestacion de servicios académicos y profesionales por
los que se obtienen recursos propios. Con la aplicacion del mismo se pretende
orientar y dar seguimiento, al cumplimiento de los indicadores inherentes a las
metas propias de los proyectos de vinculacion. Asimismo, se intensificd la
participacién académica para atender las solicitudes de servicios académicos del
sector publico y privado en un contexto para establecer proyectos de vinculacion o,
en su caso, servicios técnicos.

- Tansolo en 2023, por proyectos de vinculacién, relativos a |la prestacién de servicios
académicos, se obtuvo un ingreso de recursos propios complementarios a los
recursos federales, por un monto de $9, 687,960.01 (MXN). Este resultado obedece
a la ejecucion de 15 convenios asociados a proyectos de vinculacién y 10 servicios
técnicos.

V. Gestion

- Actualizacion del catdlogo de equipos de laboratorio, que incluye el proceso de
adecuacion y verificacion de estandares de calidad en los laboratorios.

- Desde la Direccidén y los departamentos, con apoyo de la Secretaria de Unidad, se
continué con la adecuacidn de espacios divisionales para mejorar las condiciones
de trabajo que incluyan los aspectos de: conectividad, mantenimiento de equipos,
recambio de acuerdo a las posibilidades presupuestales, ventilacion adecuada y lo
referente a la interaccion segura atendiendo los temas de género y seguridad de las
personas.

- Se mejoraron las instalaciones e infraestructura de la oficina de la Direccién de CBI
y Secretaria académica.

- Se renovo completamente la Sala de Consejo Divisional de CBI y CSH con mejoras
de infraestructura y servicios, proyecto que fue apoyado por ambas divisiones.

- Se implementé desde la Direccion de la DCBI un Sistema de archivo de tramites
administrativos.
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- Se realiza con un sistema un control presupuestal de forma complementaria al
SIIUAM, el cual nos es util para conciliar presupuesto y mantener un histdrico de
los tramites generados en la Direccion de la DCBI.

- Se implementd un sistema que permite atender prontamente las solicitudes de
rectificacion de calificacion del alumnado. El tiempo de atencién de dichas
solicitudes por parte del profesorado se redujo en mas de dos semanas.

Cada uno de los aspectos anteriores resultan del trabajo en equipo de parte del personal
gue apoya a la Direccion, esto es, Secretaria académica, Coordinaciones de estudio de
licenciatura y posgrado, Coordinaciones divisionales, Jefaturas de oficina, asi como del
apoyo que brindan los departamentos de Ciencias Basicas, Energia, Electronica, Materiales
y Sistemas a través de las jefaturas, las y los profesores y el personal administrativo del
conjunto de la DCBI.

Atentamente
Casa abierta al tiempo
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Dra. Teresa Merchand Hernandez

Directora de la Division de Ciencias Basicas e Ingenieria

Designada por el Consejo Académico de la Unidad Azcapotzalco
Periodo de gestion: 03 de febrero de 2020 al 02 de febrero de 2024



