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PRESENTACION

Este documento confiene las actividades académicas y de gestion administrativa
realizadas en la Division de Ciencias Bdsicas e Ingenieria (DCBI-A) durante 2016, es el
resultado del frabajo conjunto de los érganos personales y del personal académico,
técnico y administrativo que integran la Division.

El objeto del informe es dar a conocer a la comunidad universitaria el desarrollo, el
funcionamiento y los resultados de la gestion académico-administrativa de la DCBI-A
durante el ano reportado. Asi mismo, la informacién presentada ha servido de base
para integrar los informes anuales de la Unidad Azcapotzalco y de la Universidad
Auténoma Metropolitana (UAM) en su conjunto, constituyendo una importante accion
de transparencia ante la sociedad.

La presentacion de la informacion de este documento estd dividida en é partes, las tres
primeras corresponden a las funciones sustantivas de la Institucion: Docencia,
Investigacion y Preservacion y difusion de la cultura; las dos siguientes corresponden
con las actividades de vinculacion y de gestion, y en el Ultimo apartado se plantean
los principales aspectos por atender en 2017.

Finalmente cabe senalar que durante el primer cuatrimestre de 2016, el Dr. Luis Enrique
Norena Franco estuvo al frente de la Divisidn, siendo relevado en esta funcidon por la
Dra. Maria de Lourdes Delgado NuUnez.
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DOCENCIA

Desde sus inicios la Division de Ciencias Basicas
e Ingenieria de la Unidad Azcapotzalco se ha
distinguido por su compromiso con la
formacion de ingenieros que confribuyan al
desarrollo econémico y social de su enftorno y
del pais. En anos mads recientes este
compromiso se ha extendido a la formacion de
investigadores y profesionales de alto nivel a
través de los programas de posgrado. La DCBI- |
A es la Divisibn que cuenta con la mayor
matricula de la Institucion, con mds de 6,400 alumnos inscritos.

El reconocimiento de la pertinencia y calidad de los planes y programas de estudio de
la Division se ha puesto de manifiesto a través del incremento constante de la
demanda de ingreso, de la acreditacion, por parte del Consejo de Acreditacion de la
Ensenanza de la Ingenieria, CACEI, de las diez ingenierias que ofrece, asi como del
reconocimiento, por parte de Conacyt, de la mayor parte de sus programas de
posgrado. Otros resultados, mas subjetivos, son las buenas posiciones obtenidas en el
ranking de El Universal y la encuesta de El Reforma.

En esta seccidon se presentan algunas de las acciones y resultados obtenidos durante
2016 en materia de docencia y un andlisis de la evolucidon en los Ultimos anos de los
principales indicadores.

Licenciatura
Demanda e Inscripcion

La demanda a los programas de licenciatura de la DCBI-A ha aumentado en forma
consistente los Ultimos seis anos. Como se muestra en la Tabla 1, entre 2010y 2016 hubo
un cremento del 27.4% de los aspirantes que se presentan anualmente a los procesos
de ingreso, pasando de 8,638 aspirantes en 2010 a 11,009 en el Ultimo ano.
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No obstante el incremento en la demanda, a partir de 2012, la DCBI-A tuvo que
disminuir la cantidad de aceptados a las licenciaturas que ofrece, debido a que como
se explicard mds adelante, se habia sobrepasado la capacidad de atencidon a
alumnos.

Como puede observarse en la Tabla 1, en 2010 se aceptaron 2,386 alumnos, en tanto
qgue en 2012 uUnicamente 1,450; esto representd una reduccion de 64.6% de los
aceptados. En los anos subsecuentes el nUmero de aceptados anualmente se ha
situado en torno a 1,300. Es importante senalar que no todos los aspirantes aceptados
concluyen el proceso de inscripcion, por lo que existe una diferencia entre la cantidad
de aceptados y el ingreso real. El cociente entre estas dos cantidades es la tasa de
inscripcion de aceptados.

En 2010, 2 de cada 10 aspirantes ingresaban a la DCBI-A. En los dos ultimos anos esta
proporcidon ha disminuido a 1 de cada 10. Cabe senalar que una buena cantidad de
los aspirantes no admitidos obtienen un puntaje superior al minimo establecido por el
Consejo Divisional, que es de 600 puntos, sin embargo la Divisidon no tiene capacidad
para atenderlos con los estadndares de calidad que nos hemos fijado. Entre 2012y 2015
el ingreso real de la DCBI-A fue de alrededor de 1000 alumnos por ano, con lo que la
maftricula activa se ha colocado en torno a los 6100 alumnos activos; es decir
ligeramente por debajo de la matricula aprobada para la Division por el Consejo
Académico de la Unidad Azcapotzalco. Por este motivo, en 2016 se decidié aceptar
una cantidad mayor de aspirantes, 1352, de los cuales 1115 ingresaron efectivamente.
En cuanto a la tasa de inscripcion de los aceptados, en 2011 fue de 68.4% vy se ha ido
incrementando paulatinamente hasta alcanzar el 82.5% en 2016.

Tabla 1. Demanda, Aceptados, Ingreso y Tasa de inscripcion de los aceptados 2010-2016

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Demanda 8,638 8,561 9,407 9,398 9,622 10,476 | 11,009
Aceptados 2,386 2,037 1,450 1,573 1,454 1,252 1,352
Ingreso 1,758 1,394 960 1,079 1,060 1,001 1,115
fasa deinscripcion |- g o 68.4% 66.2% 68.6% 72.9% 80.0% 82.5%

de los aceptados

Pagina 5



Por lo que respecta a la demanda por género, en los Ultimos anos se ha manifestado
un creciente interés de las mujeres por las carreras de ingenieria. En términos absolutos,
en los Ultimos ocho anos, casi se ha duplicado el nUmero de mujeres que desean
estudiar una licenciatura en la DCBI-A, al pasar de 1,656 mujeres en 2008 a 2,994 en
2016. En términos relativos, la proporcidon de mujeres que aspiran a cursar una ingenieria
ha crecido en menor medida, en 2008 fue de 25.1% respecto al total de la demanda,
en tanto que en 2016 fue de 27.2% (Figura 1).

2016
2015
2014
2013
2012
2011
2010
2009
2008

0 2000 4000 6000 8000 10000 12000
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
H Femenino 1656 1901 2227 2162 2281 2422 2547 2882 2994
W Masculino 4944 5460 6411 6399 7126 6976 7075 7864 8015

H Femenino M Masculino

Figura 1. Histérico de la demanda por género

Ademds de la demanda global y por género, es importante hacer un andlisis de la
demanda por licenciatura. La figura 2 muestra la evoluciéon de 2010 a 2016 de la
demanda de las diez licenciaturas que ofrece la Division. Ingenieria en Computacion
es ampliamente la carrera mds demandada, con cerca de 2400 aspirantes por ano,
seguida por Ingenieria Industrial, Ingenieria Mecdnica e Ingenieria Civil, con poco
menos de 1500 solicitudes de ingreso. En el Ultimo ano la demanda por estudiar
Ingenieria Quimica e Ingenieria Ambiental, se situd en torno a los 1000 aspirantes para
cada una. En este periodo, se observa un incremento del interés por ingresar a
Ingenieria MetalUrgica y a Ingenieria Fisica, superando ligeramente a la demanda de
Ingenieria Eléctrica. Lliama la atencion la posicidon relativa de la demanda para estudiar
Ingenieria Electronica, que fue la licenciatura mds demandada de la DCBI-A hasta
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2002 y que ha pasado al éto lugar. Entre 2011 y 2016, practicamente todas las
licenciaturas muestran una tendencia al alza de la demanda, salvo Ingenieria en
Computacion que, fras haber superado los 3000 aspirantes en 2010, se ha estabilizado
en torno a los 2400 en los Ultimos 3 anos. Aun con esta disminucion se cuenta con una
cantidad importante de aspirantes con puntajes muy por arriba del minimo establecido
para aceptacion. No se presenta la misma situaciéon en las Ingenierias Eléctrica,
Electronica y Metallrgica, en donde el niUmero de aspirantes que obtiene al menos
600 puntos en el proceso de seleccidn es cercano al cupo establecido.

Quimica
Metalurgica
Mecanica
Industrial 2016
L. m 2015
Fisica
m 2014
Electronica H 2013
w2012

Eléctrica m 2011

Computacién
Civil

Ambiental

Mllr"'lﬂl‘WI

o

500 1000 1500 2000 2500 3000

Figura 2. Demanda por licenciatura entre 2011 y 2016

Por lo que respecta al ingreso real por licenciatura, su evolucion entre 2007 y 2016 se
puede apreciar en la Figura 3. Es de resaltar en el periodo que va de 2007 a 2010,
existian fuertes diferencias entre la cantidad de admitidos a cada licenciatura; por
ejemplo, en 2010, para cada una de las ingenierias en Computacion, Electrénica e
Industrial ingresaron mds de 200 alumnos, en tanto que en Ingenierias como
Metalurgica y Fisica entraron 27 y 45 alumnos, respectivamente; la proporciéon de
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alumnos de nuevo ingreso de Ingenieria Metallrgica respecto a Ingenieria en
Computacion fue de 1/10. En contraste, entre 2013 y 2015 se aceptaron en torno a 100
alumnos por licenciatura. Estas diferencias en el ingreso han tenido un fuerte impacto
en la distribucién de la matricula activa por licenciatura, como se verd mds adelante.

2016
2015
2014
2013
2012
2011
2010
2009
2008
2007
0 200 400 600 800 1000 1200 1400 1600 1800
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
B Ambiental 106 155 162 218 162 107 112 111 104 105
m Civil 133 183 177 244 148 95 118 105 98 125
B Computacion 278 309 248 252 166 94 103 116 102 166
M Eléctrica 75 88 101 77 149 105 109 91 93 54
M Electrdnica 238 181 175 227 154 100 114 110 102 121
M Fisica 45 71 71 98 131 91 108 109 99 94
M Industrial 237 205 165 195 151 93 107 114 97 127
W Mecanica 158 165 150 197 152 83 105 105 100 118
W Metalurgica 27 36 62 60 99 98 107 105 105 67
B Quimica 164 166 152 193 134 96 109 101 101 138
Total 1461 1559 1463 1761 1446 962 1092 1067 1001 1115

Figura 3. Histérico de los alumnos inscritos de nuevo ingreso a las licenciaturas de la
Divisién de CBI-A

Matricula activa

La matricula activa de la divisién, en un trimestre determinado, estd integrada por la
cantidad de alumnos de nuevo ingreso al frimestre, mas los alumnos que se reinscriben.
Diversos factores inciden sobre este pardmetro; obviamente, la cantidad de aspirantes
aceptados en los procesos de seleccion, ademds del egreso, bajas definitivas,
desercién y alumnos que suspenden temporalmente sus estudios.
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Como se puede apreciar en la Figura 4, entre 2008 y 2011 la matricula activa tuvo un
incremento de 27.5%, alcanzado un valor cercano a los 7,500 alumnos en el frimestre
11-P; lo que derivd en la dificultad para satisfacer la demanda de cursos y en la
insuficiencia de otros servicios que ofrecen la Division y la Unidad. Es asi que, el propio
Consejo Académico de la Unidad aprobd, en 2012, un acuerdo que fijé la cantidad
maxima de alumnos para la DCBI-A en 6,450, incluyendo a los de posgrado. Esta
cantidad representa aproximadamente 43% de la poblacion estudiantil planeada
para la Unidad.

La disminuciéon del ingreso, asi como el incremento en el niUmero de egresados ha
permifido, que en cuatro anos se haya reducido la matricula activa al nivel deseado e
incluso un poco Mmdas. Es asi que en 2016 se tuvo una matricula activa promedio de 6,107
alumnos.
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4000 4500 5000 5500 6000 6500 7000 7500
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
M Invierno 5858 6062 6320 6751 6983 6830 6600 6322 5952
B Primavera 5915 6432 6823 7473 7305 7132 6648 6408 6114
H Otofio 6395 6680 7272 7261 7200 7158 6916 6643 6255

Figura 4. Histérico de la matricula activa en las licenciaturas de la Division de CBI-A

Aun cuando la matricula activa de la DCB-A se encuentra en valores similares a los de
2008, la distribucion de esta matricula por licenciatura ha cambiado significativamente,
como puede apreciarse en la Figura 5.
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Figura 5. Matricula Activa por licenciatura

En 2008, las licenciaturas de la DCBI-A se diferenciaban en fres grupos de acuerdo a su
mafricula; las de matricula numerosa, infermedia y baja. Ingenieria en Computacion,
Ingenieria Industrial y Electronica tenian 1000 o mds inscritos; Ingenieria Metalurgica,
Ingenieria Fisica y Eléctrica menos de 250 y las otras cuatro licenciaturas tenian una
matricula intermedia de entre 400 y 700 alumnos. En 2016, sdlo se distinguen 2 grupos;
las ingenierias de "“baja matricula” tienen alrededor de 450 alumnos y el resto estd entre
650 y 800 alumnos. Algunas consecuencias de este cambio son una sobre saturacion
de los profesores y grupos de laboratorio de carreras como Ingenieria Metalurgica vy,
por ofra parte, los profesores que atienden UEA del Tronco Bdsico Profesional de
Ingenieria Electronica tienen poca carga académica, ya que la planta docente no ha
cambiado significativamente.

Ademds de la distribucion de la matricula activa por licenciatura, es interesante
analizar cémo se distribuye ésta en funcion de los créditos acumulados por los alumnos.
En la Figura 6 se presenta el porcentaje de la matricula que se sita en determinado
rango de créditos acumulados, respecto de la matricula total.

Los alumnos que se encuentran en los tres primeros rangos, de 0-135 créditos, se ubican
en el Tronco General del plan de estudios. Puede apreciarse que estos alumnos
representaban el 56% de la matricula activa en 2007 y que en 2016 poco mds de 1 de
cada fres alumnos se ubica en dicho tfronco. Asi mismo 28% de los alumnos habia

Pagina 11



acumulado menos de 45 créditos en 2007, en tanto que en 2016 esta proporcion
disminuyd a la mitad. Por lo que respecta a los dos Ultimos rangos, que agrupan a los
alumnos con mds de 450 créditos, de 2007 a 2016, se pasd de 6% a 10.3%; es decir la
proporcidén de la matricula activa que estd por concluir sus estudios se incrementd en

mas del 60% (Figura 6).

30.00%

25.00%

20.00%

15.00%
2008

10.00% 2010
2012
5.00% 2014

2016

0.00%
0-45 | 4690 [91-135| 136- | 181- | 226- | 271- | 316- | 361- | 406- | 451- | 496-
180 | 225 | 270 | 315 | 360 | 405 | 450 | 495 | 540
W2016(14.23%|11.88%|11.18% 9.43% | 8.48% | 7.60% | 6.54% | 6.76% | 6.63% | ¢.95% | 8.32% | 2.01%
W2015(11.42%|11.23%|11.56%|10.56%| 8.92% | 8.47% | 7.17% | ¢.58% | ¢.75% | 7.07% | 7.70% | 2.34%
m2014| 150% | 11.4% | 11.5% | 10.5% | 9.0% | 8.8% | 7.2% | 59% | 5.8% | 5.6% | 6.3% | 2.9%
m2013| 16.1% | 13.1% | 13.9% | 11.4% | 9.7% | 7.4% | 55% | 4.8% | 43% | 49% | 59% | 2.6%
m2012( 17.2% | 16.3% | 14.7% | 11.2% | 8.6% | 6.5% | 51% | 45% | 4.4% | 4.6% | 52% | 1.8%
B2011|24.1% | 16.0% | 12.9% | 9.8% | 7.6% | 58% | 47% | 41% | 4.4% | 40% | 4.6% | 1.9%
B2010| 25.4% | 15.4% | 13.3% | 9.1% | 7.2% | 59% | 4.8% | 4.2% | 3.9% | 3.7% | 49% | 2.2%
@2009 | 23.0% | 17.0% | 12.9% | 9.5% | 7.7% | 6.3% | 47% | 3.9% | 4.0% | 39% | 5.1% | 2.1%
02008 | 25.9% | 16.4% | 12.7% | 9.3% | 7.5% | 54% | 4.5% | 39% | 3.7% | 4.0% | 55% | 1.1%
02007 | 28.0% | 16.1% | 12.1% | 9.5% | 6.9% | 4.9% | 45% | 3.8% | 37% | 37% | ¢.0% | 0.7%

Figura 4. Distribucion porcentual del avance en créditos de la matricula activa 2007-2016.

Debido a la amplia variacion de la matricula activa en los Ultimos anos, ademdads de
proporcionar la informacién en términos relativos, se considerd importante presentar los
datos absolutos. De esta forma la figura 7 presenta la cantidad de alumnos por rango
de créditos acumulados para los trimestres de invierno de 2012 a 2017.
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Figura 7. Distribucién del avance en créditos de la matricula activa en los trimestres de invierno 2012-
2017.

Los alumnos por rango de créditos se han distribuido de manera mas uniforme en los
Ultimos seis anos. De este modo, el nUmero de alumnos en los rangos que corresponden
al Tronco General han disminuido notablemente; en el rango de 0-45 créditos se pasd
de 1,174 alumnos en el trimestre 12-1 a 796 alumnos para el trimestre 17-1, en el rango de
46-90 créditos el cambio fue de 1,178 a 661 alumnos y en el rango de 91-135 créditos
de 1,071 a 625 alumnos. Por otra parte, se percibe una concentracién de alumnos con
mas de 450 créditos acumulados a partir del frimestre 14-1, lo que explica el aumento
del nUmero de alumnos egresados y titulados de la DCBI-A de los Ultimos tres anos.

Otro aspecto que merece especial atencién, es la retencidon de estudiantes durante
los primeros trimestres de las carreras de ingenieria, bdsicamente durante el Tronco
General. Con este propdsito, en la Figura 8 se presenta la evolucion de la permanencia
de los alumnos de la DCBI-A durante los primeros cuatro tfrimestres para el periodo 07-P
a 16-O. En dos ocasiones la retencion de alumnos transcurrido un trimestre desde el
ingreso ha sido particularmente baja; la primera, que se presentd para la generacion
que ingresé en el tfrimestre 08-P, se explica por la huelga que hubo a principios de ese
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ano y que tuvo una duracion de mas de un mes. El efecto
de esta huelga también se refleja en la retencion a tres
timestres de la generacion 07-P y en la retencion
transcurridos dos frimestres desde el ingreso de la
generacion 07-0. La retencion de alumnos mds baja del
periodo analizado, se presentd para la generacion que
ingreso en el frimestre 15-0; esto fue ocasionado por que
la publicacion de los resultados de ingreso a licenciatura
de ofras instituciones de educacion superior del drea
metropolitana de la Ciudad de México, particularmente
del Instituto Politécnico Nacional, fue posterior a la de la
UAM vy una cantidad importante de alumnos ya no se
presentd al inicio del frimestre que inicidé en septiembre
de ese ano.

La permanencia de los alumnos que ingresaron entre los trimestres 08-O y 12-O muestra
un comportamiento relativamente estable. La retencidn, transcurrido un trimestre, se
siftudé en forno al 90%, y alrededor del 80% franscurridos cuatro frimestres. Para las
generaciones que ingresaron entfre 13-P y 15-P, la retenciéon descendid ligeramente
sifudndose la retencion transcurrido un trimestre en un promedio de 85% y en 77% la
retencion transcurridos 4 trimestres.

100.00%

90.00%

80.00%

70.00%

60.00%

50.00%

40.00%

07-P 07-O 08-P 08-O 09-P 09-O 10-P 10-O 11-P 11-O 12-P 12-O 13-P 13-O 14-P 14-O 15-P 15-O 16-P 16-O

=@==trimestre de ingresomas 1 e==@=mas2 =0=mas3 ==@=mass

Figura 8. Permanencia de los alumnos durante los primeros cuatro trimestres
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Cabe hacer notar que la desercion transcurridos de dos a cuatro frimestres se ha
reducido recientemente; En la grafica de la Figura 8 se observa que para la generacion
que ingreso en el frimestre 07-0, el porcentaje de permanencia a un trimestre fue de
87.5% y que transcurridos cuatro frimestres la permanencia se redujo en 19 puntos
porcentuales mads, para situarse en 68.7%. Para la generacion que ingresé en el
tfrimestre 14-O, la desercion entre el segundo y cuarto trimestre fue de 7.3%; para la
generacion 15-P fue de 10% y para la generacion 15-O de 7%. Esto muestra una mejora
en la capacidad de retener a los alumnos después del segundo trimestre. Incidir en la
permanencia de los alumnos transcurrido un frimestre es un poco mas dificil, debido a
que muchos de los alumnos que no se reinscriben al segundo trimestre en realidad no
se presentan desde el inicio del primer frimestre y por lo tanto no participan en las
actividades que se han emprendido para mejorar su motivacion por estudiar en la UAM
una ingenieria o adquirir estrategias de aprendizaje, efc.

Egreso y Titulacién

En relacion al egreso y a la titulacion, en 2016 se
obtuvieron los valores mas elevados en la [ e Bt
historia de la Divisidon, con 627 egresados y 530 e —
titulados. En las Figuras 9 y 10 se presenta la
evolucion de ambos pardmetros. Se observa
que a partir del 2013 ha habido un crecimiento
en el egreso debido, entre otfras cosas, a que los
alumnos de las generaciones numerosas de
2007 a 2011 estdn concluyendo sus estudios. Se
observa también el impacto de las
modificaciones a los planes y programas de
estudio, realizadas en 2013 y de las respectivas
adecuaciones que se hicieron en ano que se reporta.

A la obtencidon de estos resultados también han confribuido las acciones de
seguimiento y apoyo a los alumnos que implementadas en los Ultimos anos.
Particularmente, en 2016 se puso en marcha un programa de seguimiento de
trayectorias de los alumnos de licenciatura a fin de detectar, dar apoyo y seguimiento
a los estudiantes en riesgo de perder su calidad de alumno, asi como a aquellos a los
que les falta muy poco para finalizar sus estudios. En este sentido, en los procesos de re-
inscripcion se otorga una mayor prioridad a la inscripcion de estos alumnos en las UEA
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que requieren acreditar para concluir sus estudios en el corto plazo. Ademds, se
orientaron esfuerzos para localizar a los alumnos que, habiendo acreditado 75% o mds
de los créditos del plan de estudios, habian suspendidos sus estudios y se les apoyd para
realizar el trdmite de recuperacion de la calidad de alumno. Este programa y la
continuidad de ofras estrategias de apoyo académico, como los cursos de
preparacion a evaluacion de recuperacion, las diversas modalidades de cursos no
presenciales y la creacidon de nuevos proyectos de servicio social.

2016 L I e ——

2015 L ——— I
2014 C |

2013 ~ I

2012 ~ I I
2011 ~ I I
2010 ~ I I
2009 ] I
2008 - ]

0 50 100 150 200 250 300 350 400 450 500 550 600 650
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Ambiental 20 31 29 41 42 55 59 64 78
| Civil 21 35 33 36 22 59 43 72 81
B Computacion 16 23 59 64 63 69 124 78 95
W Eléctrica 16 17 10 15 10 17 22 21 37
B Electronica 102 69 58 73 71 76 61 58 64
W Fisica 18 23 17 13 17 20 34 21 19

Industrial 91 92 91 74 77 111 97 87 106

Mecdnica 53 44 30 46 41 54 40 43 66
B Metalurgica 3 6 5 5 5 9 20 17 16
B Quimica 53 38 47 45 38 54 85 73 65

Figura 9. Historico de alumnos por licenciatura que terminaron sus estudios en la DCBI-A

Se observa que el egreso por licenciatura tiene un comportamiento diferenciado, hay
un grupo de carreras que han mejorado notablemente el nUmero de egresados como
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es el caso de Ingenieria Ambiental, Civil y Metalurgica, que han multiplicado por cuatro
el nUmero de alumnos que terminaron sus estudios en un periodo de 9 anos. En tanto,
Ingenieria en Computacion y Quimica han aumentado sus egresados solamente a
partir de los Ultimos fres anos, mientras que Ingenieria Eléctrica, Fisica, Industrial y
Mecdnica con algunos alfibajos mantienen estable la cantidad de alumnos que
concluyen sus estudios. El Unico programa que claramente presenta una disminucion
de sus egresados es Ingenieria Electronica (Figura 9).

Como ya se menciond, en 2016 se obtuvieron los mejores resultados en materia de
egreso para un ano lectivo en la historia de la DCBI-A, de esta forma se logro la cifra
de 627 egresados, 19.0% mds que en 2015. En la Figura 10 se observa claramente que
el periodo 2013-2016 rebasa el medio millar de egresados, con un promedio de 563,
mientras que el periodo 2007-2012 es prdacticamente inferior a 400 egresados, con un
promedio de 378, el promedio es 48.9% superior al del periodo 2013-2016.

2016

2015

2014

2013

2012 | |

2011 | |

2010 [ |

2009 |

2008 | |

2007 [

0 100 200 300 400 500 600 700
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

B Femenino 87 101 95 91 106 105 152 172 166 187
O Masculino| 264 291 283 288 307 281 372 405 365 440

Figura 10. Histérico de alumnos por género que terminaron sus estudios en la DCBI-A

En general, el nUmero de alumnos titulados tiene un comportamiento similar que el de
egresados, lograndose en 2016 el mayor valor histérico de titulados con 530; es decir
35.2% mayor que el ano anterior. Cabe senalar que la cifra de titulados no guarda una
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correspondencia uno a uno con el niUmero de egresados, debido a que los egresados
requieren comprobar el cumplimiento del idiomay la liberacion del Servicio Social para
poder fitularse. El requisito de idioma se introdujo a partir de la generacion 02-O, lo que
explica que el porcentaje de fitulados respecto a egresados disminuyera de mds de
95% en 2010 a 75.1% y 74.4% en 2013 y 2015, en 2016 este indice se logré recuperar
siendo de 84.5% (Figura 11).

Si bien es cierto que en algunos casos los egresados no realizaron de manera oportuna
el servicio social o no cumplen con el requisito de idioma que senalan los planes de
estudio de las licenciaturas, existe una canfidad de egresados que no efectuan los
trdmites administrativos al concluir los estudios aun cuando cumplen con los requisitos.

2016 I

2015 [

2014

2013

2012 |

2011 | |

2010 |

2009 |

2008 |

2007 |

0 100 200 300 400 500 600 700
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

B Femenino 77 76 94 89 96 89 114 158 123 151
O Masculino| 276 227 257 276 257 266 287 368 269 379

Figura 11. Histérico de la cantidad de titulados por género en la DCBI-A

La DCBI-A ha establecido diferentes medidas especificas para que alumnos de
ingenieria puedan cumplir los requisitos de idioma y servicio social. Para apoyar la
acreditacion de idioma, la DCBI-A ha canalizado en los Ultimos anos recursos del
presupuesto de la Direccidn para ofrecer cursos de inglés en las modalidades
presencial sabatino, semipresencial e Intertrimestral, en 2015 se ofrecieron 32 cursos a
404 alumnosy en 2016 a 299 alumnos en las diferentes modalidades. Lo mismo se puede
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decir de la oficina de Servicio Social, en donde se realiza un seguimiento personalizado
y se fomenta que los alumnos que han cubierto el 70% de los créditos del Plan de
estudios se registren en alguno de los proyectos aprobados.

Las modificaciones y adecuaciones a los planes y programas de estudio de las
licenciaturas realizadas en fechas recientes por la DCBI-A han buscado, ademds de la
actualizacion cienfifica y tecnoldgica de los contenidos, hacer mas eficientes los
procesos de ensenanza-aprendizaje y el mejoramiento de indicadores como indices
de aprobacién de las UEA, disminucion del tiempo de estudios de los alumnos vy
aumento del egreso vy fitulacion, entre otros.

Con respecto al tiempo que emplean los alumnos de ingenieria para concluir sus
estudios, la Figura 12 presenta el histérico del nUmero promedio de trimestres cursados
para terminar la licenciatura. Se observa que en el periodo comprendido entre 2001 y
2004 se alcanzaron los valores méximos, con un promedio de poco mds de 23 frimestres.

Figura 12. Histérico de la cantidad de trimestres empleados en la DCBI-A para concluir la licenciatura.
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A partir de 2006 se percibe una disminucion del nUmero de frimestres requeridos para
concluir la licenciatura, que desde 2012 se sitUa en el rango de 20 a 21 trimestres. Los
alumnos que concluyeron sus estudios de licenciatura durante 2016 emplearon un
promedio de 20.9 frimestres, lo que constituye ocho tfrimestres por encima del tiempo
en que se esperaria concluyeran la carrera, de acuerdo a lo planteado en los planes
de estudios.
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La Figura 13 presenta la comparacion de la evolucion de los frimestres promedio
cursados para el egreso en las licenciaturas de las fres Divisiones Académicas de la
Unidad Azcapotzalco. Se observa que el tiempo promedio de egreso de los
estudiantes de las otras Divisiones se ubica desde hace muchos anos enfre 16 y 18
trimestres, en los Ultimos veinte anos el valor medio ha sido de 16.3 trimestres para la
Division de Ciencias Sociales y Humanidades (DCSH), de 16.7 trimestres para la Division
de Ciencias y Artes para el Diseno (DCyAD) y de 21.8 trimestres para la DCBI-A, esto
significa una diferencia de cinco frimestres mds para los egresados de ingenieriq,
aunque el valor medio de la DCBI-A en los Ultimos diez anos ha disminuido a 20.8
trimestres es necesario establecer medidas adicionales para conseguir los fiempos de
egreso de las otfras Divisiones.
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Figura 13 Histérico de la cantidad de trimestres empleados para concluir la licenciatura en las tres
divisiones de Azcapotzalco.

De forma similar, en la Figura 14, se establece una comparaciéon de los tiempos de
egreso de las licenciaturas de la DCBI-A y las de DCBI-Iztapalapa. Se aprecia que las
diferencias no son tan acentuadas como con las Divisiones Académicas de la Unidad
Azcapoftzalco, en algunos periodos se superponen y cruzan los valores, lo que indica
que la problemdatica de las licenciaturas en ingenieria en la UAM es, hasta cierto punto,
comun; incluso en las dos Unidades se han tenido que crear los programas de
nivelacion que, en el caso de Azcapotzalco, se ha convertido en el Tronco de
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Nivelacion Académica. No obstante las similitudes, el tiempo promedio requerido para
el egreso en Iztapalapa es ligeramente menos que en Azcapotzalco.
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Figura 14. Comparativo de trimestres requeridos para el egreso entre CBI-Azcapotzalco y CBI-
Iztapalapa

La Figura 15 muestra el nUmero promedio de trimestres requeridos para el egreso, de
cada una de las ingenierias de la DCBI-A, en el periodo 2011-2016. El fiempo de egreso
promedio se ubica en torno alos 20 trimestres. Existe un grupo de carreras que se ubican
por debagjo de este valor, como es el caso de Ingenieria Ambiental e Ingenieria
Quimica. Otras licenciaturas se sitian claramente por encima de los 20 trimestres, como
Ingenieria Eléctrica e Ingenieria Electronica. Para Ingenieria en Computacion se
observa una tendencia ascendente; en 2010 el tiempo promedio fue de 17.1 trimestres
y en 2016 se requirieron, en promedio, 23.1 frimestres; en el caso de Ingenieria
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Metalurgica este indicador crecié entre 2010 y 2014, y en los siguientes seis anos tuvo
una media por arriba de los 21 frimestres.
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Figura 15. Promedio de trimestres para egresar por licenciatura

Oftro aspecto que afecta la eficiencia terminal de las licenciaturas de la DCBI-A es el
indice de aprobaciéon de las UEA que integran cada plan de estudios. En la Figura 16
se grafican en la parte inferior (sombreado intenso) el porcentaje de calificaciones
aprobatorias por trimestre y en la parte superior la proporcidon de calificaciones
reprobatorias, porcentajes obtenidos de las calificaciones de todas las UEA que se
ofrecen por trimestre en la DCBI-A. La linea que divide las dos dreas representa el indice
de aprobacion por frimestre, que en el periodo 2006-2016 muestra valores
relativamente estables con proporciones que fluctian entre 66% vy 76%.
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Porcentajes
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Figura 16. Proporcion de calificaciones aprobatorias y reprobatorias de 2006 a 2016

Esta situacion muestra que las adecuaciones y modificaciones alos planes y programas
de estudio han tenido poca repercusion en el indice global de aprobaciéon de las UEA
de la Division. En el futuro se propone hacer un andlisis por grupos de UEA, considerando
su relacion temdtica, tronco al que pertenecen de conformidad con el Plan de
estudios.

Género

Histéricamente Ia proporciéon de mujeres que participan en las diferentes ramas de Ila
ingenieria ha sido tradicionalmente baja. Por ejemplo, los datos de la encuesta de
empleo de 2016 del Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e Informdtica (INEGI)
indican que de las diez dreas en que frabajan los profesionistas mexicanos, las
ingenierias ocupan el Ultimo lugar en cuanto a ocupacidon de mujeres, el nUmero de
profesionistas concentrados en esta drea es de un milldon 737 mil personas, de los cuales
solo 19% mujeres.
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En la Division, las cifras son un poco mads
alentadoras; La cantidad de mujeres que
solicitan ingresar a las ingenierias de la Division
ha crecido 80.8% en los ultimos ocho anos, al
pasar de 1,656 mujeres en 2008 a 2,994 en 2016.
Mientras que, en términos relativos, la proporcion
de mujeres respecto al total de solicitudes, ha
crecido en menor medida; en 2008 fue de 25.1%
con respecto al total de la demanda y en 2016
fue de 27.2%.

De forma andloga, la inscripcion de mujeres a las licenciaturas de ingenieria de la
Division ha aumentado en forma consistente; en 2007 el nUmero de mujeres inscritas
fue de 1,165 y en 2016 la inscripcion llegd a 1,600 mujeres. En términos relativos, el
porcentaje de mujeres respecto a la matricula de la Division se ha incrementado
constantemente desde la fundacion de la UAM. Entre 1974 y 1979 sélo é% de los
ingresos a la Division fueron de mujeres, valor que se incrementd a 10y 13% en los 80°s
y 90°s del siglo pasado y a 20% entre 2000 y 2010. En el trimestre 17P la proporcion de
mujeres respecto a la matricula total es de 26.2%.

Las licenciaturas con mayor proporcion de mujeres inscritas son ingenieria ambiental
con 60% e ingenieria quimica, con poco mads del 50%. Las ingenierias en donde hay
menor presencia femenil son eléctrica y metalUrgica con apenas 7%.

Por otra parte, la cantidad de egresadas y tituladas ha tenido en los Ultimos nueve anos
un mayor crecimiento en términos absolutos que el de la inscripcidon de mujeres en la
Divisidon, lo que indica una mayor eficiencia terminal por género. Asi, el nUmero de
egresadas en 2007 fue de 87 y en 2016 de 187, lo que representa un aumento de 114.9%
en el periodo, en tanto la cantidad de tituladas casi se duplicd al pasar de 76 en 2007
a 151 en 2016. De manera porcentual el desempeno de las egresadas fue de 24.8% en
2007 y alcanzd el 29.8% en 2016, mientras que la proporcion de tituladas fue de 25.1%
en 2007 y subid al 28.5% en 2016 (Figuras 10 y 11). Cabe senalar que la eficiencia
terminal de las mujeres a lo largo de los 43 anos de existencia de la UAM, es casi 10
puntos porcentuales mayor que la de los hombres.
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Inscritos de primer ingreso y reinscritos de Licenciatura por afio y por género 2007-2016
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Figura 17. Histérico de alumnos inscritos a CBI por género.

Becas para alumnos

Los alumnos de la Divisidon pueden solicitar apoyo econdmico para realizar estudios de
licenciatura por medio de sistema de becas que otorga la UAM, segun el propdsito de
la ayuda se dividen en becas de: Manutencidon, Apoya tu transporte, Grupos
vulnerables, Servicio social y Excelencia licenciatura. Debido a factores como cambios
en las convocatorias de las becas, incumplimiento de requisitos por parte de los
alumnos, desercion y concusion de estudios, enfre ofros, el nUmero de becarios varia
enormemente de un frimestre a ofro.

El nUmero de becas vigentes ha disminuido sensiblemente desde hace cuatfro anos ya
que el promedio anual de becarios activos en 2012 fue de 1,136, mientras que en 2016
se tuvo el promedio mdas bajo del periodo con 831 becas vigentes (Tabla 2).

En los trimestres 16-P y 16-O no hubo convocatoria para la beca de Excelencia de
licenciatura y en el trimestre 16-O tampoco se emitié la convocatoria de la beca de
Servicio social. Las becas de Servicio social y de Excelencia de licenciatura son ayudas
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econdomicas muy importantes para los alumnos de ingenieria que se encuentran en las
ultimas etapas del plan de estudios, lo que permite incidir en el mejoramiento de la
eficiencia terminal de las carreras de la Division. Las estadisticas de los Ultimos anos
indican que por medio de la beca de servicio social se otorgan entfre 50 y 60 apoyos
econdmicos anuales y con la beca de Excelencia licenciatura se conceden alrededor
de 150 becas anuales, de esta forma se dejaria de apoyar a un poco mas de 200
alumnos de la DCBI-A en caso de que se cancelen definitivamente las convocatorias
de estas becas.

Tabla 2. Becas vigentes 2012-2016

Carrera Becas Vigentes Becas Vigentes Becas Vigentes Becas Vigentes Becas Vigentes
2012 2013 2014 2015 2016

12-1 12-P | 12-O | 13-l | 13-P 13-O | 14-1 | 14-P  14-O | 15-1 | 15-P | 15-O | 16-1 A 16-P | 16-O
Ambiental 162 | 149 | 128 | 106 | 122 | 148 | 110 | 130 | 136 | 120 | 112 | 116 | 116 | 62 | 125
Civil 151 | 143 | 114 | 78 91 122 | 118 | 121 | 129 126 | 111 | 109 | 115 64 @ 132
Computacion | 207 | 181 | 164 | 108 | 122 | 146 | 111 | 101 | 110 | 103 | 110 | 65 62 33 61
Eléctrica 59 71 70 47 57 83 71 62 65 62 65 80 86 39 83
Electrénica 119 | 119 | 109 | 66 78 105 | 91 88 98 21 87 106 | 104 | 58 | 137
Fisica 96 93 91 52 61 83 77 79 84 79 79 76 72 42 88
Industrial 139 | 135 | 86 80 90 119 | 101 99 117 | 103 | 117 | 115 | 109 | 60 | 121
Mecanica 87 90 93 59 68 95 86 83 91 84 86 82 75 48 97

Metalirgica 51 59 57 33 48 79 66 81 87 83 88 20 929 49 100

Quimica 122 | 129 | 133 67 81 103 89 96 105 97 96 97 90 51l 116
CBI 1193 1169 | 1045 696 | 818 | 1083 | 920 & 940 | 1022 948 | 951 | 936 | 928 | 506 | 1060
Posgrado

La interacciéon de la docencia vy la investigacion derivada de la figura de profesor-
investigador ha facilitado el desarrollo del posgrado en la UAM. En este contexto, se
crea en 1982 la Maestria en Ciencias de la Computacion, dieciséis anos después se
aprobaron los planes y programas de estudio de la Maestria y Doctorado en Ciencias
e Ingenieria en las lineas Ambiental y de Materiales, en 2001 se aprobd la creacion del
Posgrado en Ingenieria Estructural y en 2011 se crearon los Posgrados en Optimizacion
y en Ingenieria de Procesos.
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La creacion de los dos Ultimos posgrados y la consolidacion de los posgrados existentes
han propiciado un incremento sustancial en el nUmero de aspirantes y de la matricula,
en los Ultimos cuatro anos. El aumento en la demanda ha permitido una mejor
seleccién de candidatos, con lo que se contribuye al incremento del nivel de calidad
de los posgrados. La Tabla 3 muestra la demanda e inscripcidn a los programas de
posgrado de la DCBI-A, en el periodo de 2011 a 2016. Se observa que la demanda ha
crecido mdas de cuatro veces en ese lapso, mientras que la inscripcion se duplico en el
mismo periodo. En 2016, se aceptaron 1 de cada 4 aspirantes, en contraste con lo
sucedido en 2011, cuando la relaciéon fue 1 de cada 2.

Tabla 3 Demanda e inscripciéon de posgrado

2011 2012 2013 2014 2015 2016
Demanda 90 93 151 226 190 389
Inscripcién 39 50 74 89 82 97

La Tabla 4 muestra la evolucion de la demanda para cada uno de los posgrados de la
DCBI-A, en el periodo de 2010 a 2016. Destaca el incremento de la demanda en el
posgrado en Ciencias e Ingenieria (Ambiental y de Materiales), Las solicitudes para
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ingresar a este posgrado representan mas de mitad de la demanda anual a los
posgrados de la division.

Tabla 4. Histérico de los aspirantes a los posgrados de la Divisién de CBI

Posgrado 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Maestria er.1’C|enC|as de la 14 3 0 0 0 4 58
Computacion
Doctorado en Ciencias e Ingenieria
(Ambiental) 3 2 4 6 7 7 3
Doctorgdo en Ciencias e Ingenieria 3 6 5 5 14 16 By,
(Materiales)
Maestrla en Ciencias e Ingenieria 10 32 31 05 62 40 84
(Ambiental)
qustr.la en Ciencias e Ingenieria 1 18 17 18 36 29 105
(Materiales)
Posgrado en Ingenieria Estructural 18 29 17 46 49 43 48
Posgrado en Ingenieria de Procesos 0 0 9 36 26 19 31
Posgrado en Optimizacion 0 0 10 15 30 30 38
Total de aspirantes 69 90 93 151 226 190 389

Los aspirantes al posgrado proceden, principalmente de la propia UAM, aunque la
proporcion varia de un posgrado a otro; por ejemplo, al posgrado en Ingenieria de
Procesos se registraron aspirantes de once diferentes instituciones de educacion
superior del pais y la proporcién de egresados de la UAM, que aplicaron para ingresar
fue cercana al 40%. En los otros programas que se ofrecen la relacion de aspirantes
procedentes de la UAM, con respecto al total de solicitudes, sobrepasa la mitad.
También, se presentan ya algunos casos de aspirantes procedentes de ofros paises,
como Colombia y Venezuela en el posgrado en Ciencias e Ingenieria (Ambiental y de
Materiales).

Los Posgrados en Ciencias e Ingenieria (Ambiental y de Materiales), en Ingenieria
Estructural y en Ingenieria de Procesos presentan actualmente una estabilizacion en el
numero de alumnos que ingresan anualmente, mientras que el Posgrado en
Optimizacion muestra una tendencia creciente. En el caso de la Maestria en Ciencias
de la Computacion, no se habia emitido convocatoria de 2012 a 2014, hasta que se
reactivd en 2015, cuando tuvo un ingreso de 6 alumnos. Al no conftar con
reconocimiento por parte del Conacyt, por no pertenecer al Padron Nacional de
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Posgrados de Calidad, la maestria ha tenido dificultad para atraer aspirantes y
consolidar su inscripcion. Se ha frabajado en la actualizaciéon del plan de estudios y la
reorganizacion del nicleo bdsico de profesores, con la finalidad de someter la solicitud
de la maestria al PNPC del Conacyt. Asi mismo, se ha buscado el otforgamiento de
becas a algunos alumnos del posgrado, por parte del Consejo Mexiquense de Ciencia
y Tecnologia (Tabla 5).

Tabla 5. Histérico de alumnos de primer ingreso a los posgrados de la Divisién de CBI

Posgrado 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Maestria en Ciencias de la

e 10 12 9 sc* sC sC 6 7
Computacion
Docf?rado en Ciencias e Ingenieria 5 5 1 3 5 6 5 3
Ambientales
Docio.rado en Ciencias e Ingenieria de ! 3 6 5 5 3 4 8
Materiales
Mae.f.frla en Ciencias e Ingenieria 17 7 9 15 17 20 n 12
Ambientales
Maesf.rlcl en Ciencias e Ingenieria de 1 9 4 4 17 29 14 20
Materiales
Doctorado en Ingenieria Estructural 3 0 0 0 1 2 1 2
Maestria en Ingenieria Estructural 7 15 16 10 14 18 16 18
Doctorado en Ingenieria de Procesos 0 0 0 0 3 6
Maestria en Ingenieria de Procesos 0 0 0 12 12 15 16 15
Doctorado en Optimizacién 0 0 0 2 1 4
Maestria en Optimizacion 0 0 0 4 4 3 5 8
Total de primer ingreso 51 48 39 50 74 89 82 97

*se = sin convocatoria de ingreso

A fravés de sus 6 programas de maestria y 4 de doctorado, la Division atiende una
matricula cercana alos 200 alumnos de posgrado. Valor que es muy bajo comparado
con los posgrados de otras divisiones de la institucion. El andlisis de la evolucion de los
inscritos y reinscritos a los posgrados de la DCBI-A en el periodo 2009-2016, muestra que
el total de alumnos de posgrado en los primeros cuatro anos de este periodo fue de
123 alumnos en promedio, en tanto que de 2013 a 2016, este promedio se ubicd en
176; 1o cual representa un incremento del 43.1% entre ambos periodos. El crecimiento
de la matricula de posgrado se debe esencialmente al inicio de operaciones de dos
nuevos posgrados, en 2012, asi como al incremento del nimero de alumnos de los

Pagina 29



posgrados existentes y, en menor medida, a la reactivacion de la Maestria en Ciencias
de la Computacion.

Destaca el crecimiento del nUmero de alumnos del posgrado en Ingenieria de
Procesos, con solamente cinco anos de funcionamiento, en el lapso de 2014 a 2016 ya
promedia 50 estudiantes por ano. También es de destacar el posgrado en Ingenieria
Estructural, cuya matricula se encuentra actualmente por encima de los 40 alumnos. Es
de notar la consolidacion del posgrado en Ciencias e Ingenieria (Ambiental y de
Materiales), que en la actualidad representa casila mitad de la matricula de posgrado
de la Division (Tabla 6).

Tabla 6. Histérico de alumnos inscritos y reinscritos a los posgrados de la Divisién de CBI

Posgrado 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Maestria ep,CIenC|as dela 13 23 18 9 v 5 3 9
Computacion
Docf?rado en Ciencias e Ingenieriq, 10 9 8 7 6 9 10 9
Ambientales
Docio.rado en Ciencias e Ingenieriq, 19 18 17 13 12 7 10 14
Materiales
Mae.f.irla en Ciencias e Ingenieriq, 14 o4 8 57 31 A 34 31
Ambientales
Maesi.rlcl en Ciencias e Ingenieriq, 29 39 29 17 20 30 43 47
Materiales
Doctorado en Ingenieria Estructural 9 9 6 5 5 4 4 6
Maestria en Ingenieria Estructural 13 16 24 28 27 29 30 38
Doctorado en Ingenieria de Procesos 0 0 0 0 3 3 6 8
Maestria en Ingenieria de Procesos 0 0 0 8 17 31 33 36
Doctorado en Optimizacién 0 0 0 0 2 2 3 4
Maestria en Optimizacion 0 0 0 3 5 9 10 13
Total de inscritos y reinscritos 107 138 130 116 135 167 187 215

Al igual que otros indicadores de docencia, el egreso del posgrado de la DCBI-A tuvo
en 2016 un comportamiento histérico, con el otorgamiento del grado a 59 alumnos. De
nueva cuenta destaca el posgrado en Ciencias e Ingenieria cuyo egreso representd
casi dos terceras partes de los egresados de la Division. El posgrado en Ingenieria
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Estructural se mantuvo en el promedio de los Ultimos anos, que es de diez y que
represento el 13.6% del egreso de la DCBI-A. Los posgrados de Ingenieria de Procesos
y en Opftimizacion, tuvieron 9 y 4 egresados, lo que representd 15.3% y 7.9% respecto al
total de la Division. En la Maestria en Ciencias de la Computacion no hubo egresados
(Ver Tabla 7).

Tabla 7. Histérico de los egresados de los posgrados de la Division de CBI.

Posgrado 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Maestria en Ciencias de la ) 1 4 1 1 3 ot ot
Computacion

Doct?rado en Ciencias e Ingenieria 1 0 ) 3 3 ’ ) )
Ambientales

Doctmrado en Ciencias e Ingenieria de 5 4 8 5 8 3 1 5
Materiales

Maeftrla en Ciencias e Ingenieria 4 3 5 17 5 11 12 18
Ambientales

Maest.rla en Ciencias e Ingenieria de 5 7 13 9 9 6 6 13
Materiales

Doctorado en Ingenieria Estructural 0 2 1 1 3 0 1 0
Maestria en Ingenieria Estructural 4 8 8 10 8 14 10 8
Doctorado en Ingenieria de Procesos - - se? se se 0 0 0
Maestria en Ingenieria de Procesos - - se? se se 7 5 9
Doctorado en Optimizacién - - se? se se 0 0 0
Maestria en Optimizacion - - se? se se 1 3 4
Total de egresados 18 25 41 43 37 47 40 59

1 =sin egresados por falta de convocatoria de 2012 a 2014
2 =sin egresados por el ano de apertura del posgrado

Ademds de los requisitos de egreso como acreditacion de idioma, publicacion de
articulos en revistas indizadas y la elaboracion de la iddbnea comunicacidon de
resultados o tesis, los posgrados de la Division realizan diversas actividades académicas
que complementan la formacién de los alumnos. De esta forma, en algunos posgrados
se han establecido esquemas de intercambio académico que han fructificado en la
movilidad de alumnos a instituciones de educaciéon superior del pais y del extranjero.
Oftros posgrados participan en la organizacion de congresos y en algunos mds en el
establecimiento de convenios de colaboracion.

Pagina 31



Cabe senalar que un alto porcentaje de las idoneas comunicaciones de resultados de
maestria y tesis de doctorado se realizan mediante co-asesoria, lo cual permite
fortalecer las lineas de investigacion de los posgrados, asi como las colaboraciones
internas y externas de la Institucion.

En este contexto, los posgrados en Ciencias e
Ingenieria  y de Ingenieria de Procesos
promovieron en 2016, la movilidad de 16
alumnos de los cuales 4 realizaron estancias en
centros de estudios superiores del pais 'y 12 en
instituciones del extranjero, de las que
destacan  estancias infernacionales  en
prestigiosas universidades como: Carnegie
Mellon  University, Texas A&M University,
Universidad Complutense de Madrid, Universite
Libre de Bruxelles, University of Wisconsin Madison, Technical University of Denmark vy
University of Pittsburgh.

Por su parte, los estudiantes del Posgrado en Optimizacion participaron en eventos
especializados entre los que sobresalen la Escuela de Algoritmos de Aproximacion en
el Instituto Tecnolégico Autdnomo de México (ITAM), el Taller de Matemdticas Discretas
y Topologia de Datos la Escuela de Modelacion y Métodos Numeéricos. Computacion
Evolutiva en el Centro de Investigacion de Matemdaticas (CIMAT) y CARLA 2016 Latin
American High Performance Computing Conference en el Centfro de Investigacion y
de Estudios Avanzados (CINVESTAV-IPN).

Mientras que los alumnos del posgrado en Ingenieria Estructural se benefician de Ias
actividades de investigacion relacionadas con los convenios de colaboracion que
algunos de los profesores del posgrado tienen con el Instituto para la Seguridad de las
Construcciones del Gobierno de la Ciudad de México en proyectos relacionados con
el Estudio experimental de vigas de concreto con agregados reciclados, el Andlisis del
comportamiento de depdsitos de suelos blandos mejorados con inclusiones rigida, la
evaluacion de conexiones viga-columna en construccion compuesta y el desarrollo de
modelos experimentales para la estimacion de pérdidas de preesfuerzo en elementos
de concreto presforzado.
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En 2016 los comités de estudio de posgrado y las comisiones divisionales
correspondientes hicieron una revision de los contenidos de varios posgrados vy
propusieron medidas para mejorar su operacion; trabajo que se materializd en la
aprobacion de las modificaciones ala maestria y al doctorado en Ingenieria Estructural
en el Colegio Académico y de las adecuaciones al plan y programas de estudio de la
Maestria en Ciencias de la Computacion en el Consejo Divisional. Asi mismo, en octubre
del ano que se informa, el Colegio Académico aprobd la primera etapa de la
propuesta de Creacion de la Maestria en Ciencias en Ingenieria Electromagnética.

El resultado de las diferentes actividades académicas y de investigacion que se
realizan en cada uno de los posgrados ha permitido mantener el reconocimiento
externo para ocho de los diez posgrados de la DCBI-A en el Programa Nacional de
Posgrados de Calidad (PNPC) del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
(CONACYT), el ultimo posgrado que renovo la permanencia en el PNPC fue el
Doctorado en Ingenieria Estructural en diciembre de 2016 (Tabla 8).

Tabla 8 Indicadores de calidad de los posgrados de la Division de CBI

Pertenece al PNPC de
Posgrado

CONACYT

Maestria en Ciencias de Computacion No
Maestria en Ciencias e Ingenieria Ambiental Si
Maestria en Ciencias e Ingenieria de Materiales Si
Doctorado en Ciencias e Ingenieria Ambiental y i
de Materiales

Maestria en Ingenieria Estructural Si
Doctorado en Ingenieria Estructural Si
Maestria en Ingenieria de Procesos Si
Doctorado en Ingenieria de Procesos No
Maestria en Optimizacion Si
Doctorado en Optimizacion Si
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Ensenanza de lenguas extranjeras

El conocimiento y manejo de una lengua extranjera, ademds de ser un requisito para
la titulacion de los alumnos de licenciatura y obtencion del grado de posgrado, es una
herramienta que fortalece la formacion de los estudiantes de la Division ante el reto
que enfrentardn en un mundo globalizado.

La ensenanza de idiomas a los alumnos de la DCBI-A se realiza principalmente, pero no
de manera exclusiva, a través del Centro de Lenguas Extranjeras (CELEX). En la Tabla 9
se muestran las estadisticas de atencion a los alumnos de CBI para el periodo 2013-
2016, Si bien la cantidad de inscripciones de los alumnos de CBI no se modificd
significativamente entre 2013 y 2016, que es de alrededor de 2 mil alumnos por ano, la
oferta de lugares ofrecidos por Celex se incrementd en 788 lugares (54%). Con ello, en
2016, se logro atender la totalidad de las solicitudes presentadas por los alumnos de la
Division. Las bajas o renuncias anuales se han mantenido en torno a 400 y en términos
relativos hubo una disminucion, al igual que en el indice de reprobaciéon. Para reducir
las renuncias y la reprobacion se ha buscado que los horarios de algunos de los grupos
ofrecidos sean compatibles con los horarios de las UEA de los Planes y programas de
estudio de ingenieria.

Tabla 9. Datos de atencién y resultados de alumnos de CBI en Celex 2013-2016*

Inscritos Ofegzlzi(ciql Sin lugar Bajas Aprobados cpror\lioq dos
2016 2012 2 227 0 434 1 309 269
2015 2227 2 064 1 430 1533 314
2014 2 164 1355 286 376 1 449 339
2013 1989 1439 779 486 1197 306

e Datos verificados al 2016 con CELEX

Ademds de los grupos ofrecidos directamente por Celex, la DCBI-A financid becas para
sus alumnos en los cursos semipresenciales, intertrimestrales y sabatinos de inglés que se
organizan desde la Coordinacién de Vinculaciéon y con la participacion de profesores
de Celex. Probablemente derivado del aumento en la atencién a la demanda en los
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cursos de Celex, la demanda en los cursos sabatinos y en los intertrimestrales ha
disminuido. La oferta de cursos que caen en la categoria antes mencionada en 2016
se presenta en la tabla 10.

Para favorecer el que los alumnos de Ia Divisidon alcancen el nivel en lenguas extranjeras
requerido para fitularse, la DCBI-A mantuvo las becas para su inscripcion en los grupos
sabatinos de inglés que se imparten a través de la Coordinacion de Vinculacion de la
Unidad, asi como las asesorias en modalidad semi-presencial para presentar el examen
de certificacion que aplica CELEX. Estos apoyos fueron aprovechados por casi 200
alumnos o egresados de las licenciaturas y posgrados de la Division.

Tabla 10. Grupos de Inglés no programados directamente por Celex en 2016

Trimestre Modalidad Grupos Alumnos
16-1 Semipresencial b-learning 1 23
16-1 Sabatino 3 63
16-1 Intertrimestral b-learning 1 25
16-P Semipresencial b-learning 1 26
16-P Sabatino 2 42
16-O Sabatino 3 58
16-0 Semipresencial b-learning 1 62
Total 12 299

Los alumnos pueden solicitar la constancia de cubrir el requisito de inglés al aprobar
cursos de este idioma en instituciones externas a la Universidad, reconocidas por Celex.
El nUmero total de constancias de inglés emitidas por CELEX fue de 404 en 2016, lo que
representa 14.7% mas que en 2015, ano en que se emitieron 265 constancias. No
obstante que se percibe una mejoria en la atencién por parte de CELEX a los alumnos
de la Division, las constancias emitidas en esos dos anos todavia son bastante menores
que el nUmero de titulados y que la cantidad de egresados (Tabla 11).
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Tabla 11. Constancias emitidas de inglés*

Ano Certif “A” Certif “B” Certif “C” Total Titulados Egresados
2015 211 43 11 265 392 527
2016 256 39 9 304 530 627

*Fuente: CELEX

De hecho, la diferencia de egresados vy fitulados indica la falta de acreditacion del
idioma y del servicio social, aunque en menor medida puede fratarse de una
deficiencia en los trédmites administrativos por parte de los egresados. Como se ha
mencionado en ofras partes de ese informe, la Division y las Coordinaciones realizan un
programa de seguimiento para apoyar a los alumnos con 70% o mds de créditos
cubiertos el cumplimiento de estos requisitos

En el caso de la acreditacion del idioma inglés, la Tabla 12 muestra el desempeno de
los alumnos de la Division durante el ano de 2016 en los diferentes niveles de
certificacion que establece CELEX, los resultados indican una tasa de aprobacion del
62.7% de un total de 485 inscritos, de los cuales 111 alumnos no aprobaron (22.9%) y 70
no se presentaron (14.4%), esto significa que uno de cada tres alumnos inscritos en
CELEX no acredita el idioma inglés (Tabla 12).

Tabla 12. Resultados de alumnos de CBI en inglés en 2016

NO NO SE

CERTIFICACION INSCRITOS | APROBADOS APROBADOS | PRESENTARON

A 410 256 95 59
B 58 39 10 9
© 17 % 6 2
Totales 485 304 11 70
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Servicios y acciones para mejorar la atencién a los alumnos

En la pagina web de la Division hitp://cbi.azc.uam.mx/ los alumnos pueden descargar
practicamente todos los formatos que requieren para las solicitudes y trdmites de
servicios que realizan en la Universidad como: revision de evaluaciones, acreditacion
de estudios, establecimiento de equivalencias, revalidacion de estudios, cambio de
carrera, unidad o divisidn, servicio social, practicas profesionales, estancias industriales,
registro de carnet ante el IMSS y recuperacion de calidad de alumno. También, se
pueden descargar los planes y programas de estudio de las licenciaturas y posgrados
que ofrece la Divisidn, ver la programacion de eventos como congresos, conferencias
y talleres, obtener informacion de cambios de salones, cancelaciones y aperturas de
UEA y cursos no presenciales.

A los alumnos con problemas académicos, que ya agotaron sus dos oportunidades de
inscripcion a UEA, se les invita a preparar sus exdmenes de recuperacion en grupos
donde se logra que el docente los acepte como parte de su grupo, con la finalidad
de preparar su examen. Desde la Secretaria Académica se ofrece apoyo
administrativo a los alumnos que se encuentran en esta situacion.

Los Coordinadores de Licenciatura participan de manera activa en las acciones
correspondientes ala promocion y difusion de las licenciaturas de Ingenieria de la DCBI-
A, fundamentalmente en la atencion de aspirantes en las pldticas que se ofrecieron
en el proceso de ingreso de los trimestres 16-P y 16-O, en los que se proyectaron los
videos promocionales de las diez licenciaturas de Ingenieria de Ia Division de CBI-A:
Ambiental, Civil, Computacion, Eléctrica, Electronica,

Fisica, Industrial, Mecdanica, Metalurgica y Quimica.

........ o Ao gt CBi=
El acercamiento con instifuciones de educacion : n WJ S
media superior (IEMS) es una accion que permite dar N\ £¢
a conocer los planes y programas de estudio y las % e e
actividades de investigacion y difusiéon de la cultura '

de la Institucion. En este contexto, la Coordinacion
Divisional de Docencia organizd pldticas para Préximos Eventos  Servicios y Trimites
alumnos del Colegio de Bachilleres, del Colegio
Nacional de Educacion Profesional Técnica y de
algunas Escuelas Preparatorias del Estado de México,

Ligas de Interds
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asi como la visita a nuestras instalaciones de alumnos y profesores de diferentes IEMS.
A pesar de que las obras en el edificio “G” han impactado negativamente el proceso
educativo, los Departamentos de Ciencias Bdsicas, Electronica y Sistemas en
colaboracién con las Coordinaciones de Licenciatura han fomado diferentes medidas
para impartir las UEA de laboratorio en las mejores condiciones posibles para no atrasar
a los alumnos y para confinuar los proyectos de investigacion.

Fortalecimiento del servicio social y de las practicas profesionales

Por lo que toca a la vinculacion de los alumnos con el sector productivo y social, ésta
se propicia a través del servicio social y de las prdcticas profesionales. En 2016
concluyeron el servicio social 493 alumnos de la DCBI-A, realizdndolo principalmente
en las dreas de desarrollo tecnoldgico, educacion, cultura y recreacion, apoyo a la
administracion, proteccion ambiental, restauracion ecoldgica y desarrollo sustentable,
asi como apoyo a la docencia e investigacion en la propia institucion. La Tabla 13
muestra las acreditaciones de servicio social por licenciatura y por sector en el que fue
prestado, sobresalen los servicios prestados en el sector educativo con 312 alumnos
(63.3%) y en organismos publicos con 146 estudiantes (29.6%), el resto de las
acreditaciones se realizan en el sector social y en la iniciativa privada.

Tabla 13. Acreditaciones del Servicio Social por sector en 2016

Organismos | Iniciativa

Carrera Educativo | Social PUblicos Privada Total
Ambiental 40 8 24 11 78
Civil 37 6 25 4 72
Computacion 36 1 15 1 53
Eléctrica 38 1 26 0 65
Electrénica 25 0 5 0 30
Fisica 11 0 4 0 15
Industrial 57 4 15 ] 77
Mecanica 21 1 18 2 42
Metallrgica 12 0 1 0 13
Quimica 35 0 13 0 48
Total 312 16 146 19 493
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La Oficina de Servicio Social de la Division (OSS) tiene como funcion coordinar las
acciones del servicio social obligatorio que realizan los estudiantes de las diferentes
licenciaturas. De forma trimestral se llevan a cabo sesiones informativas de manera
conjunta con la Coordinacion de Vinculacion de la Unidad para informar a los alumnos
qgue han cubierto el 70% de créditos las modalidades y opciones que tienen a su
alcance para cumplir con este requisito de titulacién. También, la OSS realiza acciones
de seguimiento para detectar alos alumnos que no se han titulado por incumplimiento
del requisito de servicio social.

En 2016 se aprobaron 120 proyectos de
servicio social entfre proyectos nuevos y |
prorrogas, que se llevan a cabo en
instituciones como el Instituto Nacional
para la Educacion de los Adultos, la
Comision Federal de Electricidad, la
Procuraduria General de Justicia del
Distrito Federal, el Instituto Mexicano del
Petrdleo, la Secretaria de
Comunicaciones vy Transportes, la
Delegacion Azcapotzalco, la Comision
Nacional de Vivienda, el Ayuntamiento de Cuautitidn, el Instituto Nacional de
Enfermedades Respiratorias y el Servicio de Transportes Eléctricos de la Ciudad de
México, asi como en diversas empresas privadas y organismos sociales.

En relacion a las prdcticas profesionales, éstas fueron realizadas principalmente en
empresas del sector privado, con 84 alumnos de un fotal de 97 alumnos que
participaron en esta actividad. Cabe senalar que los alumnos de Ingenieria en
Computacion e Ingenieria Metalurgica son los que mayor participacion tuvieron en
este rubro. La gestion de estas actividades se realiza por medio de la Coordinacion
Divisional de Vinculacion.

Promocion de la movilidad nacional e internacional de alumnos

En relacion a la movilidad, en 2016 los alumnos de licenciatura y posgrado realizaron
un nUmero significativo de estancias en centros de estudios superiores del interior del
pais y del exiranjero. En licenciatura se realizaron 77 estancias internacionales en
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universidades de Colombia, PerU, Argentina, Espana y Alemania y 4 estancias en
universidades del pais, en los estados de Baja California, Guanajuato, Nuevo Ledn y
Yucatdn. En posgrado se readlizaron 6 estancias internacionales en prestigiosas
universidades como: Carnegie Mellon University, Texas A&M University, Universidad
Complutense de Madrid, Université Libre de Bruxelles, University of Wisconsin Madison y
Technical University of Denmark.

En el ano reportado se tuvo un incremento
en el nUmero de estudiantes procedentes de
instituciones de educacion superior del pais
y del extranjero que seleccionan a la DCBI-A
para realizar una estancia. Se recibieron 5
alumnos de licenciatura y 2 de posgrado de
intercambio nacional de universidades de
los estados de Guanajuato, Baja California,
Chihuahua y Veracruz; y 21 de licenciatura y
2 de posgrado de movilidad internacional
procedentes de instituciones de educacion superior de Colombia, Pery, Argenting,
Espana y Alemania (Tabla 14).

Tabla 14. Movilidad en la CBI durante 2014, 2015y 2016

Salen de UAM-A

Nacional | Nacional Nacional Internacional | Internacional | Internacional
2014 2015 2016 2014 2015 2016
Licenciatura 0 7 4 33 38 71
Posgrado 7 4 0 9 23 6

Llegan a UAM-A

Nacional | Nacional Nacional Internacional | Internacional | Internacional
2014 2015 2016 2014 2015 2016
Licenciatura 4 4 5 18 14 21
Posgrado 0 1 2 1 0 2
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La Tabla 15 muestra los indicadores de aprobacion de los alumnos de licenciatura que
salieron de la DCBI-A a realizar estudios en 2015 y en el periodo de invierno de 2016.
Cabe senalar que una vez que los alumnos concluyen su estancia en la institucion
receptora, se generan las calificaciones en la misma, se envian a Rectoria General y
de alli a la Unidad y a la Diviison, por lo cual el proceso para asentar calificaciones
toma varios meses. Es por ello que aun no se cuenta con la informacién del frimestre
16-O. Se observa que los estudiantes con mayor participaciéon en estancias externas
proceden de Ingenieria Industrial e Ingenieria Mecdnica con seis alumnos cada una y
con cinco alumnos Ingenieria Ambiental. En el extremo opuesto estan Electrica sin
alumnos, y Electréonica, Metalirgica y Quimica con solamente un estudiante de
movilidad. Del total casi la mitad de los alumnos aprueba todas las materias cursadas,
la tercera parte aprueba el 50% o mdas de las asignaturas y solamente la sexta parte
tiene un desempeno deficiente.

Tabla 15. Proporcion de UEA aprobadas por los alumnos de movilidad de licenciatura

2015 (Invierno) 2015 (Otono) 2016 (Invierno)
Carrera

Todas | > 50% < 50% Total Todas > 50% < 50% Total Todas > 50% | <50% | S/C | Total
Ambiental 4 3 - 7 6 2 1 9 2 2 1 5
Civil 2 - - 2 2 2 4 3 1 4
Computacion - - - 0 2 - - 2 1 - 1 2
Eléctrica - - - 0 - - - 0 - - - 0
Elecirénica - 1 - 1 3 1 4 - - - 1 1
Fisica - - - 0 1 1 2 1 2 1 4
Industrial - - - 0 6 1 7 3 3 - 6
Mecanica 1 2 - 3 - - - 0 3 1 1 1 6
Metalirgica - - - 0 - - - 0 - 1 - 1
Quimica - - - 0 - 1 - 1 - - 1 1
Total 7 6 0 13 20 7 2 29 13 10 5 2 30

S/C =Sin calificacién

Infraestructura docente

Las instalaciones y equipos empleados en para realizar las actividades docentes
requieren de mantenimiento continuo para estar en éptimas condiciones. No obstante
que enfre 2014 y 2016 el presupuesto recibido por la DCBI-A no se incremento, se ha
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realizado un esfuerzo por destinar recursos crecientes a este rubro. Como puede
apreciarse en la Tabla 16, los recursos destinados a mantenimiento de equipos se
incrementaron casi un 100% de 2014 a 2015 y poco mds del 75% de 2015 a 2016.

Tabla 14. Presupuesto para mantenimiento de equipo

Departamento Nz\g:\:o
Ciencias Bdsicas $55,630.91
Elecirénica $86,647.36
Energia $78,423.35
Materiales $138,020.02
Sistemas $107,186.33
Divisiéon de CBI $502,580.53
Total $968,488.50

Monto
2015

$374,565.83
$206,939.36
$248,240.00
$371,291.56
$453,534.03

$299,071.79

$1,953,642.57

Monto
2016

$547,139.90
$357.518.88
$400,000.00
$385,449.98

$200,331.78

$1.564,933.17

$3,455,373.71

Durante el ano de 2016 se acondicionaron algunos de los espacios fisicos en los que se
realizan actividades de docencia de la Divisidon, enfre los que destacan las
adecuaciones del laboratorio de Geotecnia y del laboratorio de la Planta de procesos
metalurgicos y materiales del Departamento de Materiales, asi como la remodelacion
de la sala FOO1 que se realizd con presupuesto de la Direccidon de CBI y en mayor

medida de la Secretaria de la Unidad.

Asi mismo, se adquirid equipo de laboratorio
como computadoras, sensores,
microprocesadores, campanas, destiladores,
agitadores, incubadoras, prensas y bdsculas,
enfre ofros. En forma conjunta los
Departamentos de la DCBI-A destinaron en
2016 para la compra de equipos de
docencia 6.4 millones, cifra inferior en 5.1%
con respecto a la destinada el ano pasado
(Tabla 17).
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Adicionalmente al equipo adquirido con
proveedores diversos, en varios departamentos se
destind un presupuesto para el
autoequipamiento; ejemplo de esto es el diseno y
construccion de  estufas  solares en el
departamento de energia, de un sistema para
estudio de ftiempos y movimientos en el
departamento de sistemas y unos tableros
didacticos para PLC, en el departamento de
Electronica.

Tabla 17. Inversidn en equipos docencia por parte de los Departamentos de la DCBI-A

Departamento Monto 2014 Monto 2015 Monto 2016
Ciencias Bdsicas $ 980,414.50 $ 672,866.10 $743,884.06
Elecirénica $ 1,401,070.23 $1,401,331.00 $1,369,687.40
Energia $1,861,534.49 $1,943,101.43 $2,739,899.50
Materiales $207,121.86 $1,316,536.19 $657,648.99
Sistemas $ 488,500 $ 1,427,000.00 $899,432.11
Total $4,938,641.08 $6,760,834.72 $6,410,552.06

Fuente: Informes de las Jefaturas de Departamento

Desarrollo de la educacioén virtual y uso de las TIC's

La Divisidn decidid durante 2015 trasladar sus cursos virtuales a la plataforma del
Campus Virtual Azcapotzalco (CAMVIA), ya que presentaba las condiciones
adecuadas de mantenimiento y paquetes de escritura matemdtica necesarios para
SUSs Cursos. En este contexto, entre 2008 y 2014 se atendieron alrededor de é mil alumnos
en la modalidad a distancia y Sistema de Aprendizaje Colaborativo (SAC), en 2015
fueron atendidos 2,156 alumnos y en 2016 se ofrecieron 25 grupos en cursos no
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presenciales y 3 grupos en cursos SAC, con un total de 1,844 alumnos inscritos en estas

modalidades.

Un ejemplo de la implementacion durante 2016 de la
modalidad virtual en la Division fue la del curso
semipresencial de la UEA Infroduccioén a la ingenieria, la
cual cambio de prerrequisito. En el plan anterior esta UEA
tenia como prerrequisito 50 créditos, mienfras que en el
plan vigente no cuenta con prerrequisitos. La Secretaria
de la DCBI-A coordind durante el frimestre 16-1 la
generacion de material diddctico para la imparticion de
esta UEA. Este fue generado por los diez coordinadores
de Licenciatura de la DCBI-A. El curso se implementd en
los frimestres 16-P y 16-O a través de un aula virtual en la
plataforma del Campus Virtual Azcapotzalco (CAMVIA).
La coordinacion general del curso estuvo a cargo de la
Coordinaciéon del Tronco Inter y Multidisciplinar, siendo los
Coordinadores de Licenciatura los responsables de uno o

mas grupos. En las sesiones presenciales el Coordinador de Estudios o un miembro del
Comité de Estudios o un profesor de cada licenciatura acudieron a presentar en cada

grupo un caso de estudio para cada licenciatura.

No obstante estos logros, es conveniente aumentar el nUmero de profesores que
imparten las UEA en modalidades de tipo virtual, foda vez que histéricamente 1os cursos
a distancia han sido impartidos por un reducido grupo de docentes, entre 8 y 10 cada

tfrimestre.
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INVESTIGACION

Promocidén de la investigacion, Areas y Cuerpos Académicos

La investigacion en la DCBI-A esta sustentada en el trabajo que se realiza al interior de
las areas y grupos de investigacion, asi como en la habilitacion de la planta académica
de tiempo completo; aspectos que han propiciado el reconocimiento interno y externo
de los profesores-investigadores, asi como de los colectivos de investigacion.

El nUmero de dreas de investigacion en la Division ha crecido el 36% en los Ultimos cinco
anos, al pasar de 22 dreas en 2011 a 30 en 2016. En enero de 2016 se aprobd en el
Consejo Académico de la Unidad el area de investigacion "Ensenanza de las Ciencias
B&sicas” del Departamento de Ciencias Bdsicas. Mientras que el Consejo Divisional de
CBI aprobé en abril de 2016 la propuesta de creacién del Area de Investigacion
“Algebra, Geometria y Computacion Cientifica” del Deparfamento de Ciencias
Bdsicas, cuya creacion se aprobd en el Consejo Académico en 2017. Enla Tabla 18 se
muestran las areas y grupos de investigacion y los Departamentos a que pertenecen.

Tabla 18. Areas y grupos de investigacién 2015 y 2014

Areas de Areas de Grupos de Grupos de
Departamento Investigacion Investigacién Investigacién Investigacién
2015 2016 2015 2016
Ciencias Bdsicas 8 9 6 4
Electrénica 5 5 0 0
Energia 6 6 2 1
Materiales 5 5 0 1
Sistemas 5 5 1 0
CBI 29 30 9 6

La planta académica de la DCBI-A cuenta con la mayor habilitacion académica de
la Unidad, de 361 profesores de tiempo completo de contratacion definitiva, 193
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profesores tienen doctorado (53.5%) y 116 profesores cuentan con el grado de maestria
(32.1%), de esta manera resulta que 85.6% del total de profesores tiene estudios de
posgrado. Al finalizar 2016, el 60.4% de los profesores definitivos de tiempo completo
pertenecia formalmente a algun Area de Investigacion, el resto trabaja de manera
individual o forman parte de un grupo de investigacion.

Por lo que respecta al reconocimiento interno, en 2016 del total de profesores con
derecho a becas, el 65% de los profesores de tiempo completo disfrutd de la Beca de
Apoyo a la Permanencia y el 68% de la Beca al Reconocimiento a la Carrera Docente.
En tanto que, 151 académicos obtuvieron el Estimulo a la Docencia e Investigacion y
123 el Estimulo a la Trayectoria Académica Sobresaliente.

Asimismo, después del proceso de andlisis y evaluacion de las lineas, programas y
proyectos de investigacion realizado en la DCBI-A durante 2011 y 2012, el nUmero de
proyectos de investigacion ha crecido consistentemente, al pasar de 82 proyectos
registrados en 2013 a 113 proyectos de investigacion en 2016 (Tabla 19).

Tabla 19. Proyectos de investigacion 2010 - 2016

Vigentes | Vigentes | Vigentes | Vigentes | Vigentes | Vigentes | Vigentes

Departamento 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Ciencias Bdsicas 61 52 52 27 32 36 39
Electrénica 13 12 12 10 % 10 11
Energia 25 25 25 16 16 14 37
Materiales 29 35 35 17 33 33 12
Sistemas 13 12 12 12 14 12 14

DCBI-A 141 136 136 82 104 105 113

Todos los proyectos que tienen mds de un ano cuentan con productos de
investigacion, ademds de que la mayoria contribuye a la formacidén de recursos
humanos de licenciatura y posgrado, a través de proyectos de integracion, tesis de
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maestria y doctorado. Asi mismo, contribuyen ala difusion del conocimiento mediante
ponencias para congresos y arficulos para revistas especializadas.

Asimismo, un numero significativo de profesores recibe apoyos externos de organismos
gubernamentales, de convenios de colaboracion y servicios técnicos por medio de los
cuales se consiguen fondos adicionales. El total de recursos de convenios externos
sobrepasd en 2016 la cantidad de 34 millones de pesos, cifra que practicamente iguala
el presupuesto total asignado a la Divisidon, los recursos procedentes de Conacyt
significaron el 44.1%, los de la Secretaria de Educacion Publica el 14.6% y los derivados
de convenios patrocinados significaron el 41.3% con respecto al total de ingresos
externos (Tabla 20).

Tabla 20. Ingresos provenientes de convenios elaborados por profesores de la Division de CBI

Patrocinador 2014 2015 2016
Conacyt $ 4,373,279.32 $15,605,833.95 $15,310,080.00
SEP $2,992,813.70 $6,531,822.00 $5.046,519.00
Convenios $ 4,882,954.60 $7,342,519.68 $14,324,403.91
Total $12,249,047.62 $29,480,175.63 $34,681,002.91

Desde que la UAM participa en el Programa para el Desarrollo Profesional Docente
(PRODEP), el nUmero de profesores de tiempo completo de Ila DCBI-A con
reconocimiento al perfil deseable crecid en forma consistente hasta alcanzar un
maximo de 217 profesores en 2014, es decir el 70.2% de la planta académica divisional
con posgrado. Desde ese ano se ha registrado una disminucion del nUmero de
profesores que cuentan con este reconocimiento; en 2016 el nimero de
reconocimientos a perfil deseable fue de 188, es decir el 60.5% del total de profesores
con posgrado (Tabla 21).

Como senald el Rector General en el informe del ano pasado “El nUmero de profesores
con perfil deseable constituye un indicador de la calidad de nuestra capacidad en
docencia e investigaciéon, en tanto califica desde una perspectiva externa las
habilidades de los recursos humanos”.

Pagina 47



Tabla 21. Histérico de profesores de la Division de CBI con Reconocimiento de Perfil PRODEP

Departamento 2009
Ciencias Bdsicas 62
Electrénica 17
Energia 42
Materiales 24
Sistemas 22
Total 167

2010 2011 2012 2013 2014 2015
71 65 77 77 78 71
17 17 23 24 25 18
45 43 48 48 58 50
27 27 39 36 33 31
22 22 29 27 28 23
182 174 216 212 217 193

2016

66

22

46

32

22

188

En 2016, habia 27 cuerpos académicos de la DCBI-A registrados en el PRODEP, de los
cuales 11 son cuerpos académicos consolidados, 3 estdn clasificados en consolidacion
y 13 estdn en formacioén. La experiencia ha demosfrado que la adecuada gestion de
estas figuras puede convertirse en un mecanismo complementario a las estrategias
para fomentar el trabajo y los resultados de la investigacion; sin embargo, es necesario
tomar medidas para motivar la participacion de los profesores y de los colectivos de
investigacion en este Programa (Tabla 22).

Departamento

Ciencias Basicas
Electrénica
Energia
Materiales
Sistemas

cBl

Tabla 22. Cuerpos académicos 2016

Cuerpos Cuerpos Cuerpos
Académicos | Académicos en | Académicos en Total
Consolidados | Consolidacién Formacién

6 1 1 8
0 1 2 3
3 1 3 7
1 0 4 5
1 0 3 4
11 3 13 27

De manera semejante que los registros de profesores en el PRODEP, el nUmero de
profesores de la DCBI-A en el Sistema Nacional de Investigadores (SNI) tuvo un
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desempeno ascendente hasta el ano 2013, con un fotal de 116 investigadores, para
disminuir a 96 investigadores en 2015 y aumentar nuevamente a 115 distinciones en el
ano que se reporta; 23 de los profesores son candidatos, 63 tienen el Nivel |, 26 el Nivel
ll, y 3 han alcanzado el Nivel lll.

Las estadisticas de los Ultimos cinco anos muestran que el niUmero de profesores en 1os
niveles Il y Il del SNI es relativamente estable, mientras que el niUmero de profesores en
el grupo de candidatos y en el Nivel | del sistema fluctUa de forma mds amplia. Por lo
cual es necesario establecer mecanismos de apoyo a este grupo de investigadores
para que mantengan y consoliden su permanencia en SNI. (Tabla 23).

Tabla 23. Histérico de profesores de la Division de CBI pertenecientes al SNI

Departamento 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Ciencias Bdsicas 4] 47 47 53 63 61 50 59
Electrénica 3 5 3 3 4 5 4 5
Energia 7 9 13 18 15 16 14 18
Materiales 13 17 18 16 17 14 14 17
Sistemas 5 6 12 14 17 16 14 16
Total 69 84 93 104 116 112 96 115

Los resultados de la investigacion estdn incluidos en los informes de los Departamentos
en los que se puede reconocer que los productos son mds numerosos y de mejor
calidad en cuanto al fipo de foros, congresos y revistas en que se presentan. Los
informes se pueden enconfrar en la pagina del Consejo Divisional o en las pdginas de
cada Departamento.
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Mantenimiento y mejora de la Infraestructura de investigacion

La mayor parte de las actividades de investigacion estdn coordinadas desde los
Departamentos de la Division, al interior de cada uno de ellos se establecen politicas
de asignacion de recursos presupuestales, usualmente en funcion de los productos de
trabajo vinculados a los proyectos de investigacion. En muchos casos, el presupuesto
de las dreas y grupos de investigacion se complementa con los recursos externos
provenientes del Conacyt, de PRODEP y de convenios de colaboracion.

En 2016 los Departamentos de la DCBI-A invirtieron un poco mds de 3 millones de pesos,
menos de la mitad de lo gastado en investigacion en 2015 y 45% de la inversion total
de 2014. Los Departamento de Ciencias Bdsicas y de Electronica concentraron la
mayor parte del gasto en investigacion de 2016 con un poco mdas del 60% del total. En
la Tabla 24 se muestra la inversidon por departamento en investigacion.

Tabla 24. Inversion en investigacion por parte de los Departamentos de la DCBI-A

Departamento Monto 2014 Monto 2015 Monto 2016
Ciencias Bdsicas $1,484 454.60 $1,465,787.28 $1,074,217.39
Electrénica $1,531,884.70 $1,671,918.00 $786,981.35
Energia $1,033,106.49 $2,507,698.28 $584,561.88
Materiales $459,351.90 $286,135.62 $425,258.02
Sistemas $743,964.80 $494,000.00 $175,149.48
Total $5,525,762.49 $6,425,539.18 $3,046,168.12

Pagina 50



PRESERVACION Y DIFUSION DE LA CULTURA

Acciones de promocién, extensién y difusion de la cultura

Durante 2016 se readlizaron en la Divisidbn numerosos encuentros, cursos, coloquios y
congresos relacionados con las Ciencias Bdsicas, la Ingenieria, asi como con temas
culturales de actualidad. La labor realizada por la Oficina de Produccion Editorial y
Difusion de Eventos (OPEDE) constituye un apoyo importante para la organizacion de
estos eventos.

Los eventos realizados en las
instalaciones de la Unidad con
apoyo de la OPEDE sumaron 28,
entre los que destacan: las
Jornadas de Materiales, las
Jornadas de Investigacion vy
Difusion del Departamento de
Energia, el Ciclo de
Conferencias la Ciencia en tu
Universo, el Taller Internacional
de andlisis Matemdtico y sus
aplicaciones, el V Congreso
Internacional de Mujeres, el XVII
Foro de Ingenieria Ambiental, el VIl Congreso Internacional de Docencia e
Investigacion en Quimica, las XXII Jornadas de Andlisis Matematico y sus Aplicaciones
y la Tercera Escuela de Ingenieria de Procesos, en los que estuvieron presentes cerca
de 8 mil asistentes en las 298 conferencias y ponencias presentadas. La Division también
participd en la organizacion de dos congresos nacionales realizados fuera de las
instalaciones de la Unidad, la XIl Semana Nacional de Ingenieria Electronica, SENIE
2016, realizada en la Universidad Politécnica de Chiapas y el Congreso de Ingenieria
Fisica realizado en la Universidad Autbnoma de Yucatan.

A través de las UEA Taller de Dibujo, Taller de Teatro y Poder y Género, que pertenecen
al Tronco Inter y Multidisciplinar (TIM) de las licenciaturas de la DCBI-A, se realizaron
eventos de artes visuales, de artes escénicas y de divulgacion cientifica y tecnoldgica.
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La DCBI-A participd, junto con las otras divisiones de la Unidad, la Rectoria de Unidad y
Rectoria General, en la organizacion de la tercera emision del Librofest Metropolitano,
festival editorial, cultural y cientifico. Entre las actividades que se realizaron en el marco
de este evento y que estuvieron a cargo de la DCBI-A se pueden citar el Museo Movil
Interactivo CDMX vy los talleres "Hagamos Pasta de Dientes" y "Dale Vida a tu Basura"; el
aforo al festival se estimd en casi siete mil asistentes.

Edicion de Libros

En cuanto a la produccidn editorial de la DCBI-
A, se ha impulsado la generacién y publicacion
de material didactico, en formato electronico e
impreso, La produccion editorial de la DCBI-A
fue muy abundante durante 2016 en cuanto a
lioros de ftexto y cientifico, reportes de
investigacion, cuadernos, notas de curso vy
problemarios. Se publicaron 9 libros (5 en
formato electronico y 4 en formato fisico), se
dictaminaron 9 libros y uno mds se encuentra
pendiente de dictamen, para un total de 19
lioros de texto y cientifico, dos de los libros
publicados se coeditaron con las prestigiosas
casas editoriales Reverté Ediciones y Pearson
Educaciéon. También, se aprobaron 4 reportes
de investigacion, 2 fueron publicados en el ano
2016 y los ofros 2 estdn pendientes de
publicacion. Ademds, se recibieron 53
cuadernos, notas de curso y problemarios; de
los cuales 33 fueron publicados, 9 no fueron
aprobados y el resto estd pendiente de
dictamen (Tabla 25).
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Libros de Texto dictaminados, aprobados y publicados

Tipo
Fisico/Electrénico
Electrénico

Electrénico

Electrénico

Electrénico

Electrénico

Impreso

Impreso

Impreso

Impreso

Tabla 25. Materiales editados en 2016

Titulo

Algebra lineal *

Cdlculo de varias variables. Libro de
ejercicios resueltos *

Campos escalares y campos
vectoriales. Un enfoque diferencial *

Introduccion a la programacion
orientada a objetos con Java 'y
Umbrello *

Infroduccién a los sistemas de
comunicacioéon *

Fundamentos de diseno digital y
modelado VHDL. Segunda edicion.

Taller de Matemdticas. Segunda
ediciéon

Cdlculo integral

Teoria de la Plasticidad. Aplicada al

proceso de formado de metales. 2a.

Edicion

Autor(es)

Héctor Diaz Leal Guzmdn
Cesareo Garcia Martinez,
Juan Carlos Ramirez Maciel,
Gabriel G. Palacios Serrano
Cesareo Garcia Martinez,
Arturo Cueto Herndndez,
Lorenzo Benitez Morales y Juan
Carlos Ramirez Maciel

Oscar Herrera Alcantara

Federico Pérez Martinez

Dr. Isaac Schnadower Baran

J.V. Becerril, Elizarraraz,
Herrera, R. Pérez, Lino
Reséndis, Marina Salazar,
Carlos Ulin, Carlos Zubieta
Ernesto Espinosa Herrera,
Rafael Pérez Flores, Carlos
Antonio Ulin Jiménez e Ismael
Munoz Maya

Dr. Lucio Vdzquez Briseno

Coedicién con
Editorial

NO

NO

NO

NO

NO

NO

NO

Reverté Ediciones,
S.A.

Pearson
Educacion, S.A.

* Nota 1: Estos materiales fueron dictaminados en afnos anteriores y se publicaron durante 2016 como libros
electrénicos en virtud de no exceder los 5 anos desde su primera publicacién, de conformidad con el numeral 3.3.
de las Politicas Operativas para la Produccién Editorial de la Unidad Azcapotzalco.
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Libros de Texto dictaminados, aprobados y que ain no han sido publicados

Tipo
Impreso/Electréonico

Titulo

Autor(es)

Impreso Mecanismos Dr. Homero Jiménez Rabiela
. , . Cesareo Garcia Martinez, Oscar Ortega
Un acercamiento al dlgebra lineal y al _ ,
Impreso e . Castaneda, Lorenzo Benitez Morales, Hugo
andlisis vectorial. Tomo | , -
Herndndez Saldana
. , . Cesareo Garcia Martinez, Oscar Ortega
Un acercamiento al dlgebra lineal y al _ ,
Impreso L . Castaneda, Lorenzo Benitez Morales, Hugo
andlisis vectorial. Tomo I , _
Herndndez Saldana
S Luz Ma. Garcia Cruz, Héctor Martin Luna
Elementos de Termodindmica. Segunda , . . .
Impreso . Garcia, Tomdas David Navarrete Gonzdlez y
edicion. .« .
José Angel Rocha Martinez
Fundamentos de quimica. Desde una Alicia Cid Reborido, Isidoro Garcia Cruz,
Impreso perspectiva de dtomos, moléculas Sandra Loera Serna, Maria Luisa Lozano
hasta reacciones quimicas Camargo, Victor Uc Rosas y Diego Valencia
., Luz Ma. Garcia Cruz, Héctor Martin Luna
Solucion de problemas propuestos de , , . ,
Impreso . Garcia, Tomdas David Navarrete Gonzdlez y
Fisica ll . oz .
José Angel Rocha Martinez
Aprendiendo VHDL por medio de Francisco Javier Sdnchez Rangel, Guillermo
Impreso . .
proyectos Castillo Tapia e Isaac Schnadower Baran
. . . . ) Luis Bazdn Estrada, Victor Cuauhtémoc
Cdlculo diferencial e integral: nociones . . o o .
Impreso . . LT Garcia Herndndez, Virgilio Janitzio Mejia
infuitivas, ejemplos y ejercicios
Huguet
Ecuaciones diferenciales. Técnicas de , . . .
., . . José Ventura Becerril Espinosa y David
Impreso solucion y aplicaciones. Segunda

ediciéon

Elizarraraz Martinez

El detalle de los productos que se recibieron para publicar se encuentra en el anuario
estadistico de la Division.

Impulso a la vocacion ambiental en la Division de CBI

La mayoria de las actividades relacionadas con la preservacion del medio ambiente
las organiza la Division a través de la Coordinaciéon de la Licenciatura en Ingenieria
Ambiental, asi como del Posgrado en Ciencias e Ingenieria Linea Ambiental. En este
sentido, del 6 al 10 de junio del 2016 se realizé la 16° Semana del Ambiente que incluye
entre sus actividades: el XVII Foro de Ingenieria Ambiental, cuyo objetivo principal fue
la presentaciéon de los proyectos de integracion de los alumnos de Ingenieria
Ambiental; el Panel de discusion “La gestion de los residuos solidos urbanos en México™
con la presentacion de 5 conferencias; el 1er Debate interuniversitario sobre cambio
climdtico 2016, organizado en conjunto con la Delegacion estudiantil de la UAM-A en
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el Colegio de Ingenieros Ambientales de México; la Mesa redonda *Cambio Climdatico”
con la participacién de 3 ponentes; el Panel de egresados “Insercion del Ingeniero
Ambiental en el mercado laboral”, con la participacion de 5 panelistas; y, la Feria
Ambiental, que incluyd diversos stands, talleres de reciclaje de materiales, concierto
musical y el Festival Tlazolhtéotl que contribuyd a la recopilacion de 1.2 toneladas de
residuos para reciclado.

Ademds, durante 2016 se ha mantenido la tarea de disminuir las impresiones en papel
mediante la digitalizacion de documentos, difusion por medios electronicos de la
informacion de las sesiones del Consejo Divisional, convocatorias e informacion de
inferés que puede consultar la comunidad desde cualquier lugar con conexion a
intfernet, asi como la disposicion de formatos para tradmites y servicios de la Division en
la pdgina web cbi.azc.uam.mx, solamente se elabora el documento en caso de
requerirse una constancia por escrito.

Fortalecimiento de la identidad universitaria

Los egresados representan la culminacion de un esfuerzo conjunto realizado por las
distintas instancias que integran la Institucion, de esta forma en los distintfos niveles de
gestion se realizan acciones para conocer su desempeno en el campo profesional y
para no perder contacto con ellos.

De esta forma, la Rectoria General
por medio del Sistema de
Informacion de Estudiantes,
Egresados y Empleadores (SIEEE)
realiza diversos estudios sobre las
) trayectorias profesionales y empleos
1 ?L?_'e?&g%fg"g que tfienen nuestros egresados de

= ‘ licenciatura 'y de  posgrado.
También, tiene identificados a los
egresados que han seguido una
trayectoria destacada, otorgando
prestigio externo a la Universidad.
Asimismo, con el propdsito de reconocer las trayectorias académicas o profesionales,
asi como promover el sentido de pertenencia y vinculaciéon de la Institucidon con sus
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egresados instituyd el reconocimiento honorifico "Egresado Distinguido UAM", que se
otorga anualmente.

A la fecha, 7 de los 8 egresados distinguidos de la Unidad Azcapotzalco realizaron sus
estudios en la division de Ciencias Basicas e Ingenieria; ellos son: Rafael Colds Ortiz, de
Ingenieria Metalurgica; Susana Kalkach Navarro, Alexis Langagne Fasén y Moisés
Herubey Castillo Meza, de Ingenieria Fisica; Daniel Ruiz Vega, de Ingenieria Eléctrica;
Arturo Pérez Aguilar, de Ingenieria Civil; y, Pedro Luis Grasa Soler, de Ingenieria
Mecdnica. La mayoria de ellos mantienen contacto con la Institucion y acuden a dictar
conferencias. Para los alumnos de la DCBI-A este acercamiento es una fuente de
motivacion y refuerza su identidad con la Division y la institucion.

Por su parte la Division hace un reconocimiento a los egresados de cada frimestre con
la entrega de un diploma y un modesto presente, la cual se ha convertido en una
ceremonia ala que los alumnos invitan a sus familiares para compartir su logro, creando
un sentido de pertenencia.

Algunas coordinaciones
realizan eventos a los que se
invita a egresados. Por ejemplo,
en  junio de 2016 la
Coordinaciéon de Ingenieria
Ambiental dentro del marco de
la 162 Semana del Ambiente
organizd el Panel de egresados:
“Insercion del Ingeniero
Ambiental en el mercado
laboral”, con la participacion
de 5 panelistas: Ing. JesuUs
Castillo Monroy, de
Pricewaterhouse Coopers S. C.;
Ing. Armando Briones Rodriguez, de EnviroSense, S.A. de C.V.; Miguel Angel Martinez
Cordero, del Instituto Nacional de Ecologia y Cambio Climdatico; César Armando
Brambila Gutiérrez, de Servicios Integrales en Ecologia y Seguridad Industrial; y Ing.
Sergio Zirath Villasenor Herndndez, del Instituto Nacional de Ecologia y Cambio
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Climdtico, los alumnos de Ingenieria Ambiental y demds interesados conocieran de
viva voz las experiencias laborales, profesionales y personales de los egresados de la
Licenciatura de Ingenieria Ambiental que hoy ocupan puestos de alta trascendencia
en las empresas. También, en 2016 el Coordinador de Ingenieria Civil participd en la
ceremonia de entrega del “Premio a la Excelencia Académica” a José Daniel Rivera
Castro, egresado de Ingenieria Civil, que oforga el Colegio de Ingenieros Civiles de
México (CICM) a los mejores egresados de Ingenieria Civil de las instituciones de
educacion superior del drea mefropolitana de la Ciudad de México.
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VINCULACION

A lo largo de 2016 las acciones de la
Coordinaciéon Divisionall de
Vinculacion, del Bufete de Ingenieria
y de los profesores-investigadores de
la DCBI-A permitieron establecer un
total de 61 convenios patrocinados,
servicios técnicos y de asesoria con
los sectores social, publico y privado,
lo que representd un ingreso de 29.6
millones de pesos. Con el sector
publico se suscribieron 13 convenios patfrocinados que significaron el acceso arecursos
por 15.3 millones de pesos, la mayor parte de estos convenios se firmaron con el
Conacyt. Con los sectores empresarial y gubernamental se establecieron 14 convenios
de colaboraciéon por un monto total de 13.2 millones de pesos, entre los que destacan
los convenios con la Delegaciéon de Azcapotzalco, el Instituto Nacional de Electricidad
y Energias Limpias y el Instituto de Seguridad de las Construcciones de la Ciudad de
México. En materia de servicios técnicos y de asesoria se firmaron 34 contratos de
servicios por un total de 1.1 millones de pesos (Tabla 26).

Tabla 26. Convenios firmados en 2014 por la Divisién

Tipo de. Contraparte Sector Fec.:ha de Patrocm?do/N Objetivo
Convenio firma o Patrocinado
Primer ano de estancias posdoctorales
Conacyt Publico 29/07/2016 | Patrocinado | vinculadas al fortalecimiento de la
calidad del posgrado nacional.
Primer ano de estancias posdoctorales
Conacyt Publico 29/07/2016 | Patrocinado | vinculadas al fortalecimiento de la
calidad del posgrado nacional.
Primer ano de estancias posdoctorales
Conacyt Publico 29/07/2016 | Patrocinado | vinculadas al fortalecimiento de la
calidad del posgrado nacional.
Primer ano de estancias posdoctorales
Conacyt PUblico 29/07/2016 | Patrocinado |vinculadas al fortalecimiento de la
calidad del posgrado nacional.

Asignacion de
recursos

Asignacion de
recursos

Asignacion de
recursos

Asignacion de
recursos

Fondo
Institucional del PUblico 03/10/2016 | Patrocinado | Fronteras de la Ciencia 2015-2
Conacyt

Asignacion de
recursos
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Tipo de

Fecha de

Patrocinado/N

Convenio Contraparte Sector firma o Patrocinado Objefivo
. .. Conacyt-SENER- -
As'?::;'s‘:; de SUSTENTABILIDA PUblico 13/07/2016 | Patrocinado (e:it';écﬁzsgglfij:“emb"'dOd
D ENERGETICA
Fondo Sectorial
Asignacion de <.:ie . S . e L.
recursos Investigacion Publico 30/06/2016 | Patrocinado |Investigacion Cientifica Bdsica 2015.
parala
Educacién
Fondo Sectorial
Asignacion de c'je L . ) e L
recursos Investigacion PuUblico 30/07/2016 | Patrocinado | Investigacion Cientifica Basica 2015.
parala
Educacion
Fondo Sectorial
Asignacion de <.:le ., S . . R ..
recursos Investigacion Publico 30/07/2016 = Patrocinado | Investigacion Cientifica Bdsica 2015.
para la
Educacién
Segundo ano de estancias
Asignacion de Conacyt PUblico 01/08/2016 | Patrocinado posdocfor.oles vmculodo.s o
recursos fortalecimiento de la calidad del
posgrado nacional.
Fondo Sectorial
Asignacion de <.:le ., S . . R ..
recUrsos Investigacion PUblico 27/06/2016 | Patrocinado | Investigacion Cientfifica Basica 2015.
para la
Educacién
Asignacién de , Apoyo al Fortalecimiento Iy Desarrollo
recursos Conacyt PUblico 08/06/2016 | Patfrocinado | de la Infraestructura Cientifica y
Tecnoldgica
La realizacién de un proyecto por
parte de "la Universidad" con el
propdsito de estimar emisiones de linea
NACIONAL base de _corbonolnegro provenientes
. FINANCIERA, de la cana de azucar durante la pre
Convenio de SNC. cosecha, proponer un NUevo Marco
apoyo INSTITUCION DE Gubernamental | 20/01/2016 | Patfrocinado | regulatorio basado en emisiones
financiero experimentales, asi como la inclusion
BANCA DE de posibles instrumentos de gestion
DESARROLLO S
climdtica que tenga como resultado la
mitigacion de contaminantes
climdticos de vida corta (ccve) a corto
y mediano plazo
Contrato de ', ¢ b soLUTIONS é?nifﬁffei;al?s c?oirs?sstteonr‘rz I;]n Ia
prestacién de ' Empresarial 09/02/2016 | Patrocinado

servicios

S.A.DEC.V.

realizacién del proyecto de marcos
para puertas y fecho infegral de
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Tipo de
Convenio

Contraparte

Sector

Fecha de
firma

Patrocinado/N
o Patrocinado

Objetivo

autobuUs elaborados bajo el proceso de
pultrusion, elabordndose los
correspondientes andlisis de
factibilidad técnico econdmico, en lo
sucesivo el servicio de conformidad
con el anexo técnico.

Convenio
especifico de
colaboracion

BANCA MIFEL
S.A INSTITUCION
DE BANCA
MULTIPLE,
GRUPO
FINANCIERO
MIFEL

Empresarial

16/02/2016

Patrocinado

la fiduciaria aportard a "la UAM-A “los
recursos referidos a fin de que realice
en sus instalaciones, por si misma o a
través de terceros, la creacion de 1,200
m (un mil doscientos metros) lineales de
jardin de cactdceas, poda de
reduccion de altura a 40 (cuarenta)
drboles; poda de muérdago a 100
(cien) drboles; retiro de pavimento que
rodea a 100 (cien) drboles; planeacion,
plantacion y mantenimiento por dos
anos de 30 (treinta) drboles); hacer
cajetes a 500 (quinientos) drboles y
airear el suelo que los rodea y aplicar
mulch a 750 (setecientos cincuental)
drboles.

Convenio
modificatorio

INSTITUTO
NACIONAL DE
ENFERMEDADES
RESPIRATORIAS

Empresarial

24/02/2016

No
patrocinado

las partes acuerdan modificar el tercer
renglén del segundo pdrrafo de la
clausula sexta del convenio asi como
la cldusula octava, las cuales
corresponden a los responsables
institucionales, en este caso por parte
de la uam-a y a la vigencia del mismo
respectivamente.

Convenio
especifico de
colaboracién

AKSYS DE
MEXICO S.A. DE
C.V.

Privado

25/02/2016

Patrocinado

Acuerdo de colaboracion en el
proyecto niUmero 232786 "sustitucién de
materiales metdlicos en elementos
estructurales de autobuUs (toldo) por
compuestos reforzados con fibras asi
como optimizacién del toldo en
propiedades mecdnicas y disminucion
de peso'.

Convenio
especifico de
colaboracion

INELAP, SA. DE
C.V.

Privado

26/02/2016

PATROCINAD
(@)

Que "LA UAM-A "realice para "INELAP"
el proyecto denominado sistema de
monitoreo, gestion y prevencion de
fallas en tiempo real de
fransformadores de instrumento. etapa
2:

Convenio
especifico de
colaboracién

CAMARA DE
DIPUTADOS

Gubernamental

14/03/2016

Patrocinado

Que "LA UAM-A" preste sus servicios de
consultoria a la unidad de evaluacion
y control y desarrolle el proyecto
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Tipo de. Contraparte Sector Fec.:hq de Patrocm?do/N Objetivo
Convenio firma o Patrocinado
denominado "acompanamiento
técnico para la construccion vy finiquito
del edificio sede de la auditoria
superior de la federacién”.
La realizacién de la determinacién de
INSTITUTO factores de emision de bidxido de
NACIONAL DE carbono co?2 particulas en suspensidon
Contrato ECOLOGIAY | Gubernamental | 01/04/2016 | Patrocinado |de 2.5y 10 micras y contaminantes de
CAMBIO vida corta metano y carbono negro
CLIMATICO por prdcticas de quema agricola. la
uam-a se obliga a realizar lo senalado.
INSTITUTO PARA
LA SEGURIDAD Que “LA UAM-A" a través de su
. DE LAS personal académico realice para “EL
Convenio de . . . .
.. CONSTRUCCIO | Gubernamental | 16/06/2016 | Patrocinado | ISCDF" el estudio denominado:
colaboracion “ . . .
NES EN EL estudio experimental de vigas de
DISTRITO concreto con agregados reciclados”.
FEDERAL
INSTITUTO PARA . " .
LA SEGURIDAD Que “LA UAM—%I\ g Troves.de sU )
personal académico realice para “EL
Convenio de DELAS ISCDF" el estudio denominado:
.. CONSTRUCCIO | Gubernamental | 16/06/2016 | Patrocinado |, . . )
colaboracion NES EN EL estudio experimental de modelos de
DISTRITO Z;soosgdﬁ fransferencia (segunda
FEDERAL el
INSTITUTO PARA . " .
LA SEGURIDAD Que “LA UAM—A’\ g ’rroves.de sU
personal académico realice para “EL
Convenio de DELAS ISCDF" el estudio denominado: “andlisis
.. CONSTRUCCIO | Gubernamental | 16/06/2016 | Patrocinado . L
colaboracion NES EN EL del comportamiento de depdsitos de
suelos blandos mejorados con
DISTRITO inclusiones rigidas (tercera etapa)”
FEDERAL 9 paj”.
INSTITUTO PARA Que “LA UAM-A" a través de su
LA SEGURIDAD personal académico realice para “EL
. DE LAS ISCDF"” el estudio denominado:
Convenio de . . . . .
., CONSTRUCCIO | Gubernamental | 16/06/2016 | Patrocinado | “evaluacion de conexiones vigao-
colaboracion o
NES EN EL columna en construccion compuesta.
DISTRITO primera etapa: evaluacion de
FEDERAL prototipos*.
INSTITUTO PARA Que "“"LA UAM-A" a través de su
LA SEGURIDAD personal académico realice para “EL
. DE LAS ISCDF” el estudio denominado:
Convenios de . . . L
.. CONSTRUCCIO | Gubernamental | 01/07/2016 | Patrocinado | “acciones de diseno sobre las
colaboracion . .
NES EN EL cimentfaciones para asegurar un
DISTRITO comportamiento estructura débil-
FEDERAL cimentacion fuerte (segunda etapa)”.
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Tipo de

Fecha de

Patrocinado/N

Convenio Contraparte Sector firma o Patrocinado Objefivo
LA UAM-A se obliga a realizar para el
cip el estudio sobre caracterizacién
hidrodindmica mediante dindmica de
Convenio CENTRO DE, f|L.JidOS compufocio.nol de Fjos dis.cos
especifico de INVESTI@;ACION Empresarial 01/09/2016 PATROCINAD | dispersores comeraolgs e mdusfnolgs
colaboracién EN POLIMERQOS, O de alto corte, denominado el estudio
S.A.DE C.V. conforme al contenido descrito en el
anexo técnico; el cual debidamente
firmado por las partes formara parte
integrante del presente convenio.
Que la UAM-A, a tfravés de los
miembros de su personal académico
imparta a las personas designadas por
. la delegacién el curso "sustentabilidad
ORQANO en zonas urbanas", conforme al
Convenio POLITICO T )
especifico de | ADMINISTRATIV | Gubernamental | 03/10/2016 = Patrocinado programa d.e eo.IL,Jcomor'\ conhn.Lfo 2016
7 de la coordinacion de vinculacion
colaboracion O EN aprobado por el rector de la unidad y
AZCAPOTZALCO o
conforme a lo especificado en los
anexos a 'y b, los cuales firmados por
las partes forman parte integrante del
presente instrumento.
INSTITUTO Que la UAM-A realice para el ineel el
Convenio NACIONAL DE proyecto, desarrollo de modelos
especifico de | ELECTRICIDAD Y | Gubernamental | 03/10/2016 | Patrocinado | experimentales para la estimacion de
colaboracién ENERGIAS pérdidas de preesfuerzo en elementos
LIMPIAS de concreto presforzado.
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GESTION

Presupuesto

El 2016 fue un ano de numerosos logros académicos para la Division de CBI. Se
realizaron adecuaciones a 10 licenciaturas y a 2 programas de posgrado, se entregd
el informe de medio término para la acreditacion CACE, se realizaron dos congresos
infernacionales con el apoyo directo de la Division, se les ha dado impulso a los cursos
no presenciales y los de modalidad del Sistema de Aprendizaje Colaborativo, asi como
una gran cantidad de actividades que se han descrito en forma detallada en los
apartados anteriores. A pesar de mantener en términos nominales la misma asignacion
presupuestal en términos nominales de 2014 a 2016, lo que ademds representa una
disminucioén real del 9.9% para el ejercicio de 2016 con respecto a 2014 por efectos de
la inflacidon acumulada en el periodo.

La Tabla 27 presenta el presupuesto por proyectos de la Direccidn de la Division de CBl,
el total asignado en 2015y 2016 fue de $10,943,046.00 para 2017 se redujo en 8.7% a
$9.986,066.00, considerando las partidas protegidas que suman la cantidad de
$3.371,857.00, queda por ejercer para el ejercicio de 2017 solamente la suma de
$6.614,209.00.

Tabla 27. Presupuesto 2015-2017 de la Division y Secretaria de CBI

PROYECTO 2015 2016 2017
MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LA
a $2,751,858.00 | $3,306,858.00  $3,427,411.00
DIVISION
ADAPTACIONES DE LAS OFICINAS DE LA DIVISION $200,000.00 $420,000.00 $0.00
MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA $548,142.00 $548,142.00 $548,142.00

ACTUALIZACION DEL ACERVO DE LA BIBLIOTECA DE
$966,386.00 $966,386.00 $966,386.00

LA UNIDAD
REPRESENTACION INSTITUCIONAL $110,000.00 $120,000.00 $170,000.00
SERVICIO TELEFONICO DE LA DIVISION $1,857,329.00 | $1,857,329.00 | $1,857,329.00
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PROYECTO 2015 2016 2017
DISTINCIONES ACADEMICAS $75,000.00 $55,000.00 $62,000.00
CURSOS DE INGLES Y CURSOS NO PRESENCIALES $116,000.00 $90,000.00 $45,000.00
SERVICIOS SOCIALES LIGADOS A SECTORES
NS $50,000.00 $50,000.00 $38,000.00
VINCULACION CON LA INDUSTRIA $110,000.00 $110,000.00 $0.00*
) ) \%

ORGANIZACION Y PROMOCION DE EVENTOS DE $400,000.00 $400,000.00 $324,600.00
DIFUSIN
PUBLICACIONES DE LA DIVISION $340,000.00 $340,000.00 $277,300.00
GESTION DE LA OPERACION ADMINISTRATIVA DE LA
COORDINACION DIVISIONAL DE POSGRADO L /S0 VEOIT
CERTIFICACION DE LOS PROGRAMAS DE
CENCIATUR A $10,000.00 $0.00 $100,000.00
PARTICIPACION DE ALUMNOS EN EVENTOS .
NEARTAVIEOR $160,000.00 $150,000.00 $0.00
PROMOCION DE PROGRAMAS ACADEMICOS EN $55,000.00 $50,000.00 $35,000.00
EVENTOS
ACTUALIZACION INTEGRAL DE LOS LABORATORIOS
S DR PR LA BIVEEN $575,000.00 $80,000.00 $60,000.00
OPERACION DE LOS GRUPOS TEMATICOS DE LA
OIVISION $26,000.00 $0.00 $0.00
REMUNERACIONES Y PRESTACIONES DE LA OFICINA $1.01400000  $1,010,000.00 $980.000.00
DE C.B.I
OPERACION DE LAS OFICINAS DE LA DIVISION $1,239,334.00 | $1,042,671.00 $938,411.00
INFRAESTRUCTURA DE LA SECRETARIA Y DE LA

SIRESIT SES > $293,998.00 $301,659.00 $106,487.00

COORDINACIONES

* Se empleardn los recursos asignados desde Rectoria General al Programa de mejoramiento académico y

crecimiento de las licenciaturas

En forma similar al presupuesto de la Divisidn, los Departamentos tuvieron mismas
asignaciones presupuestales en 2015 y 2016, para 2017 el presupuesto asignado se
redujo en 18.7% para todos los Departamentos con excepcidon del Departamento de
Sistemas cuya disminucion fue de 13.1% (Tabla 28).
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Tabla 28. Presupuesto de la Divisién y Departamentos de CBI

INSTANCIA 2015 2016 2017
SDIIERCEIQCI:E?,Ligl $10,943,048.00 $10,943,046.00 $9.986,067.00
CIENCIAS BASICAS $8,158,682.00 $8.158,682.00 $6,635,618.00
ELECTRONICA $4.236,677.00 $4,236,677.00 $3.445,773.00
ENERGIA $4.663,470.00 $4,663,472.33 $3.792,893.00
MATERIALES $3.629,300.00 $3.629,300.00 $2,951,782.00
SISTEMAS $2,607,980.00 $2,607,980.00 $2,267,602.00
Total $34,239,157.00 $34,239,157.33 $29,079,735.00

Informacion relevante del Consejo Divisional

En la siguiente tabla se detallan los acuerdos mas relevantes del Consejo Divisional de

CBI durante el ano 2016.

Tabla 29. Acuerdos relevantes del Consejo Divisional de CBI, 2016

Descripcion

Se resolvid, por unanimidad (15 miembros presentes), solicitar al Rector General de la
Universidad Auténoma Metropolitana que proponga al Colegio Académico la
candidatura de la Dra. Violeta Mugica Alvarez, para conferirle el nombramiento de
Profesora Distinguida.

Se aprobd la Programacién Anual Minima de Unidades de Ensefianza-Aprendizaje de
la Division de Ciencias Bdsicas e Ingenieria, para los trimestres 16-P, 16-O y 17-1.

Se aprobaron las Modalidades de la Division de Ciencias Bdsicas e Ingenieria para la
Formulacién de la Propuesta para el Otorgamiento del Premio a las Areas de
Investigacion 2016.

Se aprobaron las Modalidades Particulares para el Otorgamiento del Vigésimo Quinto
Premio a la Docencia.

Sesion y
numero de
acuverdo

568.4

568.8

568.9

568.12
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Descripcion

Sesion y
nUmero de
acuverdo

Se aprobaron las Adecuaciones al Plan y Programas de Estudio de la Maestria en
Ciencias de la Computacion de la Division de Ciencias Bdsicas e Ingenieria,
Azcapotzalco. Las cuales entrardn en vigor en el trimestre 16-Otono.

569.3.7.1

Se aprobd enviar al Consejo Académico de la Unidad Azcapotzalco, la Propuesta y
Justificaciéon de Creacion del Plan y Programas de Estudio de la Maestria en Ciencias
en Ingenieria Electromagnética de la Division de Ciencias Bdsicas e Ingenieria, para
que la dictamine y armonice y, en su caso, proceda en los términos de lo sehalado
en el articulo 29-1 del RES.

569.3.7.2

Se aprobd proponer al Consejo Académico de la Unidad Azcapotzalco, la creacion
del Area de Investigacion, Algebra, Geometria y Computacion Cientifica, en el
Departamento de Ciencias Bdsicas.

569.3.8.1

Se recibid el dictamen relativo al Vigésimo Quinto Premio a la Docencia, presentado
por la Comision Académica Encargada de Analizar y Proponer el Otorgamiento del
Premio. Se resolvié otorgar el Premio al siguiente profesor: Carlos Rogelio Tapia
Medina, Departamento de Energia.

569.4

Se recibio el informe escrito del estado de la Divisién de Ciencias Bdsicas e Ingenieria
que presenta el Dr. Luis E. Norena Franco, Director de la Divisién, correspondiente all
ano 2015.

569.9

Se aprobd enviar al Rector de Unidad el Informe del Desarrollo y Funcionamiento de
la Division de Ciencias Bdsicas e Ingenieria correspondiente al afo 2015, presentado
por el Dr. Luis E. Norena Franco, en cumplimiento al Articulo 34, fraccién X del
Reglamento Orgdnico.

569.9.1

Se recibié el informe del Comité Electoral ampliado encargado del proceso de
elecciones ordinarias para la eleccién de Representantes ante el Consejo Divisional
de Ciencias Bdsicas e Ingenieria, para el periodo 2016-2017. Se realizé la declaracién
de los candidatos electos.

569.10

Se resolvid proponer al Consejo Académico de la Unidad Azcapotzalco el
otorgamiento del Premio a las Areas de Investigacion 2016, a las siguientes Areas: Area
de Andlisis de Procesos, Departamento de Energia y Area de Estructuras,
Departamento de Materiales

572.4.6.1

Se eligié a los miembros del Jurado Calificador del Concurso Anual al Premio a la
Investigacion 2016, en el Area de Conocimiento de Ciencias Basicas e Ingenieria. Estos
fueron: Dr. José Miguel Gonzdlez Santald (Externo, Instituto de Investigaciones
Eléctricas) y Dr. Lino Feliciano Reséndis Ocampo (Interno, CBI-UAM-A)

572.8

Se otorgd la Beca al Reconocimiento de la Carrera Docente para el periodo 2016-
2017, a 262 miembros del personal académico de la Division.

573.2.1

Se aprobaron las Modificaciones al Plan y Programas de Estudio del Posgrado en
Ingenieria de Procesos de la Division de Ciencias Bdsicas e Ingenieria, Azcapotzalco y
se resolvid enviarlo al Consejo Académico de la Unidad Azcapotzalco con el fin de
que lo armonice y dictamine sobre el particular, en los términos del Arficulo 23

577.3.7.1
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Descripcion

Fraccion | de la Ley Orgdnica. Se acordd proponer que las Modificaciones al Plan de
Estudios entren en vigor en el tfrimestre 17-Invierno.

Se determiné el Programa de Distribucion de Becas para Estudios de Posgrado para
el ano 2017 (primer semestre).

Se aprobd enviar el Anteproyecto de Presupuesto Anual al Consejo Académico de la
Unidad Azcapotzalco que presenta el Consejo Divisional de Ciencias Bdsicas e
Ingenieria, para el ano 2017.

Se aprobd la Determinacion de las Necesidades del Personal Académico de la
Divisién de Ciencias Bdsicas e Ingenieria para el afo 2017.

Se aprobd la determinacion del cupo mdéximo de alumnos que podrdn ser inscritos en
cada Licenciatura de la Divisién de Ciencias Bdsicas e Ingenieria y de los puntajes de
admision para los trimestres 2017 Primavera y Otono.

Se aprobd la determinacién del cupo mdximo de alumnos que podrdn ser inscritos en
cada Posgrado de la Divisiéon de Ciencias Bdsicas e Ingenieria para los procesos de
admision 2017 Primavera y Otono vy, 2018 Invierno.

Nombramientos de Jefes de Departamento

Sesion y
nUmero de
acuverdo

578.7

578.8.1

579.9

580.8

580.9

Por acuerdo 576.2 se designé al Dr. Francisco Gonzdlez Diaz como Jefe del
Departamento de Materiales, para el periodo que inicia el 27 de junio de 2016 y

concluye el 26 de junio de 2020.

Reconocimientos recibidos por el personal académico

En la siguiente tabla se describen algunos de los
reconocimientos mas relevantes que les fueron
otorgados a académicos de nuestra Divisidn, sin
considerar SNI, PRODEP o la pertenencia de los docentes
a asociaciones nacionales e internacionales.
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Tabla 30. Reconocimientos a profesores de la Division de CBI 2016

Nombre del profesor

Departamento

Nombre del
reconocimiento

Organismo y/o
Institucién que
reconoce

Dra. Maria del Rocio Cruz
Colin

Ciencias Bdsicas

Asesora mejor
proyecto de
licenciafura

UAM-Azcapotzalco

Dra. Maria del Rocio Cruz
Colin

Ciencias Bdsicas

Asesora mejor tesis de
maestria

UAM-Azcapoftzalco

Dra. Margarita M. Gonzdlez

Premio UAM a la

Energi , AM
Brambila ergia Investigacion 2016 v
Dr. Carlos Rogelio Tapia , Premio a la Docencia
Medina Energia 2016 CBI UAM-Azcapotzalco
Dra. Rosa Ma. Espinosa Eneraia Medalla al mérito Universidad Autbnoma
Valdemar < académico de Baja California
. . Colegio de Ingenieros
, , A t ;
Dr. José Luis Contreras Larios | Energia sesor,mejor esis de Ambientales de
maestria L
México, A. C.,
L. . , Asesor mejor tesis de
Dr. José Luis Contreras Larios | Energia , UAM-Azcapoftzalco
maestria,
Coordinadora de la
Dra. Svlvie Turpin Marion Eneraia Coordinadora Red Nacional de
s P 9 Nacional Planes Ambientales
Institucionales
Dr. Carlos Rogelio Tapia , Premio a la Docencia
Medina Energia 2014 CBI UAM-Azcapotzalco
. L'OREAL-UNESCO-
Dra. M Guadal . .
ra. fidna fsuadalupe Materiales CONACYT-Academia Beca
Montes de Oca . . .
Mexicana de Ciencias
Asociacién Nacional
Dr. M |1 E Pal . L
' cm,ue duardo Palomar Materiales de Facultades y Mérito Académico
Pardave .
Escuelas de Ingenieria
Ciencia Bdsica
Dra. Dulce Yolotzin Medi . .
ra. Dulce Yolofzin Medina Materiales CONACYT "Categoria Joven

Veldzquez

Investigador”
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ASPECTOS POR ATENDER EN 2017

La gestion académica de la DCBI-A para el ano 2017 requiere dar continuidad a las
actividades y acciones que han dado buenos resultados y atender las situaciones
problemdaticas que se han detectado a lo largo de 2016 en materia de docencia,
investigacion, preservacion y difusion de la cultura y vinculacion. En este apartado se
enumeran las tareas mds importantes que se estdn realizando, asi como las que se
pretenden llevar a cabo a lo largo de 2017.

Aspectos generales

Actualmente se estd trabajando en la elaboracién del Plan de Desarrollo, PD, de la
DCBI-A, con el establecimiento de metas e indicadores anuales propios, asi como en
la alineacidén a los establecidos en los Planes de Desarrollo de la Unidad Azcapotzalco
y de la Institucion. Se vislumbran dos horizontes, a corto plazo, el 2020, que corresponde
con la finalizacién de la presente gestion; asi como en el mediano plazo, el 2024, que
es el considerado en los Planes de Desarrollo antes mencionados. La elaboracion y
puesta en marcha del PD involucra a la Direccion, las Jefaturas de Departamento, la
Secretaria Académica, el Consejo Divisional, las Coordinaciones de Estudio de
Licenciatura y Posgrado y sus respectivos comités, las diferentes coordinaciones
divisionales de apoyo, las Jefaturas de Areas y en general a todos aquellos académicos
y administrativos comprometidos con el quehacer diario de la Division.

La rehabilitacion del edificio g ha tenido un fuerte impacto en las actividades
académicas de la Division, principalmente alo que la investigacion se refiere. Se espera
que a finales de 2017 todos los laboratorios de docencia e investigacion estén
operando en las nuevas instalaciones. El mantenimiento y reposicidon de los equipos
danados con el desplazamiento implican una fuerte inversion, por lo que se buscard
gestionar los recursos requeridos, que complementen a los obtenidos a la fecha.

El presupuesto que se otorga a la Division no solo es insuficiente, sino que se mantuvo
sin crecimiento en el periodo de 2014 a 2016 y tuvo una importante reduccién en 2017,
del 15.1% con respecto al ano anterior. Es necesario trabajar en conjunto con la Divisidon
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e instancias de la Unidad y de la Institucion en su conjunto, para obtener los recursos
que requieren la investigacion y la docencia de calidad que se realiza en la UAM.

Docencia

El Consejo Académico de la Unidad Azcapotzalco establecio, en 2012, que la DCBI-A
debia mantener una matricula activa por debajo de los 6,450 alumnos. Es asi que la
matricula de licenciatura de la DCBI-A disminuyd 18.3% en los Ultimos 5 anos, pasando
de 7,473 alumnos en el frimestre 11-P a un promedio de 6,200 alumnos activos en 2016.
Si bien el tope fijado por el Consejo Académico se alcanzd en 2015, la disminucion en
la capacidad para atender a los alumnos del Tronco General, derivada de la obra del
edificio g, limitd la cantidad de aspirantes aceptados en los Ultimos dos procesos de
seleccion. El aumento del egreso en los Ultimos tres anos también ha contribuido a la
disminucidon de matricula.

En los proximos procesos de seleccidon es necesario incrementar la cantidad de
aspirantes aceptados, sin embargo, serd importante definir, de manera cuidadosa, el
incremento global y por licenciatura, con base en los criterios establecidos en la
legislacion universitaria, asi como en el andlisis y discusion en el Consejo Divisional. Asi
mismo, se propone analizar otras alternativas para incrementar la oferta educativa de
la DCBI-A, procurando el mejor aprovechamiento de los recursos y cuidando de no
desestabilizar a ninguno de los departamentos de la Division, debido a una saturacion
de espacios o sobrecarga docente de sus profesores.

El incremento en la matricula debe estar sustentado en la capacidad para atraer a
mas y mejores aspirantes, asi como en mejorar la retencion de los alumnos en los
primeros trimestres. En este sentido se programardn diversas actividades dirigidas a
estudiantes de bachillerato, asi como a nuestros alumnos de reciente ingreso para dar
a conocer los frabajos realizados en UEA como proyectos de integracion, prdacticas
profesionales y laboratorios.

Mantener la calidad y pertinencia de nuestros planes y programas de estudio es una
prioridad divisional; a nivel licenciatura, los procesos de acreditacidn que se iniciaron
hace mds de 15 anos, han contribuido a la reflexion y al mejoramiento de los mismos.
Durante 2017 se espera completar los expedientes y trdmites necesarios para el

Pagina 70



proceso de re-acreditacion de las licenciaturas de la DCBI-A a realizarse en 2018 y que
se ha venido preparando desde 2016. Por lo que respecta a los programas de
posgrado se buscard incorporar al PNPC a la maestria en Computacion y al doctorado
en Ingenieria de Procesos.

Actualmente se estd a la espera de que el Colegio Académico analice la propuesta
de creacion de la Maestria en Ciencias de Ingenieria Electfromagnética que presentd
la DCBI-A, de ser aprobada en 2017, se esperaria que en 2018 inicie su operacion.

Mejorar el programa de tutorias y la oferta y operacion de los grupos que emplean
tecnologias de informacion y comunicacion, TICs, son aspectos que se incluirdn en el
Plan de Desarrollo y que junto con el seguimiento de las trayectorias de los alumnos y
de la orientacidon que se les ofrecerd a través de aplicaciones web, se espera
contfribuyan a mejorar el aprendizaje, facilitar el avance de nuestros alumnos y
contribuir a que concluyan sus estudios y, de ser posible en menos tiempo. Cabe
recordar que la DCBI-A es la division en la que los alumnos requieren un mayor nuUmero
de frimestres para egresar.

Investigacion

Una asignatura pendiente que tfiene la DCBI-A es la definicion de las lineas de
investigacion divisionales. Una forma de abordar esta importante tarea es a fravés de
la creaciéon de una Comisidon Divisional que analice la informacidon sobre proyectos de
investigacion vigentes, sus alcances y el tipo de productos obtenidos. En este sentido
la base de datos del Sistema de Informacion de Areas y Proyectos de Investigacion
(SIAPI), que se estd terminando de desarrollar, aunado a su actualizacion permanente,
serd una herramienta de gran valia.

Preservacion y difusion de la cultura

Durante 2016 se realizaron en la Divisidbn numerosos encuentros, cursos, coloquios vy
congresos relacionados con las Ciencias Bdsicas, la Ingenieria, la Tecnologia y temas
culturales de actualidad. En 2017 se tienen previstos también una gran cantidad de
eventos y se espera superar lo realizado el ano anterior en materia de preservacion y
difusion de la cultura.
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A manera de ejemplo, en marzo de 2017 se realizd el 3er. Simposio Internacional del
Posgrado en Ingenieria Esfructural con la presentacion de 15 ponencias de
especialistas procedentes de Canadd y Ecuador, asi como de diversas instituciones de
educacion superior, institutos de investigacion y empresas de proyectistas de México.
También, en fechas recientes ha concluido con enorme éxito la participacion de la
DCBI-A, junto con las ofras divisiones de la Unidad, la Rectoria de Unidad y Rectoria
General, en la organizacion de la cuarta emision del Librofest Metropolitano, festival
editorial, cultural y cientifico, con la participacion de Japdn y Bolivia, como paises
invitados, y de Hidalgo, como estado invitado.

Vinculacidn

Alo largo de 2016 las acciones de la Coordinacion Divisional de Vinculacion, del Bufete
de Ingenieria y de los profesores-investigadores de la DCBI-A permitieron establecer
mds de medio centenar de convenios patrocinados, servicios técnicos y de asesoria
con los sectores social, publico y privado, lo que representd un poco mas de 34 millones
de pesos, cifra que prdcticamente iguala el presupuesto total asignado a Ia Division,
los recursos procedentes de Conacyt significaron el 44.1%, los de la Secretaria de
Educaciéon Publica (PRODEP) el 14.6% vy los derivados de convenios patrocinados
significaron el 41.3% con respecto al total de ingresos externos.

Durante 2016, la situacion econdmica que enfrenta nuestro pais y las politicas
gubernamentales, derivaron en una reduccion considerable del presupuesto de la SEP
y particularmente del CONACYT. Es por ello que, en la DCBI-A, se deben promover que
los profesores participen de las convocatorias que sean iddéneas a sus proyectos de
investigacion y conjuntando saberes y capacidades de diversos investigadores para
abordar problemdticas complejas que tengan mayores oportunidades de
financiamiento.

Asi mismo, serd importante contfinuar con el acercamiento con la iniciativa privada
para establecer convenios patrocinados y contratos de servicios. En este sentido, la
DCBI-A, a tfravés de la Coordinacion Divisional de Vinculacion y del Bufete de Ingenieria
han disenado el Catdlogo de Capacidades y Servicios para la Vinculaciéon que incluye
una descripcion detallada de los tipos de servicios técnico y asesorias que las diferentes
dreas y grupos de investigacion pueden ofrecer en forma externa, relacionando los
diferentes equipos y laboratorios que estdn disponibles con fines de servicio externo.
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Gestion

La sistematizacion de los procesos académico-administrativos es ofro aspecto que se
trabajard en 2017, se espera poner en marcha el Sistema de Informacién de Areas y
Proyectos de Investigacion (SIAPI), el Sistema de Andlisis de Historias Académicas
(SAHA) y la interfase interactiva que permite una orientacion especifica a los alumnos
de la division en relacion a su avance y desempeno. Asi mismo, se frabaja en el diseno
del SIRDAC, Sistema de Recoleccion de Datos Académicos para el CACEl que serd
una herramienta fundamental en la preparacion de los expedientes de solicitud de re-
acreditaciéon de las licenciaturas.

También se estd frabajando en un nuevo un formato para que los profesores presenten
el informe anual y el plan de actividades que proporcione informacion que pueda ser
empleada en la planeacién y toma decisiones.
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ANEXO. PROYECTOS DE INVESTIGACION

DEPARTAMENTO

AREA

PROGRAMA

CLAVE

PROYECTO

CIENCIAS
BASICAS

ANALISIS MATEMATICO
Y SUS APLICACIONES

ANALISIS MATEMATICO Y SUS
APLICACIONES

CB001-13

ACERCA DE LOS J-NUMEROS Y SU
RELACION CON LOS NUMEROS DE
CARMICHAEL, LEHMER Y SIERPINSKI. EL
PROBLEMA DISCRETO DE LITTLEWOOD

CB013-13

ESPACIOS PONDERADOS DE FUNCIONES
ANALITICAS Y ARMONICAS, PROPIEDADES,
CARACTERIZACIONES Y EXPANSIONES
ASINTOTICAS

CB024-13

ANALISIS MATEMATICO DE UNA CLASE DE
ECUACIONES DE EVOLUCION CON
APLICACIONES A LA MECANICA, CLASICA'Y
CUANTICA

CB005-14

TRANSFORMADA WAVELET PARA
CARACTERIZAR SINGULARIDADES DE
FUNCIONES

CB005-16

TEORIA ANALITICA DE LOS NUMEROS

FiSICA ATOMICA
MOLECULAR APLICADA

FISICA APLICADA

CB016-13

ESTRUCTURA ELECTRONICA DE
MATERIALES CATALITICOS

CB001-14

ESTUDIO DE MATERIALES MEDIANTE
MICROSCOPIA DE FUERZA ATOMICA Y
TUNELAMIENTO

CB006-14

TRATAMIENTO MECANICO-ESTADISTICO E
HIDRODINAMICO DEL TRANSPORTE DE
GASES EN MEMBRANAS ZEOLITICAS

CB001-15

ANALISIS DE LOS FUNDAMENTOS DE
MECANICA CLASICA: ESTUDIOS TEORICOS,
EXPERIMENTALES Y NUMERICOS DE
SISTEMAS NO LINEALES Y SUS
APLICACIONES

FISICA DE PROCESOS
IRREVERSIBLES

TERMODINAMICA DE TIEMPO
FINITO

CB002-13

ANALISIS DE SISTEMAS DINAMICOS
CONVERTIDORES DE ENERGIA

FENOMENOS CRITICOS

CB004-13

ESTUDIO DE LAS ABERRACIONES EN
SISTEMAS OPTICOS APLICADOS EN
CIENCIAS DE LA VISION

CB017-13

REVERSIBILIDAD TEMPORAL, ECUACION DE
FREDHOLM Y RESONANCIAS EN LA FISICA Y
LAS COMUNICACIONES

CB002-14

INVESTIGACION DE SISTEMAS DINAMICOS
COMPLEJOS BASADOS EN LA APLICACION
DE METODOS ESTADISTICOS DE ENTROIA Y
TEORIA DE LA INFORMACION

FENOMENOS
CRITICOS/TERMODINAMICA DE
TIEMPO FINITO

CB009-13

PROPIEDADES MECANICAS
ESTRUCTURALES Y DINAMICAS DE
SISTEMAS COLOIDALES

CB001-16

COEXISTENCIA LIQUIDO VAPOR DE
SISTEMAS MODELO ELIPSOIDALES
ATRACTIVOS MEDIANTE TECNICAS DE
SIMULACION TIPO MONTE CARLO
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DEPARTAMENTO AREA PROGRAMA CLAVE PROYECTO
FISICA TEORICA Y
MATERIA SISTEMAS COMPLEJOS CB005-13 | FISICA DE PLASMAS PULSADOS
CONDENSADA
CARACTERIZACION ACUSTICA DE MEDIOS
CBOL4.13 ELASTICOS ESTRUCTURADOS A PARTIR SUS
PROPIEDADES DE TRANSPORTE DE ONDAS
MECANICAS
MATERIA CONDENSADA Y i
UGN EUE T CB008-13 | SISTEMAS CUANTICOS DISIPATIVOS
TEORIA ESPECTRAL Y SISTEMAS
CBO18-13 1 b\ NAMICOS
. SINTESIS Y ESTUDIO CRISTALOQUIMICO DE
QUIiMICA ESTUDIO DE MATERIALES CB007-13 Ry gy oot
SINTESIS DE MATERIALES SOLIDOS
HIBRIDOS Y SU EVALUACION CATALITICA
EN REACCIONES DE OBTENCION DE
CBO10-13 | - )MPUESTOS ORGANICOS CON
ACTIVIDAD BIOLOGICA Y/O INHIBIDORA DE
LA CORROSION DE ACEROS.
SINTESIS Y CARACTERIZACION DE
CBOLL-13 1 b6 IOXOMETALATOS
ESTUDIO Y SINTESIS DE BENCIMIDAZOLES Y
CB019-13 | BENCIMIDAZOQUINAZOLINAS CON
POTENCIAL ACTIVIDAD BIOLOOGICA
R SINTESIS RACEMICA Y ENANTIOSELECTIVA
DE 1-(10-NITRO-9-ANTRIL)ETANOL
DESARROLLO DE METODOS ANALITICOS Y
CONTAMINACION AMBIENTAL CB021-13 | SU APLICACION EN AGUA , SUELO Y
RESIDUOS
PROCESOS BIOTECNOLOGICOS Y
CB027-13 | BIONANOTECNOLOGICOS DE INTERES
AMBIENTAL
CB003-14 | METALES PARTICULADOS
UTILIZACION DE ZEOLITAS
NATURALES Y SINTETICA .
. HIDRUOTALCSIT:S ARCII(_:LAsé il Tl 1o
QUIMICA APLICADA ’ CB006-13 | MESOESTRUCTURADOS EN REACCIONES
PILAREADAS Y MEMBRANAS EN B8 AT VAR ACH RS
PROCESOS DE SEPARACION Y
PURIFICACION
SINTESIS DE NANO-PARTICULAS BASE
CB012-13 | PD/CU Y PD/CO PARA SUS APLICACIONES
EN ENERGIA Y PROTECCION AMBIENTAL
DETERMINACION Y
CARACTERIZACION DE DETERMINACION, MODELACION Y
CONTAMINANTES EN EL AMBIENTE CONTROL DE CARBONO NEGRO Y OTRAS
Y UTILIZACION DE DIVERSOS CB003-13 | ESPECIES
PROCESOS QUIMICOS PARA EL PROVENIENTES DE FUENTES DE
CONTROL DE CONTAMINANTES EN COMBUSTION DE BIOMASA Y DE DIESEL
EL AMBIENTE.
Qillle CAGACTERZACION, DIERIOBITIED, CARACTERIZACION Y DESARROLLO DE
FISICOQUIMICA MODELACION Y SOLUCION DE CB022-13 S DR RV 0 PR AL
AMBIENTAL PROBLEMAS DE CONTAMINACION
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DEPARTAMENTO AREA PROGRAMA CLAVE PROYECTO
POR COMPUESTOS INORGANICOS Y SEDIMENTOS CONTAMINADOS PARA SU
MEDIANTE LAS CIENCIAS QUIMICAS RECUPERACION Y RESTAURACION
Y AFINES
CARACTERIZACION Y TECNICAS DE
TRATAMIENTO PARA SUELOS, LIXIVIADOS,
METALES Y RESIDUOS SOLIDOS
CB023-13 | UTILIZANDO MATERIALES ADSORBENTES
NATURALES Y SINTETICOS, PLANTAS
FITOEXTRACTORAS Y MATERIAL
COMPOSTEABLE
DEGRADACION DE LOS COLORANTES DE
CB004-14 | ANTRAQUINONA MEDIANTE
PROCESOS AVANZADOS DE OXIDAXION
ESTUDIOS TEORICOS Y
EXPERIMENTALES DE
MECANISMOS DE REACCION Y
. AANRLUENe G B2 013 DISENO DE MATERIALES POROSOS Y
QUIMICA DE LOS MATERIALES Y SU APLICACION 3
CB015-13 | EVALUACION DE SUS PROPIEDADES
MATERIALES COMO ADSORBENTES Y R FIERE Y A AETES
CATALIZADORES EN PROCESOS DE
SEPARACION, PURIFICACION Y
OBTENCION DE PRODUCTOS DE
ALTO VALOR AGREGADO
SINTESIS, MODIFICACION Y APLICACION DE
CB025-13 | MATERIALES SOLIDOS POROSOS A
FENOMENOS DE SORCION Y CATALISIS
MATERIALES NANOESTRUCTURADOS:
GG ZEOLITAS, HIDROTALCITAS Y REDES METAL
ORGANICAS Y SUS APLICACIONES EN
ADSORCION, CATALISIS Y TOXICOLOGIA
ESTUDIO DEL APRENDIZAIE,
TR DR ILAE E!\ISENANZA Y EYALUACION DE LA EL APRENDIZAJE DE CONCEPTOS DE FISICA
e FiSICA, MATEMATICA Y QUIMICA CB026-13 | EN EL CONTEXTO DE LA RESOLUCION DE
EN SUS DIFERENTES MODALIDADES PROBLEMAS
DE CONDUCCION
ANALISIS DEL APROVECHAMIENTO DE LOS
CB003-15 | ALUMNOS EN LAS UEA DE QUIMICA DEL
TRONCO GENERAL
EL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE
CB002-15 | DE LAS MATEMATICAS EN LAS CARRERAS
DE CIENCIAS SOCIALES
ALGEBRA, GEOMETRIA ] . ASPECTOS GEOMETRICOS, ALGEBRAICOS Y
Y COMPUTACION é(LJGIVEIEL'j?A?IEOONMCEIE:IITAI'FYI o CB002-16 | COMBINATORIOS DE LA VARIEDAD (A: K)
CIENTIFICA GRASSMANNIANOS
CB003-16 | CAMPOS DE FUNCIONES
PARALELISMOS MATEMATICOS QUE
G EXISTEN ENTRE LA MECANICA CUANTICA

DE FLUIDOS, EL ELECTROMAGNETISMO Y
LA MECANICA CLASICA
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DEPARTAMENTO AREA PROGRAMA CLAVE PROYECTO
EAEODELAM'ENTO DE LOS SISTEMAS MTIGACION DE LOS EFECTOS CAUSADOS
) POR LA INTERFERENCIA EN SISTEMAS
COMUNICACIONES COMUNICACIONES/ELECTRONICA ELO04-13 | [ Ec DE COMUNICACIONES ViA
PARA SISTEMA DE SATELITE
COMUNICACIONES
MODELAMIENTO Y ANALISIS DEL
E/IEOCDOEII\-/IALT:I\IIIEC’\,{AE?ODI\IEE;OS SISTEMAS | £1001-13 | DESEMPERO DE REDES DE RADIO
COGNOSCITIVO
ANALISIS Y EVALUACION DEL DESEMPENO
EL00L.17 | DE SISTEMAS DE RADIO COGNOSCITIVO
COORDINADOS CON SERVICIOS
HETEROGENEOS
ANALISIS, DISERO E
IMPLEMENTACION DE SISTEMAS
CONTROL DE DE CONTROL PARA PROCESOS Y ELo01.12 | 'NTERFACES HOMBRE MAQUINA PARA
PROCESOS PLANTAS INDUSTRIALES MAS CONTROLADORES INDUSTRIALES
COMUNES EN EL AMBITO
NACIONAL
EL002.12 | ANALISIS Y DISENO DE CONTROLADORES
PARA MOTORES ELECTRICOS
'S'T'SSTTER,\LA%ENTAC'ON' CARACTERIZACION DE MICRO-FOTO
] . . SENSORES, CIRCUITOS DE LECTURA Y
AL LS L’\éToEcLIEGsE\’:/EEE?\JYro . MECATRONICA Y ROBOTICA ELO02Z-13 | cONVERSION A/D INTEGRADOS APLICADOS
SENALES A SISTEMAS AUTOMOTRICES
EL006.13 | SISTEMA DE FRENOS ASISTIDO PARA
VEHICULOS AUTOMOTORES
SENSORES Y
APLICACIONES DE SENSORES Y .
PROCESAMIENTO DE PROCESAMIENTO DE SENALES EL003-13 | APLICACIONES DE ELECTROACUSTICA
SENALES
MONITORIZACION CONTINUA DE
EL005-13 | GLUCOSA CON BASE EN MEMs Y
DISPOSITIVOS PROGRAMABLES
HARDWARE Y SOFTWARE PARA
SISTEMAS INCRUSTADOS,
SISTEMAS DIGITALES SISTEMAS MULTINUCLEO Y EL007-13 %iﬁg&iﬁ%FF:EE;V'Z?GTSEEEY\QE'?TBCECE)STEON
SISTEMAS DE SEGURIDAD EN
REDES DE VOZ Y DATOS
SISTEMA DE TRANSPORTE MOVIL CON
EL008-13 | CONTROL AUTONOMO PARA PACIENTES
CON TETRAPLEJIA
ELo0L16 | SISTEMA DE COMPUTO ALTAMENTE

DISPONIBLE
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DEPARTAMENTO

AREA

PROGRAMA

CLAVE

PROYECTO

MATERIALES

DESARROLLO
TECNOLOGICO Y
SUSTENTABILIDAD EN
INGENIERIA CIVIL

DESARROLLO E IMPLEMENTACION
DE TECNOLOGIA, METODOS DE
DISENO Y EVALUACION DE OBRAS
CIVILES CONSIDERANDO ASPECTOS
DE SUSTENTABILIDAD

MAO001-12

MATERIALES Y TECNICAS SUSTENTABLES
EN INGENIERIA CIVIL

MAO002-12

ANALISIS SISMICO PROBABILISTICO DE
SISTEMAS ESTRUCTURALES, NO
ESTRUCTURALES Y DE CONTENIDOS

MAO003-12

ANALISIS DE VIBRACIONES EN SUELOS Y
ESTRUCTURAS

MAO004-12

DISENO BASADO EN CONCEPTOS DE
DESEMPENO

CIENCIA DE
MATERIALES

CIENCIA Y TECNOLOGIA EN LA
METALURGIA, MATERIALES
NUEVOS Y AVANZADOS

MA001-13

EFECTO DE LAS PROPIEDADES FiSICAS DE
LA ESCORIA EN EL PROCESO DE SALPICADO
CON NITROGENO EN CONVERTIDORES
BASICOS AL OXIGENO

MAO003-13

SINTESIS Y CARACTERIZACION DE OXIDOS
FUNCIONALES OBTENIDOS COMO
PELICULAS CON PROPIEDADES OPTO-
ELECTRICAS, ELECTRICAS O
SUPERCONDUCTORAS

MA021-13

ESTUDIO DEL FLUJO PLASTICO, SUPER
PLASTICO Y DE RE-CRISTALIZACION
DINAMICA EN SISTEMAS POLI-CRISTALINOS
EXTENDIDOS ESPACIALMENTE

MAO002-16

ANALISIS NUMERICO DEL PROCESO DE
DESULFURIZACION
EXTERNA DEL ARRABIO

CIENCIA Y TECNOLOGIA EN LA
METALURGIA, MATERIALES
NUEVOS Y
AVANZADOS/DESARROLLO Y
CARACTERIZACION DE NUEVOS
MATERIALES

MA002-13

MATERIALES LIGEROS DE MATRIZ
METALICA Y ALEACIONES NO FERROSAS

MAO016-13

INFLUENCIA DEL TAMARNO DE PARTICULA Y
PORCENTAJE EN PESO EN LAS
PROPIEDADES MECANICAS Y QUIMICAS DE
MATERIALES COMPUESTOS (PLA/QUITINA)
Y (PLA/QUITOSAN)

MA017-13

ESTUDIO DE MATERIALES METALICOS
PREHISPANICOS PROCEDENTES DE
TZINTZUNTZAN, MICHOACAN

MAO001-16

CARACTERIZACION DE NUEVAS
ALEACIONES Zn-Al

MAOQ04-16

IMPURIFICACION DE OXIDOS Y
METALORGANICOS CON TIERRAS RARAS Y
EL ANALISIS DE SUS PROPIEDADES
LUMINISCENTES
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DEPARTAMENTO AREA PROGRAMA CLAVE PROYECTO
CIENCIA Y TECNOLOGIA EN LA
METALURGIA, MATERIALES
NUEVOS Y .
AVANZADOS/DESARROLLO Y MA004-13 Eﬂﬁgéxgﬂrg&%isazx?ENTE EN
CARACTERIZACION DE CAPAS
ENDURECIDAS EN ALEACIONES
METALICAS
DESARROLLO Y CARACTERIZACION DESARROLLO Y CARACTERIZACION DE
DE CAPAS ENDURECIDAS EN MAO015-13 | CAPAS ENDURECIDAS EN ALEACIONES
ALEACIONES METALICAS METALICAS”
ADMINISTRACION Y DESARROLLO X
CONSTRUCCION DE INGENIERIA DE LA MA014-13 gg::ss'ssu%i;?f&i;%oRALES ENLAS
CONSTRUCCION
MA028-13 | MORTEROS ESPECIALES
PLAN PARA LA MINIMIZACION DE RIESGOS
MAO003-16 | LABORALES DURANTE LA CONSTRUCCION
DE EDIFICIOS DE GRAN ALTURA
ESTUDIO Y DESARROLLO DE AGIEE CARACTERIZACION DE MATERIALES DE
MATERIALES DE CONSTRUCCION CONSTRUCCION RECICLADOS
MA027-13 | CONCRETOS POLIMERICOS LIGEROS
) T N TN o o ESTUDIO Y CARACTERIZACION SUPERFICIAL
INGENIERIA DE LOS SN RIS MUREEY e | B MATERIALES MICRO Y
MATERIALES . NANOESTRUCTURADOS CON
APLICACIONES EN INGENIERIA
ALEACIONES OBTENIDAS POR DIFERENTES
METODOS DE PREPARACION PARA
MAO24-13 | \1IEJORAR PROPIEDADES MECANICAS Y
FiSICAS
PRODUCCION Y CARACTERIZACION DE
MAO020-13 | MATERIALES ESTRUCTURALES Y
FUNCIONALES
ESTUDIO Y CARACTERIZACION
ELECTROQUIMICA DE LOS MAO06-13 | ELECTROQUIMICOS DE FENOMENOS DE
MATERIALES DEGRADACION Y DE SU PREVENCION DE
ACEROS TIPO API”
REACTIVIDAD DE NANOPARTICULAS
CTRMIE METALICAS PARA LA OXIDACION DE

MOLECULAS ORGANICAS EN CELDAS DE
COMBUSTIBLE DE ALCOHOL DIRECTO
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CLAVE
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MAO009-13

ELECTROQUIMICA FUNDAMENTAL Y
APLICADA PARA EL ESTUDIO,
CARACTERIZACION, SINTESIS Y
DESARROLLO DE MATERIALES

MA010-13

METODOS ELECTROQUIMICOS Y
ANALITICOS PARA EL DESARROLLO DE
NUEVOS MATERIALES

MAO001-15

NANOTECNOLOGIA Y MATERIALES PARA LA
CONVERSION DE ENERGIA EN
DISPOSITIVOS ELECTROQUIMICOS

ESTRUCTURAS

RIESGO SISMICO DE ESTRUCTURAS

MAO007-13

VULNERABILIDAD DE TIPOS DE PUENTES
POR IRREGULARIDAD, FATIGA Y/O CARGA
SiSMICA

MA019-13

EVALUACION MULTI-PELIGRO DE
CIUDADES DE MEXICO (OMETEPEC Y UN
SECTOR DE LA COLONIA ROMA)

ESTUDIO EXPERIMENTAL DE
ELEMENTOS Y SISTEMAS
ESTRUCTURALES

MAO011-13

ESTUDIO EXPERIMENTAL DE ELEMENTOS Y
SISTEMAS ESTRUCTURALES

MA023-13

ESTUDIO TEORICO EXPERIMENTAL DE
SISTEMAS DE ACERO Y CONCRETO NO
CONVENCIONALES QUE SE CONSTRUYEN
ACTUALMENTE EN MEXICO

ESTUDIO ANALITICO DE
ELEMENTOS Y SISTEMAS
ESTRUCTURALES

MA012-13

ESTABILIDAD DE SISTEMAS
ESTRUCTURALES DE ACERO Y
COMPUESTOS CON CONEXIONES RIGIDAS Y
SEMIRRIGIDAS

MA013-13

SALUD Y CONTROL ESTRUCTURAL

MA022-13

ANALISIS DE LOSAS DE CONCRETO E
IMPLANTACION DE ELEMENTOS FINITOS
CON DISCONTINUIDADES EMBEBIDAS

MA026-13

ESTUDIO DEL COMPORTAMIENTO DE
CIMENTACIONES Y TUNELES

MA029-13

EFECTOS DE INTERACCION DINAMICA
SUELO ESTRUCTURA EN LA RESPUESTA DE
ESTRUCTURAS

ESTUDIO ANALITICO DE
ELEMENTOS Y SISTEMAS
ESTRUCTURALES/ESTUDIO
EXPERIMENTAL DE ELEMENTOS Y
SISTEMAS ESTRUCTURALES

MA025-13

ANALISIS, DISENO Y REGLAMENTACION DE
SISTEMAS Y ELEMENTOS ESTRUCTURALES
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PROGRAMA
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PROYECTO

SISTEMAS

SISTEMAS DE
INFORMACION
INTELIGENTES

ESTUDIO Y DESARROLLO DE
SISTEMAS DE INFORMACION
INTELIGENTES

S1001-12

APOYO DEL PROCESO ENSENANZA-
APRENDIZAJE MEDIANTE SISTEMAS DE
INFORMACION COLABORATIVOS

S1002-12

DESCUBRIMIENTO Y COMPOSICION DE
SERVICIOS WEB

S1003-12

RECUPERACION DE INFORMACION DE LA
WEB MEDIANTE MODELOS BASADOS EN
ONTOLOGIAS

SI001-14

METODOLOGIA DE DESARROLLO DE
SOFTWARE BASADA EN EL CRITERIO DE
USABILIDAD

S1002-14

SISTEMAS DE INFORMACION SEMANTICOS:
REPRESENTACION AUTOMATICA DE
PERFILES PROFESIONALES

SI001-16

ARQUITECTURA ORIENTADA A SERVICIOS
PARA APLICACIONES SENSIBLES AL
CONTEXTO UTILIZANDO ONTOLOGIAS

INNOVACION DE
SISTEMAS

SISTEMAS PRODUCTIVOS:
PROCESOS, PRODUCTOS Y

SERVICIOS

S1004-12

EL PROCESO CONVERSACIONAL AL
INTERIOR DE UNA PEQUENA
ORGANIZACION COMO FACTOR CLAVE DE
SU COMPETITIVIDAD

S1005-12

EVOLUCION DEL PROGRAMA INTEGRAL DE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

S1006-12

INNOVACION DE PRODUCTOS, PROCESOS Y
SERVICIOS

ESTADISTICA E
INVESTIGACION DE
OPERACIONES

METODOS ESTADISTICOS

SI001-13

BUSQUEDA Y EXPLORACION ESTOCASTICA
EN SISTEMAS MULTI-AGENTES SOCIALES

S1002-13

MODELOS ESTOCASTICOS DE RIESGO PARA
LA ESTIMACION DE LA PROBABILIDAD DE
RUINA EN FINANZAS E INGENIERIA

S1002-15

HERRAMIENTAS PARA EVALUAR EL
CONSUMO DE COMBUSTIBLE Y LAS
EMISIONES DE GASES DE EFECTO
INVERNADERO DE VEHICULOS
AUTOMOTORES PESADOS, ASi COMO PARA
CONSTRUIR ESCENARIOS DE ESAS DOS
VARIABLES PARA LA FLOTA NACIONAL DE
ESOS VEHICULOS

SI001-15

DISENO DE ESTRATEGIAS DE HIBRIDACION
DE ALGORITMOS CULTURALES CON
TECNICAS HUEURISTICAS DE BUSQUEDA
LOCAL

SISTEMAS
COMPUTACIONALES

ANALISIS COMPUTACIONAL DE

SISTEMAS

S1003-13

ANALISIS HIDRODINAMICO
COMPUTACIONAL DE SISTEMAS
CONFINADOS

S1003-15

VISION COGNITIVA ARTIFICIAL:
PROCESAMIENTO DE IMAGENES,
INTERPRETACION

Y APLICACION"

OPTIMIZACION
COMBINATORIA

COMBINATORIA'Y ALGORTIMOS

EXACTOS

S1004-13

ALGORITMOS Y MODELOS PARA
PROBLEMAS DE OPTIMIZACION EN REDES
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METAHEURISTICAS E INTELIGENCIA
COMPUTACIONAL

SI005-13

APLICACIONES AL PROBLEMA DE
PARTICIONAMIENTO Y PROPUESTAS DE
SOLUCION

S1006-13

ENFOQUE MULTI-OBJETIVO PARA LA
RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
OPTIMIZACION COMBINATORIA Y
CONTINUA

ENERGIA

TERMOFLUIDOS

DESARROLLO Y ANALISIS DE
PROCESOS TERMOHIDRAULICOS

EN001-13

ANALISIS ENERGETICO DE SECADO DE
VEGETALES

EN005-13

ANALISIS NUMERICO Y EXPERIMENTAL DEL
FLUJO CONVECTIVO EN CAVIDADES CON
PROTUBERANCIAS Y ARREGLOS DE TUBOS

EN001-15

APLICACION DE LA METODOLOGIA DE
DIAGNOSTICO ENERGETICO EN SISTEMAS A
PEQUENA Y GRAN ESCALA

EN002-15

ANALISIS NUMERICO Y EXPERIMENTAL DEL
FLUJO ROTATORIO CON IMPULSORES
COLOCADOS ASIMETRICAMENTE

EN001-16

ANALISIS TERMOHIDRAULICO DE UN
CALENTADOR DE AGUA INSTANTANEO

ENO01-17

DISENO Y CONSTRUCCION DE UN CICLO
RANKINE ORGANICO CON FINES
DIDACTICOS

APROVECHAMIENTO DE LA
ENERGIA SOLAR EN
INVESTIGACIONES APLICADAS

EN002-13

ESTUDIO Y ANALISIS DE LOS MECANISMOS
DE TRANSFERENCIA DE CALOR EN ESTUFAS
SOLARES

EN003-15

APLICACIONES DE ESTUFAS SOLARES TIPO
CAJA CON REFLECTORES INTERNOS Y
EXTERNOS PARA USO DE COCCION DE
ALIMENTOS

PROCESOS DE LA
INDUSTRIA QUIMICA

DESARROLLO, EVALUACION Y
ANALISIS DE PROCESOS DE
REACCION Y SEPARACION DE LA
INDUSTRIA QUIMICA Y SU
IMPACTO AMBIENTAL

EN003-13

DESARROLLO DE UN CONVERTIDOR
CATALITICO CON GENERACION
SIMULTANEA DE HIDROGENO PARA
ELIMINAR LOS OXIDOS DE NITROGENO

ENO004-13

DESARROLLO DE CATALIZADORES PARA
PRODUCIR NIACINAMIDA A PARTIR DE
GLICERINA

ENO015-13

MODELAMIENTO Y DETERMINACION
EXPERIMENTAL DE VISCOSIDADES DE
COMPONENTES PUROS Y MEZCLAS
MULTICOMPONENTES

ANALISIS DE PROCESOS

MODELADO Y SIMULACION DE
PROCESOS

EN006-13

MODELADO Y SIMULACION DE LA
OBTENCION DE BIODIESEL

ANALISIS EXPERIMENTAL DE
PROCESOS

EN007-13

OBTENCION EXPERIMENTAL DE BIODIESEL

ENO008-13

ELIMINACION DE LOS PRECURSORES DE
CONTAMINANTES EN COMBUSTIBLES
FOSILES EMPLEANDO
NANOCATALIZADORES DE METALES
NOBLES REDUCIDOS

TECNOLOGIAS
SUSTENTABLES

DESARROLLO DE METODOLOGIAS,
PROCESOS Y TECNOLOGIAS PARA
ENFRENTAR RETOS AMBIENTALES

EN009-13

EVALUACION DE LA DEGRADACION DE LOS
RESIDUOS PLASTICOS
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DEPARTAMENTO AREA PROGRAMA CLAVE PROYECTO
EN EL CONTEXTO DE LA
SUSTENTABILIDAD
PROCESO DE OXIDACION AVANZADA PARA
ENO10-13 EL ACONDICIONAMIENTO DE AGUAS
RESIDUALES PARA REUSO EN RECARGAS DE
ACUIFEROS
o~ ALTERNATIVAS DE TRATAMIENTO DE
SUELOS CONTAMINADOS Y FITOTOXICIDAD
EN014-13 | HIDROGENO Y ENERGIAS SUSTENTABLES
GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS
EN016-13 URBANOS
) SELL'g’;%Z\'\/‘IE;SLA INTERACCION MICRODESCARGAS A PRESION
INGENIERIA e T T B TR A ATMOSFERICA PARA GENERAR ESPECIES
ENERGETICAY GENERACION, TRANSFORMACION, ENO11-13 | QUIMICAS REACTIVAS APLICABLES A
ELECTROMAGNETICA USO Y CONTROL DE LA - E{gggg/lnc%\?os AMBIENTALES Y
ELECTRICA
MODELADO Y CONTROL DE MAQUINAS
ELECTRICAS ROTATORIAS Y
ENO012-13 | TRANSFORMADORES MEDIANTE MODELOS

ESPACIO ESTADO Y EL METODO DE
ELEMENTOS FINITOS
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