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OBJETIVO(S]):
Objetivos Generales:
Al final de la UEA el alumno sers capar de:

- Identificar los fundamentos del deearrolle sustentable.

- Establecer relaciones entre la &tica ¥ la gestifn empregarial.

= Determinar los &mbitos de actuacién de la responsabilidad social. [

= Diferenciar la aplicacifn des ls responeabilidad social empresarial (BESE) anl
los casos eurcpec, latinoamericans y mexicano.

CONTERIDD SINTETICO: |

Tema 1. Sociedad, empresa y desarrolle sustentable.
1.1. Fundamentos del desarrcllc sustentable.
1.2. El rol de las organizaciones en la sociedad del siglo XXI: nusvo
paradigma empresarial.
1.3. Lae empresas y el desarrclle sustentable: retribucién, contribucisn
¥ corresponsabilidad,
1.4. Etica y gestifn empresarial.

Tama 2. Marco tedrico de la ESE,
2.1. Concepta, evolucifn, dimensiones y finalidades de la RSE.
2.2. Embitos de accuasidn de la RSE: Derechos humanos, dereachos
laborales y normas mediocambientales.
2,3, Imiciativas mundiales scbre RSE.

Tema 3. La R5E como modele de gestidn empresarial.
-1, CHdigo de &cica.
-2, Gobierno corporative,
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I L& empresa ¥ sus grupoe de interés.
Cardcter estratégico de la RSE.
Tipos de eatrategias.

Modalidades & instrumentos.
Sistemas de evaluacisn de la RSE.
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Tema Presencia y aplicacién de la RS5E en el mundo.
-1. El casc europeo.
.2, El casc latinocamericanc.

3. El caso mexiecano.

o A

Uso da aula wirtual.

S

para promover la participaciédn individual.

Concluasiones de grupe al finalizar cada tema.
Ensayo individual.

Feporte individual.

Controles de lectura.

Evaluaciones periddicas.

Foro.

Trabajo final en equipc de cinco integrantes.
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MODALIDADES DE EVALUACION:

Evaluacidn Global :

Controlea de lectura 10%.
Participacidn en clage 10%.
[Exposicidn en equipo 10%.
Tres evaluacicnes periddicas 10%. cada una.
Trakajo terminal 40%,

Evaluacion de Recuperacifn:

Ho admite evaluacién de recuperacidn,

Diascusién en equipos de cinco integrantes en clase,

Consecuencias practicae de la aplicacién de la RSE.

MODALIDADES DE CONDUCCION DEL FROCESO DE ENSERANZA-APRENDITATE:

Exposicion dialogada previa lectura del material asignado para el tema

Cazta swerta f tiemyo
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