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OBJETIVO(S) :
IijEtivo General:
Al final de la UEA el alumno seri capaz de:

Desarrollar diferentes habilidades gque le permitan identificar los aspectos

necesarios para iniciar una empresa y podri reconocer la importancia y el rol
Idel emprendedor dentro de ella.

CONTENIDO SINTETICO:

1. Qué es una empresa.

2. La empresa y sus dreas funcionales.

3. El proceso administrativeo aplicado.

4. Procesos organizacionales (comunicacidn, negociacidn, solucidn de
conflicto, liderazgo, trabajo en equipo, toma de decisiones).

5. Qué es un emprendedor.

€. Perfil del emprendedor.

7. Trédmites a realizar para constituir una empresa.
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. Instancias y tiempos a considerar para echar a andar una empresa.
Diferentes fuenteszs de financiamiento.

MODALIDADES DE CONDUCCION DEL PROCESC DE ENSENANZA-APRENDIZAJE:
Exposicién y estudic de casos.

lCanerencia.
|Seminario.
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Controles de lectura.
Ejercicios.

Evaluaciones periddicas.
Exposicidn.

Trabajo terminal.

Evaluacién de Recuperacidn:
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MODALIDADES DE EVALUACION:

Evaluacion Global:

admite evaluacidén de recuperacidn.

BIELIOGRAFIA NECESARIA O RECOMENDABLE:

1. Fremont E. K., "Administracién en las organizaciones. Enfogque de sistemas
¥y contingencias"®, McGraw-Hill, México, 2007.

2. Bue W. L., "Administracién. Teoria y aplicaciones", Alfaomega, México,
2006.

3. Chiavenato I., "Administracién. Proceso administrativo: teoria, proceso y
practica", McGraw-Hill, México, 2001.

4. Thompscn A., Strickland III AT "Administracidn estratégica",
McGraw-Hill, Mé&xico, 2001.

5. Kras E., "Administracién mexicana en transicidn", Grupo Ibercamérica,
México, 2001.

6. Saldafia R. M., "Administracidén de la empresa familiar", Grupo editorial
Ibercamérica, México, 2000.

7. Vega B. J. M., "Primera guia de acciones emprendedoras", Grupo editorial
Ibercamérica, México, 1998.
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