Ciudad de México a 15 de marzo de 2022.

ASUNTO: Andlisis de resultados de la evaluacion
de indicadores en las UEA 21-O

Estimado Jefe de Departamento

Estimados(as) Coordinador(as) de Grupo Tematico de Docencia (CGTD)
Departamento de Energia

PRESENTE

Por este medio reciba un cordial saludo y al mismo tiempo me dirijo a ustedes para hacer de su
conocimiento los resultados obtenidos en el “Plan de Mejora Continua” durante el trimestre 21-O,
dentro de su Departamento. Dichos resultados son obtenidos del trabajo de ustedes como
Coordinadores(as) de Grupo Tematico han realizado junto con el profesorado que conforma su grupo.
Ademas, del apoyo de Coordinadores(as) Divisionales y de licenciatura.

En el Departamento de Energia se evaluaron 91 indicadores, en un total de 91 UEA en 20 Grupos
Tematicos y 1 no tenia UEA por evaluar. De dichas UEA, en 63 UEA se planed(planearon)
actividad(es) durante el inicio del trimestre y en 51 UEA se evaluaron el(los) indicador(es)
llevando a cabo la(s) actividad(es) planeada(s).

El nimero de Atributos, Criterios e Indicadores que se evaluaron son:

NO. UEA
que| 5 7 3] 10 9 30 4 2 4

evaluan
Atributo | AE1.CD1 | AE1.CD2 | AE1.CD3 | AE2.CD1 | AE2.CD2 | AE2.CD3 | AE2.CD4 | AE2.CD5

Indicador 11 11 |12 11 11 11 12 11 11 11
NO. UEA

que 7 4 4 3 /0| 6 3 (3|0|0 2 2
evaluan

Atributo | AE3.CD1 | AE3.CD2 | AE3.CD3 | AE3.CD4 | AE4.CD1 AE4.CD2 | AE5.CD1 | AE5.CD2

Indicador | 11 11 11 L2l [mji2ji3] 1 11
NO. UEA

que 4 3 1 1 1 0
evaluan

Atributo | AE5.CD3 | AE6.CD1 | AE7.CD1 | AE7.CD2 | AE7.CD3

Indicador 11 11 11 11 | 12 11




Con respecto a lo realizado, en la Figura 1 se observa la distribucion de Atributos de Egreso (AE)
evaluados en el Trimestre 21-O; para el caso del Atributo 1 el porcentaje de evaluacion fue del 30.1%,
el Atributo 2 el 23.3%, el Atributo 3 el 17.5%, el Atributo 4 el 11.7%, el Atributo 5 el 10.7%, el Atributo
6 el 2.9%y el Atributo 7 el 3.9%.

@ AE1 - Identificar, formular y resolver
problemas de ingenieria con base en |...

@ AEZ - Aplicar fundamentos de ciencias
basicas e ingenieria para analizar y d...

@ AE3 - Planear y realizar
experimentacion fundamentada en el

@ AE4 - Comunicarse efectivamente de...

@ AES - Reconocer su responsabilidad é. ..
@ AES6 - Adaptarse a las circunstancias c...
@ AE7 - Trabajar efectivamente en equip...

Fig. 1. Distribucién de los Atributos de Egreso durante el Trimestre 21-O.

Resultados de Atributo de Egreso 1

Para el Atributo de Egreso 1 se tuvo una distribucion en los Criterios, de la siguiente manera: 16.1%
para la evaluacion del Criterio 1, 51.6% para el Criterio 2 y 32.3% para el Criterio 3; dicha distribucion
puede verse en la Figura 2.

@ CD1 - El alumno identifica las variables
y parémetros involucrados en los
problemas a resolver.

@ CD2 - El alumno elabora modelos
aplicando herramientas matematicas o
de cémputo para simular fenémenos y
procesos.

@ CD3 - El alumno integra conocimientos,
de ciencias basicas o de ingenieria,
para formular y resolver problemas.

Fig. 2. Distribucién de los Criterios del Atributos de Egreso 1.

Las actividades que permitieron evaluar los indicadores del Atributo 1, fueron realizadas por un total
de 109m iembros del alumnado y el promedio de la evaluacion para el desempefio de los indicadores
es:

DESEMPENO DE LOS INDICADORES

LO SUPERA LO LOGRA PARCIALMENTE | NO LO LOGRA
LO LOGRA
PORCENTAJE 38.22% 25.81% 11.71% 24.26%
PROMEDIO




Resultados de Atributo de Egreso 2

Para el Atributo de Egreso 2 se tuvo una distribucion en los Criterios, de la siguiente manera: 41.7%
para la evaluacion del Criterio 1, 12.5% para el Criterio 2, 16.7% para el Criterio 3, 8.3% para el Criterio
4y 20.8% para el Criterios 5 no fue considerado para esta evaluacion; dicha distribucion puede verse
en la Figura 3.

@ CD1 - El alumno identifica las
necesidades asociadas al disefio de u...

@ CD2 - El alumno propone al menos una
opcion de disefio y la desarrolla, conf...

CD3 - El alumno expresa la solucidn

seleccionada mediante documentacio. ..
@ CD4 - El alumno establece el programa

de actividades para el desarrollo de u...

@ CD5 - El alumno evalla la factibilidad
técnica o econdmica de un proyecto d...

Fig. 3. Distribucién de los Criterios del Atributos de Egreso 2.

Las actividades que permitieron evaluar los indicadores del Atributo 2, fueron realizadas por un total
de 507 miembros del alumnado y el promedio de la evaluacion para el desempefio de los indicadores
es:

DESEMPENO DE LOS INDICADORES

LO SUPERA LO LOGRA PARCIALMENTE | NO LO LOGRA
LO LOGRA
PORCENTAJE 38.86% 22.49% 13.41% 25.25%
PROMEDIO

Resultados de Atributo de Egreso 3

Para el Atributo de Egreso 3 se tuvo una distribucion en los Criterios, de la siguiente manera: 38.9%
para la evaluacion del Criterio 1, 22.2% para el Criterio 2, 22.2% para el Criterio 3 'y 16.7% para el
Criterio 4, dicha distribucion puede verse en la Figura 4.



22,2%

/

@ CD1 - El alumno realiza
experimentacion siguiendo el protocolo
establecido.

@ CD2 - El alumno planea protocolos de
experimentacion.

() CD3 - El alumno analiza resultados
experimentales y emite conclusiones
congruentes con los objetivos.

@ CD4 - El alumno utiliza informacion
experimental para el analisis, evaluaci...

Las actividades que permitieron evaluar los indicadores del Atributo 3, fueron realizadas por 410

Fig. 4. Distribucion de los Criterios del Atributos de Egreso 3.

miembros del alumnado y el promedio de la evaluacion para el desempefio de los indicadores es:

DESEMPENO DE LOS INDICADORES

LO SUPERA LO LOGRA PARCIALMENTE | NO LO LOGRA
LO LOGRA
PORCENTAJE 47.56% 25.85% 10.98% 15.61%
PROMEDIO

Resultados de Atributo de Egreso 4
Para el Atributo de Egreso 4 se tuvo una distribucion en los Criterios, de la siguiente manera: 100%
para la evaluacion del Criterio 1 y para el caso del Criterio 2 no fue evaluado; dicha distribucion puede

verse en la Figura 5.

@ CD1 - El alumno redacta documentos
academicos de manera clara y
coherente.

@ CD2 - El alumno expone oralmente de
forma adecuada el desarrollo y los
resultados de proyectos.

Las actividades que permitieron evaluar los indicadores del Atributo 4, fueron realizadas por 218

Fig. 5. Distribucién de los Criterios del Atributos de Egreso 4.

miembros del alumnado y el promedio de la evaluacion para el desempefio de los indicadores es:




DESEMPENO DE LOS INDICADORES

LO SUPERA LO LOGRA PARCIALMENTE | NO LO LOGRA
LO LOGRA
PORCENTAJE 41.28% 31.19% 7.8% 19.72%
PROMEDIO

Resultados de Atributo de Egreso 5

Para el Atributo de Egreso 5 se tuvo una distribucion en los Criterios, de la siguiente manera: 18.2%
para la evaluacion del Criterio 1, para el caso del Criterio 2 el 27.3% y para el caso del Criterio 3 el
54.5%; dicha distribucion puede verse en la Figura 6.

@ CD1 - El alumno distingue la
importancia de la ética en el desarrollo
de sus actividades.

@ CD2 - El alumno describe las
caracteristicas de los proyectos de
ingenieria en términos de contexto e
impacto social del entorno local o global.
CD3 - El alumno planea proyectos
considerando criterios sociales,
ambientales, de desarrollo sustentable o
economicos.

Fig. 6. Distribucion de los Criterios del Atributos de Egreso 5.

Las actividades que permitieron evaluar los indicadores del Atributo 5, fueron realizadas por 202
miembros del alumnado y el promedio de la evaluacion para el desempefio de los indicadores es:

DESEMPENO DE LOS INDICADORES

LO SUPERA LO LOGRA PARCIALMENTE | NO LO LOGRA
LO LOGRA
PORCENTAJE 28.22% 29.21% 13.34% 26.24%
PROMEDIO

Resultados de Atributo de Egreso 6
Para el Atributo de Egreso 6, se tiene unicamente 1 Criterio y la evaluacion fue del 100%; dicha
distribucion puede verse en la Figura 7.



@ CD1 - El alumno investiga, selecciona,
jerarguiza y organiza informacion
relevante y novedosa de manera
independiente.

Fig. 7. Distribucion de los Criterios del Atributos de Egreso 6.

Las actividades que permitieron evaluar los indicadores del Atributo 6, fueron realizadas por 69
alumnos(as) y el promedio de la evaluacion para el desempefio de los indicadores es:

DESEMPENO DE LOS INDICADORES

LO SUPERA LO LOGRA PARCIALMENTE | NO LO LOGRA
LO LOGRA
PORCENTAJE 49.28% 26.09% 4.35% 20.29%
PROMEDIO

Resultados de Atributo de Egreso 7

Para el Atributo de Egreso 7 se tuvo una distribucion en los Criterios, de la siguiente manera: 25%
para la evaluacion del Criterio 1 y para el caso del Criterio 2 el 75%; el Criterio 3 no fue evaluado;
dicha distribucion puede verse en la Figura 8.

@ CD1 - El alumno colabora en la
planeacion de tareas y fechas de
entrega.

@ CD2 - El alumno de forma colaborativa
propone objetivos y metas para la
resolucion de un problema especifico en
los tiempos establecidos.

() CD3 - El alumno colabora en el andlisis
de los riesgos e incertidumbre para la
toma de decisiones.

Fig. 8. Distribucién de los Criterios del Atributos de Egreso 7.

Las actividades que permitieron evaluar los indicadores del Atributo 7, fueron realizadas por 73
miembros del alumnado y el promedio de la evaluacion para el desempefio de los indicadores es:



DESEMPENO DE LOS INDICADORES

LO SUPERA LO LOGRA PARCIALMENTE | NO LO LOGRA
LO LOGRA
PORCENTAJE 34.25% 50.68% 2.74% 12.33%
PROMEDIO

Se adjuntan los archivos anexos:

1. Matriz Nivel de Aportacion, donde se pueda observar si se respondieron los
Formularios 1 “Descripcion de actividades para la evaluacion de los indicadores 21-0”

y 2 “Evaluacion de los indicadores 21-0”.

2. Resultados de la evaluacion de Atributos, Criterios e Indicadores con el desempefio del

alumnado en los Indicadores.

De dichos archivos adjuntos se les invita revisar, analizar al interior de su Grupo Tematico y
entregar una retroalimentacion —a la Coordinacion Divisional de Docencia- que permita el
mejoramiento en el logro de los Atributos de Egreso, a més tardar al finalizar la Semana 10

(viernes 6 de mayo de 2022), con el fin de incluirla en el Trimestre 22-P.

Adicionalmente, envio:

El enlace al archivo PDF con los Atributos, Criterios e Indicadores:
https://dchi.azc.uam.mx/media/Mejora_docencia/21l_Atributos_Criterios_Indicadores.pdf

El enlace archivo PDF de las rabricas de desempefio:
https://drive.google.com/file/d/1QLKxFce46Uu84k94z9slZHYuBCAG3VKF/view?usp=sharing

Agradezco de antemano todo el apoyo brindado a este proceso y quedo a sus drdenes para cualquier

duda o aclaracion.

Atentamente

Dra. Angeles Belém Priego Sanchez
Coordinadora Divisional de Docencia
Division de Ciencias Basicas e Ingenieria
Universidad Autdnoma Metropolitana,
Unidad Azcapotzalco




